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I. ALTALANOS RENDELKEZESEK
1.1. Bevezetés és Az adatkezel adatai

Neve: Tradeplacc Korlatolt Felel6sségli Tarsasag

Székhelye: 4030 Debrecen Homokkert u 9/a.

Cégjegyzékszama: 09-09-028738

Képviseli: David Laszlo

Addszama: 14709379

Telefonszama: +36—30-6429086

Email cime: tradeplacc@gmail.com

Honlap:www.selfienarium.hu

Adatvédelmi tisztvisel6 neve: a GDPR 37. cikk szerint nem alkalmaz.
Adatvédelmi Ggyekben eljar: David LaszI6 Ggyvezetd

A Tradeplacc Korlatolt Felel6sségli Tarsasag a (tovabbiakban, mint Tarsasag vagy AdatkezelS) mint
Adatkezel8, magara nézve kotelez6nek ismeri el jelen jogi szabalyzat tartalmat. Kotelezettséget vallal
arra, hogy tevékenységével kapcsolatos minden adatkezelés megfelel a jelen szabdlyzatban és a hatalyos
nemzeti jogszabdlyokban, valamint az Eurdpai Unid aktusaiban meghatarozott elvarasoknak.

Az Adatkezel§ elkotelezett Ugyfelei és partnerei személyes adatainak védelmében és kiemelten
fontosnak tartja Ugyfelei és munkatdrsai informaciés onrendelkezési jogainak tiszteletben tartdsat. Az
adatkezel6 a személyes adatokat bizalmasan kezeli és megtesz minden olyan biztonsagi, technikai és
szervezési intézkedést, mely az adatok biztonsagat garantdlja.

Az Adatkezeld kijelenti, hogy a személyes adatok kezelése sordn az aldbbi szabdlyokat mindenképpen
betartja:

o A személyes adatok kezelését jogszerd és atlathaté mddon kell végezni, biztositva a
személyeknek a rajuk vonatkozé személyes adatok kezelésének tisztességességét és a kezelés
atlathatosagat.

o Aszemélyes adatkezelésnek konkrét célja kell, hogy legyen, és ezt mar az adatok gy(jtésének
id6pontjaban kdzolInlnk kell az érintettel.

e Az Adatkezel soha nem gyljt személyes adatokat célhoz kotottség nélkdl.

o Az Adatkezeld. kizardlag olyan személyes adatokat gydjthet és kezelhet, amelyek a cél
eléréséhez szikségesek.

e Az Adatkezel6 miikodése soran biztositania kell, hogy a személyes adatok pontosak és
naprakészek legyenek, szem el6tt tartva, hogy a pontatlan személyes adatokat kijavitsak.

e Biztositania kell tovdbbd, hogy a személyes adatokat kizardlag az adatkezelés céljainak
eléréséhez sziikséges ideig taroljak.

o Aszemélyes adatok kezelését az adatkezel6nek olyan mddon kell elvégeznie, hogy a technikai
vagy szervezési intézkedések alkalmazdsdval biztositva legyen a személyes adatok megfeleld
biztonsaga, ideértve az adatok jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével,
megsemmisitésével vagy kdrosodasaval szembeni védelmet is.

Az Adatkezel6 a fenti célok eléréséhez sziikséges aldbbi tevékenységek elvégzését irasbeli

dokumentumokkal tdAmasztja ala:

e - mar az Uzleti tervekben figyelembe vette az adatvédelem szabdlyait (beépitett és
alapértelmezett adatvédelem)

e - a GDPR szabdlyainak megfelel6en tevékenykedd adatfeldolgozdét bizott meg,


mailto:tradeplacc@gmail.com

e - az adatkezelési nyilvantartasai naprakészek,

e - megtett minden szlkséges adatbiztonsagi intézkedést,

e - az incidenseket megel6z6 intézkedéseket megtette, és az adatsértéseket azonnal kezelni
tudna (van rd technoldgia és eljarasi rend is),

e - adatvédelmi tisztvisel6t nem nevezett ki.

Az Adatkezel8. tevékenységének adatkezelése dnkéntes hozzajarulason, illetve torvényi felhatalmazason
alapul.

e AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETENEK - (2016. &prilis 27.) a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az
ilyen adatok szabad dramldsaral,

e a 95/46/EK rendelet hatdlyon kivil helyezésérél (altaldnos adatvédelmi rendelet, a
tovabbiakban: Rendelet)

o azinformdacids onrendelkezési jogroél és az informacidszabadsagrol szold 2018. évi Xl tdérvény
(a tovabbiakban: Infotv.) rendelkezéseinek

e 2013. évi V. torvény - a Polgari Torvénykonyvrdl (Ptk.)

e 2000. évi C. torvény — a szamvitelrél (Szamv. tv.)

e 2007. évi CXXXVI. torvény- a pénzmosas és terrorizmus finanszirozasa megel6zésérél és

megakadalyozasardl (Pmtv.)

2017. évi CL torvény — az addzas rendjérdl (Adotv.)

1995. évi CXIX. tdrvény —a név és lakcimadatokrol

1774/2002. évi Eu Rendelet

71/2003. (VI.27.) FYM rendelet

e 1995. évi Llll. torvény a kérnyezetvédelemrdl

e 210/2009. (IX.29) Korméanyrendelet a kereskedelmi tevékenységrél

e 2001. évi CVIII. torvény — az elektronikus kereskedelemrél

e 45/2004. (ll. 26.) Kormanyrendelet az elektronikus kereskedelemrdl

e 2008. évi XLVIII torvény- a reklamtevékenységrdl és a kereskedelmi kozlésrél

1.2. A Szabdlyzat célja

A Szabalyzat célja azon belsd szabalyok megallapitdsa és intézkedések megalapozasa, amelyek biztositjak,
hogy a Tarsasag adatkezel§ tevékenysége megfeleljen a Rendelet, és az Infotv, és a vonatkozd agazati
jogszabalyok rendelkezéseinek.

A Szabdlyzat célja tovabbd, hogy a Rendeletnek, és az abban megfogalmazott, a személyes adatok
kezelésére vonatkozo elveknek (5. cikk) valéd megfelelés Tarsasag éltali igazolasara szolgaljon.

1.3. A Szabdlyzat hatalya
Személyi hataly

Jelen szabdlyzat személyi hatdlya kiterjed a Tarsasaggal munkaviszonyban, vagy munkavégzésre
irdnyulé jogviszonyban allé valamennyi olyan természetes személyre, jogi személyre és jogi
személyiséggel nem rendelkezd szervezetre, mely a Tarsasaggal kapcsolatos jogviszonybdl eredéen
személyes adatot kezel vagy a személyes adatok kezelésével kapcsolatos szabalyokat hoz.

E Szabalyzat hatdlya csak a természetes személyre vonatkozd személyes adatok Tarsasag altali kezelésére
terjed ki.

Egyéni vdllalkozo, egyéni cég, egyszemélyes KFT, &stermeld Ggyfeleket, vevéket, szallitokat e szabdlyzat
alkalmazdsaban természetes személynek kell tekinteni.



A Szabalyzat hatdlya nem terjed ki az olyan személyes adatkezelésre, amely jogi személyekre vonatkozik,
beleértve a jogi személy nevét és formajat, valamint a jogi személy elérhet8ségére vonatkozd adatokat.

Targyi hatalya

E szabdlyzat targyi hatdlya kiterjed a személyes adatokat is tartalmazo nyilvantartasok és a kapcsolddd

iratok kezelésével 6sszefliggd teljes adatkezelési és informatikai folyamatra, valamint a kapcsolédé

informatikai eszkdzre és szoftverre, a keletkezett iratokra, tekintet nélkiil annak fellelési helyétél. lgy

kilonosen:

kiterjed a védelmet élvez§ elektronikus adatok teljes korére, felmertléstk és feldolgozasi
helylktdl, idejuktél és az adatok fizikai megjelenési formajuktdl figgetlendl,

a Tarsasag tulajdondban 1évd, illetve az altala bérelt valamennyi informatikai berendezésre,
valamint az informatikai eszk6z6k m(iszaki dokumentacioira,

az informatikai folyamatban szerepl6 0Osszes dokumentaciéra (fejlesztési, szervezési,
programozasi, Uzemeltetési),

a rendszer- és felhasznaldi programokra,

az adatok felhasznaldsdra vonatkozé utasitasokra,

az adathordozoék téroldsara, felhasznaldsara.

1.4. Fogalom meghatarozasok

E Szabalyzat alkalmazasaban irdnyadd fogalom meghatadrozdsokat a Rendelet 4. cikke tartalmazza. Ennek
megfelel6en emeljik ki a f6bb fogalmakat:

»,Személyes adat”: azonositott vagy azonosithatd természetes személyre (, érintett”) vonatkozé
barmely informdacid; azonosithatd az a természetes személy, aki kozvetlen vagy kozvetett
modon, kiléndsen valamely azonositd, példaul név, szam, helymeghatdrozé adat, online
azonositod vagy a természetes személy testi, fizioldgiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis
vagy szocialis azonossagara vonatkozé egy vagy tobb tényez8 alapjan azonosithato;
»adatkezelés”: a személyes adatokon vagy adatdllomanyokon automatizalt vagy nem
automatizadlt modon végzett barmely muvelet vagy mdveletek Gsszessége, igy a gyl(ijtés,
rogzités, rendszerezés, tagolds, tarolds, atalakitds vagy megvaltoztatas, lekérdezés, betekintés,
felhaszndlds, kozlés tovabbitds, terjesztés vagy egyéb mddon torténd hozzaférhetévé tétel
Utjan, 6sszehangolas vagy dsszekapcsolas, korlatozas, torlés, illetve megsemmisités;

»az adatkezelés korldatozasa”: a tarolt személyes adatok megjeldlése jovébeli kezelésik
korlatozasa céljabdl;

Lprofilalkotds”: személyes adatok automatizalt kezelésének barmely olyan formaja, amelynek
sordn a személyes adatokat valamely természetes személyhez fiz6d6 bizonyos személyes
jellemz8k értékelésére, kulondsen a munkahelyi teljesitményhez, gazdasagi helyzethez,
egészségi  allapothoz, személyes preferencidkhoz, érdekl6déshez, megbizhatdsaghoz,
viselkedéshez, tartézkodasi helyhez vagy mozgashoz kapcsolédd jellemz8k elemzésére vagy
el6rejelzésére hasznaljak;

»alnevesités”: a személyes adatok olyan mddon torténé kezelése, amelynek kovetkeztében
tovabbi informacidk felhasznalasa nélkil tobbé mar nem allapithaté meg, hogy a személyes
adat mely konkrét természetes személyre vonatkozik, feltéve hogy az ilyen tovabbi informaciot
kalon taroljak, és technikai és szervezési intézkedések megtételével biztositott, hogy
azonositott vagy azonosithatd természetes személyekhez ezt a személyes adatot nem lehet
kapcsolni;




e nyilvantartdsi rendszer”: a személyes adatok barmely médon — centralizalt, decentralizalt vagy
funkcionalis, vagy féldrajzi szempontok szerint — tagolt dllomanya, amely meghatarozott
ismérvek alapjan hozzaférheté;

o adatkezel6”: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, lgynokség vagy barmely
egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkozeit 6ndlldan vagy masokkal
egyUtt meghatarozza; ha az adatkezelés céljait és eszkdzeit az unids vagy a tagallami jog
hatdarozza meg, az adatkezel6t vagy az adatkezel6 kijelolésére vonatkozd kilonos
szempontokat az uniés vagy a tagallami jog is meghatdrozhatja;

o ,adatfeldolgozd”: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, Ugynokség vagy
barmely egyéb szerv, amely az adatkezel§ nevében személyes adatokat kezel,

e ,cimzett”: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, igynokség vagy barmely egyéb
szerv, akivel, vagy amellyel a személyes adatot kozlik, figgetlenll attdl, hogy harmadik fél-e.
Azon kozhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgdlat keretében az uniés vagy a tagdllami
joggal 6sszhangban férhetnek hozza személyes adatokhoz, nem minésilnek cimzettnek; az
emlitett adatok e kozhatalmi szervek altali kezelése meg kell, hogy feleljen az adatkezelés
céljainak megfelel6en az alkalmazandé adatvédelmi szabalyoknak;

o harmadik fél”: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, tgynokség vagy barmely
egyéb szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezel6vel, az adatfeldolgozdval vagy
azokkal a személyekkel, akik az adatkezel6 vagy adatfeldolgozd kozvetlen irdnyitdsa alatt a
személyes adatok kezelésére felhatalmazast kaptak;

e ,az érintett hozzdjaruldsa”: az érintett akaratanak oOnkéntes, konkrét és megfelel6
tajékoztatdson alapuld és egyértelmd kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a
megerdsitést félreérthetetlendl kifejezé cselekedet Utjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t
érint6 személyes adatok kezeléséhez;

e ,adatvédelmiincidens”: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas mddon
kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését,
megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférést
eredményezi;

o felligyeleti hatdsag”: egy eurdpai unids tagdllam dltal a GDPR 51. cikknek megfelelGen
létrehozott fliggetlen kozhatalmi szery;

o érintett”: az a természetes személy, akinek a személyes adatait kezelik.

1. AZ ADATKEZELES JOGSZERUSEGENEK BIZTOSITASA

A személyes adatok kezelésének megkezdése el6tt minden esetben donteni kell arrél, hogy a
felhasznalni kivant személyes adatra ténylegesen szlkség van-e. Személyes adatok kezelését kizardlag
akkor lehet megkezdeni, ha kétséget kizardan indokolhaté, hogy az adatkezelés céljat mas mddon vagy
kevesebb adat igénybevételével, megvaldsitani nem lehetséges.

A Tarsasag koteles az érintettek személyes adatait jogszer(ien, tisztességesen, atlathatd modon kezelni.
Senkit nem érhet hatrany abbdl ereddsen, hogy a Tarsasagnal, illetve a jelen Szabalyzatban
meghatarozott egyéb hatdsagnal eljarast, jogorvoslatot kezdeményezett vagy bejelentést tett, illetve,
hogy a hozzdjaruldson alapuld adatkezelés esetén a hozzajarulasat nem adta meg, illetve azt késébb
visszavonta.

Az érintettek személyes adatainak gy(jtése csak meghatarozott, egyértelm és jogszer( célbdl torténhet.
A Tarsasag koteles tevékenységi koreinek megtervezésekor elkerllni, illetve kés6bb megszlintetni
minden olyan adatkezelést, amely az adott személyes adatra vonatkozd céllal 6ssze nem egyeztethetd
modon torténik. A Tarsasag csak a szikséges mértékben jogosult személyes adatot kezelni és kdteles
minden olyan személyes adatot tordlni, amelynek tekintetében az adatkezelés célja megsz(int, illetve az
adatkezelés célja nem igazolhaté.

A Tarsasag maganszemélyek személyes adatait az aldbbi jogalapokon kezelheti:
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2.1. Hozzajarulas

Az érintett-amennyiben a hozzajarulds onkéntessége bizonyithatd- hozzajaruldst adhat személyes
adatainak kezeléséhez. Az érintett a hozzdjaruldsat onkéntes alapon adja és jogosult azt barmikor
indoklas nélkll, ugyanolyan egyszeri mddon, ahogy a hozzdjaruldsat megadta, visszavonni. A
visszavonas nem érinti az azt megel&z6en végrehajtott adatkezelés jogszerliségét

A hozzajarulds az érintett akaratanak onkéntes, konkrét és megfelels tajékoztatason alapuld egyértelmd
kinyilatkoztatasa. Az dnkéntesség fogalmilag, valodi valasztasi lehetSséget biztosit az érintettnek. Igy
nem értelmezhet6 a hozzajarulds megadasanak megtagaddsa egyltt jar valamely szolgaltatasbadl
torténé kizarassal, tehat negativ kovetkezménye van. A hozzdjaruldson alapuld adatkezelés nem
értelmezhetd olyan helyzetben sem, amikor a két fél kdzott hatalmi egyensulyhidny van.

Kifejezett a hozzdjarulas szikséges specidlis, az érintettre jelentds adatvédelmi kockazattal jard
esetekben.

Az elszamoltathatdsdg elve értelmében az adatkezel6t igazoldsi kotelezettség terheli, igy az
Adatkezel6nek igazolnia kell, hogy az érintett személyes adatai kezeléséhez hozzajarult.

A hozzajarulas barmikor visszavonhatd és errél az érintettet a hozzajarulasa megadasa el6tt tajékoztatni
kell.

Az Adatkezel6. hozzdjaruldason alapulé adatkezelés esetén, csak akkor kezel személyes adatokat, ha a
hozzajarulas énkéntes alapon, tajékoztatdason alapul, konkrét célt szolgal, az adatkezelés minden okat
vildgosan meghatdrozva, explicit és pozitiv mlvelet eredménye.

A hozzdjarulas el6tt az érintettek minden esetben, egyértelm( és egyszerl nyelvezet(l, jol lathato,
visszavonhato és a hozzajarulds visszavondsanak lehet6ségét elmagyarazo irdsbeli tajékoztatot kapnak
és irnak ald. A tajékoztatds mindig tomor, érthetd és konnyen hozzaférhetd formaban, vildgos nyelven
és mindenki szdmara kozérthet6en megfogalmazva kerlil megaddsra.

A tdjékoztaténak az aldbbi pontokat kotelezéen tartalmaznia kell:

e az adatkezel6, és az adatvédelmi tisztvisel§ elérhet6sége;

o meg kell jeldlni milyen célbdl, gy(jtjik az adatokat;

e meg kell jeléIni az adatok kategoridit;

o meg kell jeldlni az adatkezelés jogalapjat;

e ha mas adatkezel§ is megkaphatja az adatokat, ezt is kozolIni kell;

e tovabbitjuk-e az EU-n kivilre az adatokat;

o tajékoztatast kap az érintett arrdl, hogy megkaphatja a gyljtott adatokat, mert ehhez
hozzaférési joga van;

e tajékoztatni kell az adatvédelmi jogairdl;

e tajékoztatni kell, hogy joga van panaszt benydjtani az adatvédelmi hatésaghoz;

e tajékoztatni kell, hogy barmikor joga van visszavonni a hozzajarulasat;

e tijékoztatni kell az automatizalt adatkezelésen alapuld dontéshozatal létezésérdl, annak
logikdjardél és annak kdvetkezményeirdl;

o végll tdjékoztatni a hozzajarulds megtagadasanak kovetkezményeirdl.

A tdjékoztatdsnak dijmentesnek kell lennie.

2.2. Szerz8dés elGkészitése és teljesitése:

Ez a jogalap alkalmazhatd olyan szerz6dés (pl. szolgdltatds nyujtdsdra irdnyuld szerz8dés,
munkaszerz6dés, tanulmanyi szerz6dés, adasvételi szerz6dés, stb.) teljesitéséhez szlikséges
adatkezelések esetén, amelyben az érintett az egyik fél, vagy ha az adatkezelés a szerz6dés megkotését
megel6z8en az érintett személy kérésére torténé lépések megtételéhez szikséges. Az adatkezelés
megfelel6 alapja, ha arra valamely szerz6dés vagy szerz8déskotési szandék keretében van szlkség.
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SzGken kell értelmezni, vagyis a szerz6dés megkotését megel6z6, a szerz6déskotéshez vezetd
adatkezelés esetén a szerz6dés teljestlése utdn mar nem megfelel6 jogalap az adatkezelésre.(GDPR 6.
cikk (1) b) pont;

2.3. Jogi kotelezettség teljesitése

Az unids vagy nemzeti jog altal megkivant adatkezelés. Az adatkezelés jogalapja lehet egy unids vagy
nemzeti jogban foglalt kotelezettségnek a teljesitése. A kotelezettségnek kotelezd erejli jogszabalyon
kell alapulnia, ebben az esetben az adatkezelés céljat is az unids vagy nemzeti jogszabdlyban kell
meghatarozni. GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pont;

2.4. Létfontossagu érdek

A |étfontossagu érdek, mint adatkezelési jogalap akkor alkalmazhatd, ha az adatkezelés az érintett vagy
egy masik természetes személy létfontossagu érdekének védelme miatt szikséges. A létfontossagu
érdek, mint jogalap korlatozottan alkalmazhato, kizardlag komoly veszélyhelyzet fennallasa esetén.
(GDPR 6. cikk (1) d) pont;

2.5. Kdzérdek és kdzhatalmi jogositvany alapjan

A kozérdek( adatkezelés jogalapként akkor alkalmazhatd, ha az adatkezelés kozérdek( vagy az
adatkezelGre ruhazott kdzhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz
szlikséges.

Ide tartozik, amikor az Adatkezel6t6l adatszolgdltatast kérnek kozfeladat teljesitése érdekében és a
személyes adat adatszolgdltatdsanak nem a hatdsdg megkeresésén és nem jogszabdlyon alapul. (GDPR
6. cikk (1) bekezdés e) pont;

2.6. Jogos érdek

A Tarsasag vagy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges adatkezelések. A Tarsasag
vagy harmadik fél jogos érdekét az adott adatkezelési célra vonatkozd Adatkezelési Tajékoztatéban is
rogziti. Jogos érdeken alapuld adatkezelés csak abban az esetben torténhet, ha a Tarsasag
érdekmérlegelési tesztet készit. A tesztben rogziti és megvizsgdlja, hogy a Tarsasag jogos érdeke
aranyosan korlatozza-e az érintett személyes adatok védelméhez vald jogait, a maganszférdjat, illetve az
is, hogy miként biztosithatd az egyensuly a Tarsasag és az érintett érdekei kdzott. GDPR 6. cikk (1)
bekezdés f) pont.

Az érdekmérlegelési teszt soran figyelembe veendd kérdések és a teszttartalma:

1. Az adatkezelés céljanak pontos meghatdrozdsa, milyen adatkategdridk, mennyi ideig tarto
kezelését igényli a jogos érdek.

2. Az adatkezel6 jogos érdekének a lehetd legpontosabb meghatarozasa.

3. Acélelérése érdekében feltétlenil szikséges a személyes adatok kezelése? Vannak-e alternativ
megolddsok, amelyek alkalmazdsaval a személyes adatok kezelése nélkil, vagy kevesebb
személyes adattal is megvaldsithato a tervezett cél?

4. Annak meghatdrozasa, hogy melyek lehetnek az érintett érdekei az adott adatkezelés
vonatkozdsaban, amelyeket felhozhatna az adatkezeléssel szemben?

5. Annak meghatarozasa, hogy miért korlatozza ardnyosan az adatkezel8i jogos érdek az érintett
jogokat.

2.7. Az adatkezelés elmaradasanak kévetkezményei:

- amennyiben a Tarsasag az érintett személytsl gyljti az adatokat és az érintett a fenti
jogalapokon kezelt adatokat nem adja meg, akkor az adatszolgaltatdas elmaraddsanak
kovetkezménye az adott szerz6dés el6készitésének vagy teljesitésének elmaradasa,
lehetetlenilése lehet.
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- amennyiben az érintett személy az dltala szolgdltatandd adatoknak csak egy részét adja meg,
akkor a nem teljes korlen szolgdltatott adatok alapjan kell megitélni, hogy az adatszolgaltatas
elmaraddsa okozhatja-e a szerz6dés létrejottének vagy teljesitésének elmaradasat.

Szerz6désen alapuld adatkezelés esetén a lehetetlentlés jogkovetkezményeit a Tarsasdg csak akkor
alkalmazhatja, ha igazolja, hogy a szolgaltatott adat nélkil az érintett személy altal inditvanyozott
szerz8dés teljesitésére nem képes.

1Il. A SZEMELYES ADATOK KATEGORIAI

Személyes adat az azonositott vagy azonosithatd természetes személyre (,,érintett”) vonatkozd barmely
informacio; azonosithaté az a természetes személy, aki kdzvetlen vagy kozvetett médon, kiléndsen
valamely azonositd, példaul név, szam, helymeghatdrozé adat, online azonositd vagy a természetes
személy testi, fizioldgiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturdlis vagy szocialis azonossagara vonatkozo
egy vagy tobb tényez§ alapjan azonosithaté.

3.1. Kuloénleges adatok

A természetes személyeket megilleté alapvet6 jogok és szabadsdgok miatt a kilonleges adatok
természetiknél fogva érzékeny és kockdzatot jelentd adatok, melyek megkllonboztetett védelmet
igényelnek. Amellett, hogy jogalap szerint kell, torténjen az adatkezelés, a Tarsasag az érintett kiillonleges
adatait — ideértve elsGsorban az egészségligyi adatokat — kilondsen az aldbbi esetekben kezelheti
(hozzajarulas jogalap esetén csak a kifejezett hozzdajarulads alkalmazandd):
. Kifejezett hozzajarulds: Az érintett személykifejezett hozzajaruldst adhat személyes adatai
kilonleges kategdridinak kezeléséhez

° GDPR 9. cikk (2) bek. b) vagy h) pontja szerinti esetben: Ez az esetkor alkalmazhaté pl. a
foglalkoztatdst szabalyozd eldirdsokbdl fakadd munkaltatdi kotelezettség teljesitése és
joggyakorlds érdekében torténd adatkezelésre, tovabba megel6z8 egészségligyi vagy
munkahelyi egészséglgyi célbdl a munkavallald munkavégzési képességének felmérése
céljabdl eurdpai unios vagy nemzeti jogszabaly alapjan vagy egészségligyi szakemberrel
kotott szerz6dés értelmében. A megel6z6 egészségligyi vagy munkahelyi egészséglgyi
célbdl torténd adatkezelés tovabbi feltétele, hogy ezen adatok kezelése olyan szakember
vagy személy altal, vagy olyan szakember felel6ssége mellett torténik, akit unids vagy
tagallami jogban, illetve az arra hatdskorrel rendelkez tagallami szervek altal megallapitott
szabdlyokban meghatarozott (szakmai) titoktartdsi kotelezettség hatdlya alatt all.

. GDPR 9. cikk (2) bek. f) pontja szerinti esetben: Ez az esetkdr alkalmazhatd, ha a kildnleges
adat kezelésére jogi igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez
szlkséges célbdl keril sor.

. Egyéb, az adott adatkezelési cél szempontjabdl egyedi adatkezelési esetkorok lehetnek
még a kuldnleges adatok tekintetében:

az Erintett vagy egy masik természetes személy létfontossagu érdeke, ha az érintett
fizikai vagy jogi cselekv6képtelensége folytdn nem képes hozzajaruldst adni;

az adatkezelés olyan személyes adatokra vonatkozik, amelyeket az Erintett
kifejezetten nyilvdnossagra hozott;

az adatkezelés jelent8s kozérdek miatt szlikséges unids jog vagy tagallami jog
alapjan; az adatkezelés a népegészségligy teriletét érinté kozérdekbdl sziikséges;
valamint
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illetve a kozérdekl archivalds céljdbdl, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbdl
vagy statisztikai célbdl torténd adatkezelés.

Fentek alapjan a Tarsasag kizardlag akkor kezelhet kilonleges adatokat, ha fenndll az aldbbi feltételek
egyike:
1. megkapta az érintett maganszemély kifejezett hozzajaruldsat;
2. unids vagy magyar jog, vagy kollektiv megdllapodds értelmében a szolgéltatonak kotelessége
az adatkezelés elvégzése;
3. az adatkezelés az érintett személy létfontossagu érdekeinek a védelme miatt sziikséges, vagy
az érintett személy fizikailag vagy jogilag képtelen a hozzajarulds megadasara,
4. az adatkezelés olyan személyes adatokra vonatkozik, amelyet az érintett személy kifejezetten
nyilvanossagra hozott;
5. az adatkezelés jogi igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez sziikséges;
az adatkezelés jelent8s kozérdek miatt szlikséges, unids jog vagy magyar jog alapjan;

7. azadatkezelés a kovetkezd célokbdl torténik: megel6z8 egészségligyi vagy munkaegészséglgyi
cél, munkavallalé munkavégzésének felmérése, orvosi diagnozis feldllitdsa, egészségligyi vagy
szocialis ellatas vagy kezelés nyujtasa, illetve egészségligyi vagy szocidlis rendszerek és
szolgdltatdsok iranyitdsa érdekében szikséges, unidés vagy magyar jog alapjan vagy
egészségligyi szakemberrel kotott szerz6dés értelmében;

8. az adatkezelés a népegészségligy teriiletét érinté kozérdekbdl szilkséges, unids vagy magyar
jog alapjan;

9. az adatkezel6 valamely politikai, vildgnézeti, vallasi vagy szakszervezeti célu alapitvany,
egyesulet vagy barmely mds nonprofit szervezet, az adatkezelés pedig az ilyen szerv jelenlegi
vagy volt tagjaira, vagy a szervezettel rendszeres kapcsolatban all6 személyekre vonatkozik;

10. az adatkezelés archivalads céljabdl, tudomanyos és torténelmi kutatdsi célbdl vagy statisztikai
célbdl sziikséges unids vagy magyar jog alapjan.

o

Az Adatkezel csak akkor kezeli 16 éves aluli gyermek személyes adatait, ha rendelkezik a gyermek
torvényes képvisel6jének a kifejezett irasbeli hozzajarulasaval.

IV. A TARSASAG TAJEKOZTATASI KOTELEZETTSEGE ES INTEZKEDESE!

Az érintettek tdjékoztatdsa az adatkezel§ kotelezettsége, amely az atlathatdsdg alapelvének
megvalodsitasat szolgdlja. Az érintetteket tdjékoztatni kell az adatkezel8 elérhet8ségérdl, az adatkezelés
|ényeges kordlményeirdl, az érintett jogairdl és a jogérvényesités lehet§ségeirdl.

A tdjékoztatdst abban az esetben is meg kell adni az érintetteknek, ha a személyes adatokat nem téluk
gyljtotték. A tdjékoztatds megadasanak hatdrideje a két esetkodrben a kovetkez8k szerint valtozik:

1. ha a személyes adatokat az érintettdl gy(jtik, az adatok gydjtésekor,

2. ha a személyes adatok mas forrasbdl szarmaznak, az adatok megszerzésétdl szamitott 1 hdnapon
belll (ha kapcsolattartasra hasznaljak az adatokat, az elsé kapcsolat felvételekor) kell az érintetteket
tajékoztatni.

A tadjékoztatds garancidlis jellegli az érintett jogok gyakorldsa szempontjabdl, ezért az érintettet

1. érthet6 és atlathatd modon
2. f6szabdly szerint irasban (elektronikus Ut is ideértendd), az érintett kérésére széban
3. dijmentesen kell tajékoztatni.

A fentiek alapjan a Tarsasag koteles tomor, atlathatd és konnyen hozzaférhetd formaban, vildgosan és
kozérthet6en az érintett személyek rendelkezésére bocsatani bizonyos, az adatkezelésre vonatkozd
informacidkat és tajékoztatni az Sket megilletd jogokrdl. Tovdbbad az érintettek kérelmére bizonyos
eljarasi szabalyok betartasaval a Tarsasag intézkedéseket tehet.
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A tdjékoztatdsi kdtelezettségek alapjan a Tarsasag az aldbbiakrdél koteles értesiteni az érintettet:

1. A Tarsasdgnak és —ha van ilyen — a Tdrsasag képvisel6jének a kiléte és elérhetségei,

2. az adatvédelmi tisztviseld elérhetBségei, ha a Tarsasagnal adatvédelmi tisztvisel6t jeldltek ki,

3. a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja,

4. a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének f) pontjan alapuld adatkezelés esetén, a Tarsasag vagy harmadik fél

jogos érdekei,

. adott esetben a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategdridi, ha van ilyen,

6. adott esetben annak ténye, hogy a Tarsasag harmadik orszdgba vagy nemzetkdzi szervezet részére
kivanja tovabbitani a személyes adatokat, tovabba az Eurdpai Bizottsdg megfelelségi hatarozatanak
léte vagy annak hidnya, vagy a GDPR 46. cikkben, a GDPR 47. cikkben vagy a GDPR 49. cikk (1)
bekezdésének masodik pontjaban emlitett adattovabbitas esetén a megfelel§ és alkalmas garanciak
megjel6lése, valamint az azok masolatanak megszerzésére szolgald mddokra vagy az azok
elérhetGségére vald hivatkozas,

7. a személyes adatok tarolasanak id&tartama, vagy ha ez nem lehetséges, ezen id&tartam
meghatarozasanak szempontjai,

8. az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezel6t6l a rd vonatkozd személyes adatokhoz vald
hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korldtozasat, és tiltakozhat az ilyen
személyes adatok kezelése ellen, valamint az érintett adathordozhatdsaghoz vald joga,

9. a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjan vagy a GDPR 9. cikk (2) bekezdésének a) pontjan alapuld
adatkezelés esetén a hozzajarulds barmely id6pontban térténd visszavonasahoz vald jog, amely nem
érinti a visszavonas el6tt a hozzéjarulas alapjan végrehajtott adatkezelés jogszerlségét,

10. a felUgyeleti hatdsaghoz cimzett panasz benyujtdsanak joga,

11. az, hogy a személyes adat szolgaltatdsa jogszabalyon vagy szerz8déses kotelezettségen alapul-
e, vagy szerz6dés kotésének elbfeltétele-e, az érintett koteles-e megadni az adatokat és milyen
kovetkezményekkel jarhat az adatszolgaltatas elmaradasa,

12. a GDPR 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal ténye, ideértve a
profilalkotast is, valamint legaldbb ezekben az esetekben az alkalmazott logikara és arra vonatkozdéan
érthets informaciok, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelent8séggel, és az Erintettre nézve milyen
varhaté kdvetkezményekkel bir.

w

A Tarsasag a tajékoztatdsi kdtelezettségét:-

e (gyfelei felé a tarsasdg honlapjan és nyilvanossadg felé megnyitott Uzleti helyiségében
elhelyezett Adatkezelési Tajékoztatd kihelyezésével teljesit,

e munkavallaldinak az adatvédelmi szabalyzatardl oktatast ad, és munkavéllaloit irdsban
tajékoztatja a személyes adataik kezelésével kapcsolatos eljarasrendjérdl.

V. AZ ERINTETT SZEMELY JOGAI
5.1. Az atlathat6 tajékoztatas

Az érintettek tdjékoztatdsa az adatkezel§ kotelezettsége, amely az atlathatosag alapelvének
megvaldsitdsat szolgalja. Az érintetteket tajékoztatni kell az adatkezel§ elérhet6ségérdl, az adatkezelés
lényeges koridlményeirél, az érintett jogairdl és a jogérvényesités lehetéségeirdl.

A tdjékoztatast abban az esetben is meg kell adni az érintetteknek, ha a személyes adatokat nem télik
gyljtotték. A tdjékoztatas megaddsanak hatdrideje a két esetkorben a kovetkezdk szerint valtozik:
e haaszemélyes adatokat az érintettdl gydijtik, az adatok gy(jtésekor,
e haaszemélyes adatok mas forrasbdl szarmaznak, az adatok megszerzésétél szamitott 1
hénapon beliil (ha kapcsolattartdsra hasznaljak az adatokat, az elsé
e  kapcsolat felvételekor) kell az érintetteket tajékoztatni.

A tdjékoztatdas garancidlis jelleg(i az érintett jogok gyakorlasa szempontjabdl, ezért az érintettet
e érthetd és atlathatd madon
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f6szabaly szerint irasban (elektronikus Ut is ideértendd), az érintett kérésére széban
dijmentesen kell tajékoztatni.

A tdjékoztatds id6pontja:

munkavallalé — munkdaba allaskor az Mt. 46. §. szerinti tdjékoztatd dtadasaval egyidejlileg
vezetd tisztségviselS- kinevezéssel/megbizassal egyidejlileg

Uj munkatdrs toborzasakor- a hirdetés feladdsaval egyidejlleg, ezek hianydban az
ajanlatdtaddssal egyidejlileg

ajanlattevd- ajanlati felhivassal egyidejlleg

résztvevl- esemény szervezésével egyidejlileg

szerzBdéses partner- szerz6déskotéssel egyidejlileg

ingatlanba belép6 vendég-a belépéssel egyidejlileg.

5.2. Hozzaféréshez valé jog

A hozzaféréshez vald jog az atlathatdsag alapelvének megvaldsitasat szolgdlja. Az érintett kérelmére
vissza kell neki igazolni, hogy a személyes adatai kezelése folyamatban van-e, és ha igen, akkor
hozzaférést kell biztositani szdmara a kezelt személyes adataihoz, valamint hozzaférést kell biztositani
neki az alabbi informacidkhoz:

az adatkezelés célja,

a kezelt személyes adatok kategoriai,

a cimzettek,

a tarolas tervezett id6tartama,

az érintett jogai,

a panasz benyujtasanak joga (jogorvoslati jog)

az automatizalt dontéshozatal ténye, ideértve a profilalkotast is.

5.3. Helyesbitéshez valé jog

Ez a jog a pontossag alapelvének valé megfeleltetést érvényesiti. Ha az Adatkezeld. dltal kezelt adatok
nem pontosak az érintett kérheti a ra vonatkozd pontatlan személye adat helyesbitését vagy
kiegészitését.

5.4. Torléshez vald jog

Az Adatkezeld. koteles tordlni az érintett kérésére a rd vonatkozd személyes adatot, ha

az adatokra mar nincs szikség abbdl a célbdl, amelybdl azokat gydjtotték vagy mas mdodon
kezelték,

az érintett visszavonja a hozzajaruldsat és az adatkezelésnek nincs mas jogalapja,

az érintett a sajat helyzetével dsszefliggd okokbdl a jogos érdeken, vagy kozfeladat teljesitésén
alapuld adatkezelés ellen tiltakozik, ideértve a profilalkotdst is és nincs els6bbséget élvez§
jogszerl ok az adatkezelésre, vagy marketingtevékenység ellen tiltakozik,

a személyes adatokat jogellenesen kezelték,

a személyes adatokat az adatkezel6re alkalmazandd unids vagy nemzeti jogban el6irt jogi
kotelezettség teljesitéséhez torolni kell.

Az Adatkezel6 nem koteles tordini az adatokat az érintett kérelmére, ha valamelyik aldbb felsorolt
kivétel alkalmazandé. Nem torolhetd az érintettre vonatkozd személyes adatok, ha az adatkezelés
szlkséges

e avéleménynyilvanitds szabadsdgahoz és a tdjékozdddashoz vald jog gyakorlasa céljabal,
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e az adatkezel6re alkalmazandd unids vagy nemzeti jog szerinti kdtelezettség teljesitése,
illetve kozérdekbdl vagy kdzhatalmi jogositvany gyakorldsa keretében végzett feladat
végrehajtasa céljabal,

e népegészséglgy terlletét érinté kozérdek alapjan,

o koOzérdekd archivalas céljabdl, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai
célbdl, amennyiben a torléshez vald jog valdszinlsithetSen lehetetlenné tenné vagy
komolyan veszélyeztetné ezt az adatkezelést,

e jogiigények elSterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez.

5.5. Korlatozashoz vald jog

Az adatok korlatozdsa esetén az Adatkezel6 csak tarolhatja a személyes adatokat, de egyéb mddon nem
kezelheti 6ket. Ez aldl kivétel az érintett hozzdjaruldsaval torténd adatkezelés, vagy jogi igények
el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mas természetes vagy jogi személy jogainak
védelme érdekében vagy az unié illetve valamely tagallam fontos kdzérdekébdl torténd adatkezelés.

Az érintett kezelt személyes adatai korlatozasat az alabbi esetekben kérheti:

e ha az érintett vitatja a személyes adatok pontossdgat, a korlatozas arra az id6tartamra
vonatkozik, amig az adatkezel§ ellendrzi a személyes adatok pontossagat,

e az adatkezelés jogellenes, de az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok
felhasznalasanak korlatozasat,

e az adatkezel6nek mar nincs szliksége a személyes adatokra adatkezelés céljdbdl, de az érintett
igényli azokat jogi igények elSterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez,

e az érintett a sajat helyzetével 6sszefliggd okokbdl a jogos érdeken vagy kdzfeladat teljesitésén
alapuld adatkezelés ellen tiltakozik, ideértve a profilalkotast is, a korlatozas arra az id6tartamra
vonatkozik, amig megallapitdsra nem kerill, hogy az adatkezel6 jogos indokai elsébbséget
élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

5.6. Adathordozhatdsaghoz valé jog

Az adathordozhatdsag joga a GDPR altal bevezetett Uj jog, ami az adatok szabad aramlasat biztositja az
Eurdpai Unidn belll. Az érintett akkor élhet-e jogdval, ha

e az adatkezelés hozzajarulason alapul vagy szerz8dés teljesitése érdekében és

e automatizalt modon torténik.

Az adathordozhatdsag nem egy altaldnos jog, csak a fenti esetben élhet vele az érintett. Amennyiben az
érintett él-e jogaval, jogosult arra, hogy
e aravonatkozd személyes adatokat géppel olvashaté formatumban megkapja, vagy
e kérheti, hogy az adatkezeld kozvetlenll tovabbitsa az érintettre vonatkozd személyes adatokat
egy masik adatkezeld részére.

5.7. Tiltakozashoz valé jog

Az érintett akkor élhet e jogaval, ha az adatkezelés jogos érdeken vagy kozérdek(i adatkezelésen alapul
és az érintett sajat helyzetével kapcsolatos okbdl tiltakozik az adatkezelés soran barmikor.
Kovetkezménye fészabaly szerint az, hogy az adatkezel6 a személyes adatokat nem kezelheti tovabb.

Kivétel, ha az adatkezel§ bizonyitja, hogy
e az adatkezelést kényszerité erejd jogos okok indokoljak, amelyek els6bbséget
élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy

e jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolddnak,
az Adatkezel6 ezekben az esetekben jogosult a személyes adatokat tovabb kezelni.
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Specidlisan alakul a tiltakozdshoz vald jog direkt marketing tevékenység esetén. Ebben az esetben, ha az
érintett tiltakozik az adatok kezelése ellen, ideértve a profilalkotast is, az adatkezel6 nem kezelheti
tovabb a személyes adatokat (ebbdl a célbdl).

5.8. Jogorvoslathoz vald jog

Az érintett jogosult a fellgyeleti hatdsdgnal panasz benyujtdsara (panasztételhez vald jog), illetve
birésagi jogorvoslatra.

A Fellgyeleti hatdsag Magyarorszagon a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatésaga (NAIH)
(cim: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/c., telefon: +36 (1) 391-1400, honlap: http://naih.hu),
akihez az érintett jogosult panaszt benyujtani, amennyiben ugy itéli meg, hogy a ra vonatkozd személyes
adatok kezelése megsérti a GDPR-t.

Az érintett a fellgyeleti hatdsag dontése ellen a felligyeleti hatdsag székhelye szerinti tagdllam birdsaga
elétt élhet birdsagi jogorvoslati jogédval mind az érintette, mind pedig az adatkezel6/adatfeldolgozd és
megtamadhatja a dontést.

Az érintett jogosult kdzvetlenll a birdsaghoz fordulni, amennyiben megitélése szerint a személyes
adatainak, a Rendeletnek nem megfelel6 kezelése kdvetkeztében megsértették a Rendelt szerinti jogait.
Az Infotv. rendelkezése szerint a hatdskorrel rendelkezé birdsag az érintett lakhelye vagy tartézkodasi
helye szerinti torvényszék.

VI. Az adatkezel6 részletszabalyai az érintett jogainak érvényesitésére
6.1. ElGzetes tajékozddashoz vald jog

Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezeléssel dsszefliggd tényekrdél és informdacidkrol az adatkezelés
megkezdését megel6z6en tdjékoztatdst kapjon

Ha az érintettre vonatkozd személyes adatokat az érintettél gy(jtik, az adatkezel6 a személyes adatok
megszerzésének id6pontjdban az érintett rendelkezésére bocsatja a kbvetkezé informaciok mindegyikét:
e az adatkezel8nek és —ha van ilyen —az adatkezel8 képvisel6jének a kiléte és elérhet8ségei;

e az adatvédelmi tisztvisel elérhetdségei, ha van ilyen;

e aszemélyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja;

e a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének f) pontjan (jogos érdek érvényesités) alapuld adatkezelés
esetén, az adatkezel6 vagy harmadik fél jogos érdekei;

e adott esetben a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategdridi, ha van ilyen;

e adott esetben annak ténye, hogy az adatkezel8 harmadik orszagba vagy nemzetkozi szervezet
részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat, tovdbbd a Bizottsdag megfelel§ségi
hatarozatanak [éte vagy annak hidnya, vagy a Rendelet 46. cikkben, a 47. cikkben vagy a 49. cikk
(1) bekezdésének masodik albekezdésében emlitett adattovabbitds esetén a megfelel§ és
alkalmas garancidk megijelolése, valamint az azok masolatanak megszerzésére szolgald
modokra vagy az azok elérhet6ségére vald hivatkozas.

Az adatkezel6 a személyes adatok megszerzésének id6pontjaban, annak érdekében, hogy a tisztességes
és atlathatd adatkezelést biztositsa, az érintettet a kovetkezd kiegészité informaciokrol tajékoztatja:

e a személyes adatok tdroldsanak id6tartamardl, vagy ha ez nem lehetséges, ezen id6tartam
meghatarozdsanak szempontjairdl;

e az érintett azon jogardl, hogy kérelmezheti az adatkezel6tSl a ra vonatkozd személyes
adatokhoz vald hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és
tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen, valamint az érintett
adathordozhatésaghoz valé jogardl;

e () a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzajarulasa) vagy a 9. cikk (2)
bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzajarulasa) alapuld adatkezelés esetén a hozzajarulas
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barmely id6pontban térténd visszavondsahoz vald jog, amely nem érinti a visszavonas el6tt a
hozzajarulds alapjan végrehajtott adatkezelés jogszerlségét;

d) a fellgyeleti hatésdghoz cimzett panasz benyujtasanak jogarol;

e) arrdl, hogy a személyes adat szolgaltatdsa jogszabalyon vagy szerz6déses kotelezettségen
alapul vagy szerz6dés kotésének elSfeltétele-e, valamint hogy az érintett kdteles-e a személyes
adatokat megadni, tovabba hogy milyen lehetséges kovetkezményeikkel jarhat az
adatszolgaltatds elmaradasa;

f) a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt déntéshozatal ténye,
ideértve a profilalkotast is, valamint legaldbb ezekben az esetekben az alkalmazott logikara és
arra vonatkozdan érthetd informacidk, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelent8séggel, és az
érintettre nézve milyen védrhatd kovetkezményekkel bir.

Ha az adatkezel6 a személyes adatokon a gy(jtésik céljatdl eltérd célbdl tovabbi adatkezelést kivan
végezni, a tovabbi adatkezelést megel6zGen tdjékoztatnia kell az érintettet errél az eltérd célrdl és
minden relevans kiegészit6 informaciérol.

Rendelkezésre bocsatandd informaciok, ha a személyes adatokat nem az érintettdl szerezték meg:

Ha a személyes adatokat nem az érintett6l szerezték meg, az adatkezel6 az érintett rendelkezésére
bocsatja a kovetkezd informacidkat:

az adatkezel6nek és — ha van ilyen — az adatkezel6 képviselSjének a kiléte és elérhetbségei;

az adatvédelmi tisztvisel§ elérhetéségei, ha van ilyen;

a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja;

az érintett személyes adatok kategériai;

a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategodridi, ha van ilyen;

adott esetben annak ténye, hogy az adatkezel§ valamely harmadik orszagbeli cimzett vagy
valamely nemzetkdzi szervezet részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat, tovabba a
Bizottsag megfelel§ségi hatdrozatdnak |éte vagy annak hidnya, vagy a Rendelet 46. cikkben, a
47. cikkben vagy a 49. cikk (1) bekezdésének masodik albekezdésében emlitett adattovabbitas
esetén a megfelel§ és alkalmas garancidk megjeldlése, valamint az ezek masolatanak
megszerzésére szolgadld mddokra vagy az elérhet6ségiikre vald hivatkozas.

Az adatkezel6 az érintett rendelkezésére bocsdtja az érintettre nézve tisztességes és atlathatd
adatkezelés biztositasahoz szlikséges kdvetkezd kiegészits informacidkat:

1.

a személyes adatok tarolasanak id6tartama, vagy ha ez nem lehetséges, ezen id6tartam
meghatarozasanak szempontjai;

ha az adatkezelés a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének f) pontjan (jogos érdek) alapul, az
adatkezel6 vagy harmadik fél jogos érdekeirdl;

az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezelSt6l a ra vonatkozd személyes adatokhoz
valé hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat a
személyes adatok kezelése ellen, valamint az érintett adathordozhatdsaghoz vald joga;

d) a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzajaruldsa) vagy a 9. cikk (2)
bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzajarulasa) alapuld adatkezelés esetén a hozzajarulds
barmely id6pontban vald visszavondsdhoz valé jog, amely nem érinti a visszavonds el6tt a
hozzajarulas alapjan végrehajtott adatkezelés jogszerliségét;

a valamely fellgyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;

a személyes adatok forrdsa és adott esetben az, hogy az adatok nyilvdnosan hozzaférhetd
forrasokbodl szarmaznak-e; és

a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal ténye, ideértve
a profilalkotdst is, valamint legaldbb ezekben az esetekben az alkalmazott logikadra és arra
vonatkozé érthet6 informaciok, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelent&séggel, és az érintettre
nézve milyen varhato kovetkezményekkel bir.
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Az adatkezel6 a tdjékoztatast az aldbbiak szerint adja meg:

1.

a személyes adatok kezelésének konkrét korilményeit tekintetbe véve, a személyes adatok
megszerzésétél szamitott ésszerl hataridén, de legkésébb egy hdnapon beldl;

ha a személyes adatokat az érintettel vald kapcsolattartds céljdra hasznaljak, legalabb az
érintettel vald elsé kapcsolatfelvétel alkalmaval; vagy

ha varhatéan mas cimzettel is kozlik az adatokat, legkésébb a személyes adatok elsé
alkalommal vald kozlésekor.

Ha az adatkezel6 a személyes adatokon a megszerzésik céljatél eltéré célbdl tovabbi adatkezelést kivan
végezni, a tovabbi adatkezelést megel6z6en tajékoztatnia kell az érintettet errél az eltérd célrdl és
minden relevans kiegészit§ informacioérol.

Az 1-5. pontot nem kell alkalmazni, ha és amilyen mértékben:

1.
2.

az érintett mar rendelkezik az informacidkkal;

a szoban forgd informaciok rendelkezésre bocsatasa lehetetlennek bizonyul, vagy aranytalanul
nagy er6feszitést igényelne, kilonosen a kozérdekld archivalas céljabdl, tudomanyos és
torténelmi kutatdsi célbdl vagy statisztikai célbdl, a Rendelet 89. cikk (1) bekezdésében foglalt
feltételek és garancidk figyelembevételével végzett adatkezelés esetében, vagy amennyiben az
e cikk (1) bekezdésében emlitett kotelezettség valdszinlsithetéen lehetetlenné tenné vagy
komolyan veszélyeztetné ezen adatkezelés céljainak elérését. llyen esetekben az adatkezel6nek
megfelel§ intézkedéseket kell hoznia — az informacidk nyilvdnosan elérhetévé tételét is
ideértve — az érintett jogainak, szabadsagainak és jogos érdekeinek védelme érdekében;

az adat megszerzését vagy kozlését kifejezetten el6irja az adatkezelSre alkalmazandd unids
vagy tagdllami jog, amely az érintett jogos érdekeinek védelmét szolgdld megfelel
intézkedésekrdl rendelkezik; vagy

a személyes adatoknak valamely uniés vagy tagdllami jogban el8irt szakmai titoktartdsi
kotelezettség alapjan, ideértve a jogszabalyon alapuld titoktartdsi kotelezettséget s,
bizalmasnak kell maradnia.

6.2. Az érintett hozzaférési joga

Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6t6! visszajelzést kapjon arra vonatkozéan, hogy személyes
adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy a
személyes adatokhoz és a kdvetkez6 informdcidkhoz hozzaférést kapjon:

1.
2.
3.

az adatkezelés céljai;

az érintett személyes adatok kategdriadi;

azon cimzettek vagy cimzettek kategoridi, akikkel, illetve amelyekkel a személyes adatokat
kdzolték vagy kozolni fogjdk, ideértve kildndsen a harmadik orszagbeli cimzetteket, illetve a
nemzetkozi szervezeteket;

. adott esetben a személyes adatok tarolasanak tervezett id6tartama, vagy ha ez nem lehetséges,

ezen idStartam meghatdrozasanak szempontjai;

. az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az Adatkezel6tél a ré vonatkozé személyes adatok

helyesbitését, torlését vagy kezelésének korldtozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok
kezelése ellen;
a valamely felligyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;

. ha az adatokat nem az érintettsl gyljtotték, a forrasukra vonatkozé minden elérhetd

informacid;

. aRendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal ténye, ideértve

a profilalkotast is, valamint legaldbb ezekben az esetekben az alkalmazott logikdra és arra
vonatkozd érthet6 informaciok, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelentéséggel bir, és az
érintettre nézve milyen varhato kovetkezményekkel jar.
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Ha személyes adatoknak harmadik orszagba vagy nemzetkozi szervezet részére torténd tovabbitdsdra
kerll sor, az érintett jogosult arra, hogy tajékoztatdst kapjon a tovabbitdsra vonatkozdan a Rendelet 46.
cikk szerinti megfelel6 garancidkrol.

Az Adatkezel§ az adatkezelés targyat képezé személyes adatok mdsolatat az érintett rendelkezésére
bocsatja. Az érintett altal kért tovabbi masolatokért az Adatkezel6 az adminisztrativ kdltségeken alapuld,
észszerd mértékd dijat szamithat fel. Ha az érintett elektronikus Uton nyujtotta be a kérelmet, az
informacidkat széles korben hasznalt elektronikus formatumban kell rendelkezésre bocsatani, kivéve, ha
az érintett masként kéri. A masolat igénylésére vonatkozd jog nem érintheti hatranyosan masok jogait
és szabadsagait.

6.3. A torléshez valo jog (,az elfeledtetéshez val6 jog”)

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkul tordlje a ra
vonatkozd személyes adatokat, az Adatkezel§ pedig koteles arra, hogy az érintettre vonatkozo személyes
adatokat indokolatlan késedelem nélkil térolje, ha az alabbi indokok valamelyike fennall:

1. aszemélyes adatokra mar nincs szikség abbdl a célbdl, amelybdl azokat gy(jtotték vagy mas
maodon kezelték;

2. az érintett visszavonja a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja vagy a 9. cikk (2)
bekezdésének a) pontja értelmében az adatkezelés alapjat képezd hozzajaruldsat, és az
adatkezelésnek nincs mas jogalapja;

3. az érintett a Rendelet 21. cikk (1) bekezdése alapjan tiltakozik az adatkezelése ellen, és nincs
els6bbséget élvez§ jogszer(i ok az adatkezelésre, vagy az érintett a 21. cikk (2) bekezdése
alapjan tiltakozik az adatkezelés ellen;

4. aszemélyes adatokat jogellenesen kezelték;

5. a személyes adatokat az Adatkezel6re alkalmazandd unids vagy tagdllami jogban el8irt jogi
kotelezettség teljesitéséhez torolni kell;

6. a személyes adatok gy(jtésére a Rendelet 8. cikk (1) bekezdésében emlitett, informacios
tarsadalommal 6sszefliggd szolgaltatasok kinalasaval kapcsolatosan kerilt sor.

Ha az Adatkezel6 nyilvanossagra hozta a személyes adatot, és az elébbi 1. pont értelmében azt toréini
koteles, az elérhetd technoldgia és a megvaldsitds koltségeinek figyelembevételével megteszi az
ésszerien elvdrhatd lépéseket — ideértve technikai intézkedéseket — annak érdekében, hogy
tajékoztassa az adatokat kezel6 AdatkezelSket, hogy az érintett kérelmezte t6lik a széban forgd
személyes adatokra mutatd linkek vagy e személyes adatok masolatanak, illetve masodpéldanyanak
torlését.

Az 1. és 2. pont nem alkalmazandd, amennyiben az adatkezelés sziikséges:

1. avéleménynyilvanitas szabadsdgahoz és a tajékozédashoz vald jog gyakorldsa céljabdl;

2. a személyes adatok kezelését el6ird, az Adatkezel6re alkalmazandd unids vagy tagallami jog
szerinti kotelezettség teljesitése, illetve kdzérdekbdl vagy az Adatkezel6re ruhazott kdzhatalmi
jogositvany gyakorlasa keretében végzett feladat végrehajtasa céljabdl;

3. a Rendelet 9. cikk (2) bekezdése h) és i) pontjanak, valamint a 9. cikk (3) bekezdésének
megfelel6en a népegészségligy teriletét érintd kozérdek alapjan;

4. aRendelet 89. cikk (1) bekezdésével 6sszhangban a kdzérdekd archivalds céljabdl, tudomanyos
és torténelmi kutatdsi célbdl vagy statisztikai célbdl, amennyiben az 1. pontban emlitett jog
valészindsithetSen lehetetlenné tenné vagy komolyan veszélyeztetné ezt az adatkezelést; vagy

5. jogiigények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez.

6.4. Az adatkezelés korlatozasahoz valo jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel§ korldtozza az adatkezelést, ha az aldbbiak
valamelyike teljesdl:
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1. azérintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korldtozas arra az id6tartamra
vonatkozik, amely lehetévé teszi, hogy az Adatkezel§ ellenérizze a személyes adatok
pontossagat;

2. az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok
felhasznaldasanak korlatozasat;

3. az Adatkezel6nek mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabdl, de az érintett
igényli azokat jogi igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez; vagy

4. azérintett a Rendelet 21. cikk (1) bekezdése szerint tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben
a korlatozas arra az id6tartamra vonatkozik, amig megallapitdsra nem kerl, hogy az Adatkezel8
jogos indokai els6bbséget élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

Ha az adatkezelés az 1. pont alapjan korlatozas ala esik, az ilyen személyes adatokat a tarolds kivételével
csak az érintett hozzajaruldsaval, vagy jogi igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez, vagy mas természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében, vagy az Unié, illetve
valamely tagallam fontos kdzérdekébdl lehet kezelni.

Az AdatkezelS az érintettet, akinek a kérésére az 1. pont alapjan korldtoztdk az adatkezelést, az
adatkezelés korlatozasanak feloldasardl el6zetesen tajékoztatja.

6.5. Az adathordozhatésaghoz valé jog

1. Az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozd, altala egy Adatkezel§ rendelkezésére bocsatott
személyes adatokat tagolt, széles korben hasznalt, géppel olvashatd formatumban megkapja, tovabba
jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik Adatkezel6nek tovédbbitsa anélkil, hogy ezt
akadalyozna az az AdatkezelS, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére bocsatotta, ha:

1. az adatkezelés a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja vagy a 9. cikk (2) bekezdésének a)
pontja szerinti hozzajarulason, vagy a 6. cikk (1) bekezdésének b) pontja szerinti szerz6désen
alapul; és

2. az adatkezelés automatizalt médon torténik.

Az adatok hordozhatdsdagahoz vald jog 1. pont szerinti gyakorldsa sordn az érintett jogosult arra, hogy —
ha ez technikailag megvaldsithatd — kérje a személyes adatok AdatkezelSk kozotti kdzvetlen tovabbitasat.

E jog gyakorldasa nem sértheti a Rendelet 17. cikkét. Az emlitett jog nem alkalmazandé abban az esetben,
ha az adatkezelés kdzérdek( vagy az Adatkezel6re ruhdzott kdzhatalmi jogositvanyai gyakorlasanak
keretében végzett feladat végrehajtdsahoz szikséges.

Az 1. pontban emlitett jog nem érintheti hatranyosan masok jogait és szabadsagait.

6.6. A tiltakozashoz val¢6 jog

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon személyes

adatainak a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének

1. e) pontjan (az adatkezelés kozérdek(i vagy az Adatkezel6re ruhdzott koézhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges) vagy

2. f) pontjan (az adatkezelés az AdatkezelS vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez
szUkséges) alapuld kezelése ellen, ideértve az emlitett rendelkezéseken alapuld profilalkotast is.

Ebben az esetben az AdatkezelS a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az Adatkezel§
bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszerité erejli jogos okok indokoljak, amelyek elsébbséget
élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsadgaival szemben, vagy amelyek jogi igények
el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolédnak.

Ha a személyes adatok kezelése kozvetlen lzletszerzés érdekében torténik, az érintett jogosult arra, hogy
barmikor tiltakozzon a ra vonatkozd személyes adatok e célbdl torténd kezelése ellen, ideértve a
profilalkotast is, amennyiben az a kdzvetlen lzletszerzéshez kapcsolddik.
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A —gyakorlatban leginkdbb direkt marketingként hivatkozott —kozvetlen Uzletszerzés érdekében torténd
adatkezelésr6l a GDPR is elismeri, hogy az ehhez kapcsolddd adatkezelések esetében a jogos érdek
fennallasat lehet vélelmezni.

Az Erintett a Térsasag altal folytatott direkt marketing tevékenységek esetén tehdt szintén jogosult
tiltakozni személyes adatainak ebbdl célbdl torténd kezelése ellen, az egyéb jogos érdeken alapuld
adatkezeléssel ellentétben azonban a tiltakozds nyoman a Tarsasagnak nem all modjaban mérlegelni,
hogy az Erintett tiltakozasa esetén mégis folytathatja-e az adatkezelést.

Amennyiben az Erintett a direkt marketing célbdl torténd adatkezelés ellen tiltakozik, Ugy a
tovabbiakban az Erintett adatait a Tarsasag ebbdl a célbdl tovabb nem kezelheti.

Ha az érintett tiltakozik a személyes adatok kdzvetlen Uzletszerzés érdekében torténd kezelése ellen,
akkor a személyes adatok a tovabbiakban e célbdl nem kezelhetdk.

Az 1. és 2. pontokban emlitett jogra legkés6bb az érintettel valo elsé kapcsolatfelvétel soran kifejezetten
fel kell hivni annak figyelmét, és az erre vonatkozd tadjékoztatast egyértelmlen és minden mas
informaciétol elktlonitve kell megjeleniteni.

Az informacids tarsadalommal 06sszefliggd szolgdltatasok igénybevételéhez kapcsoldddan és a
2002/58/EK irdnyelvtdl eltérve az érintett a tiltakozashoz vald jogot mliszaki el&irdsokon alapuld
automatizalt eszkozokkel is gyakorolhatja.

Ha a személyes adatok kezelésére a Rendelet 89. cikk (1) bekezdésének megfelelGen tudomanyos és
torténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai célbdl kerll sor, az érintett jogosult arra, hogy a sajat
helyzetével kapcsolatos okokbdl tiltakozhasson a ra vonatkozé személyes adatok kezelése ellen, kivéve,
ha az adatkezelésre kdzérdek( okbdl végzett feladat végrehajtdsa érdekében van sziikség.

6.7. Automatizalt dontéshozatal egyedi tigyekben, beleértve a profilalkotést

Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki rd az olyan, kizarélag automatizalt adatkezelésen —ideértve
a profilalkotast is — alapuld dontés hatalya, amely ra nézve joghatassal jarna vagy 6t hasonléképpen
jelentds mértékben érintené.

Az 1. pont nem alkalmazandé abban az esetben, ha a dontés:

1. az érintett és az Adatkezeld kozotti szerz6dés megkotése vagy teljesitése érdekében szikséges;

2. meghozataldt az Adatkezel6re alkalmazandd olyan unids vagy tagdllami jog teszi lehetévé, amely az
érintett jogainak és szabadsdagainak, valamint jogos érdekeinek védelmét szolgdld megfeleld
intézkedéseket is megadllapit; vagy

3. az érintett kifejezett hozzajaruldsan alapul.

A 2. pontban emlitett esetekben az Adatkezel6 koteles megfelel§ intézkedéseket tenni az érintett
jogainak, szabadsdgainak és jogos érdekeinek védelme érdekében, ideértve az érintettnek legaldbb azt
a jogdt, hogy az Adatkezeld részérél emberi beavatkozast kérjen, alldspontjat kifejezze, és a dontéssel
szemben kifogdst nyUjtson be.

A 2. pontban emlitett dontések nem alapulhatnak a személyes adatoknak a Rendelet 9. cikk (1)
bekezdésében emlitett kilonleges kategdridin, kivéve, ha a 9. cikk (2) bekezdésének a) vagy g) pontja
alkalmazando, és az érintett jogainak, szabadsdgainak és jogos érdekeinek védelme érdekében
megfelel§ intézkedések megtételére kerlt sor.

6.8. Korlatozasok

Az Adatkezel6re vagy adatfeldolgozdra alkalmazandd unids vagy tagdllami jog jogalkotasi
intézkedésekkel korldtozhatja a Rendelet 12—22. cikkben és a 34. cikkben foglalt, valamint a 12-22.
cikkben meghatarozott jogokkal és kotelezettségekkel 6sszhangban 1évé rendelkezései tekintetében az
5. cikkben foglalt jogok és kdtelezettségek hatdlyat, ha a korlatozas tiszteletben tartja az alapvetd jogok
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és szabadsdgok lényeges tartalmat, valamint az aldbbiak védelméhez szikséges és ardnyos intézkedés
egy demokratikus tarsadalomban:

1. nemzetbiztonsag;

2. honvédelem;

3. kozbiztonsag;

4. blncselekmények megel6zése, nyomozasa, felderitése vagy a vadeljaras lefolytatdsa, illetve
blntet6jogi szankciok végrehajtdsa, beleértve a kozbiztonsagot fenyegetd veszélyekkel
szembeni védelmet és e veszélyek megel6zését;

5. az Unio vagy valamely tagdllam egyéb fontos, altaldanos kozérdekU célkitlizései, kilondsen az
Unié vagy valamely tagallam fontos gazdasagi vagy pénziigyi érdeke, beleértve a monetaris, a
koltségvetési és az addzasi kérdéseket, a népegészséglgyet és a szocialis biztonsagot;

6. a birdi fliggetlenség és a birdsagi eljarasok védelme;

7. a szabadlyozott foglalkozdsok esetében az etikai vétségek megel6zése, kivizsgalasa, felderitése
és az ezekkel kapcsolatos eljarasok lefolytatdsa;

8. az a)-e) és a g) pontban emlitett esetekben — akdr alkalmanként — a kdzhatalmi feladatok
elladtasdhoz kapcsolddd ellenérzési, vizsgdlati vagy szabalyozasi tevékenység;

9. az érintett védelme vagy masok jogainak és szabadsagainak védelme;

10.polgari jogi kdvetelések érvényesitése.

Az 1. pontban emlitett jogalkotdsi intézkedések adott esetben részletes rendelkezéseket tartalmaznak
legalabb:
1. az adatkezelés céljaira vagy az adatkezelés kategoridira,
2. aszemélyes adatok kategériaira,
3. a bevezetett korlatozadsok hatalyara,
4. a visszaélésre, illetve a jogosulatlan hozzaférésre vagy tovabbitds megakadalyozdsat célzo
garanciakra,
az Adatkezel6 meghatdrozasara vagy az Adatkezel6k kategdridinak meghatarozasara,
6. az adattarolds id6tartamara, valamint az alkalmazandd garancidkra, figyelembe véve az
adatkezelés vagy az adatkezelési kategoridk jellegét, hatdlyat és céljait,
7. az érintettek jogait és szabadsdgait érinté kockazatokra, és
8. az érintettek arra vonatkozd jogara, hogy tdjékoztatdst kapjanak a korlatozasrdl, kivéve, ha ez
hatranyosan befolydsolhatja a korlatozas céljat.

w

6.9. Az érintett tdjékoztatdsa az adatvédelmi incidensrdl

Ha az adatvédelmiincidens valdszindsithet6en magas kockdazattal jar a természetes személyek jogaira és
szabadsagaira nézve, az Adatkezel§ indokolatlan késedelem nélkil tajékoztatja az érintettet az
adatvédelmi incidensrél.

Az érintett részére adott tajékoztatdsban vildgosan és kozérthet6en ismertetni kell az adatvédelmi
incidens jellegét, és kdzolni kell legalabb a Rendelet 33. cikk (3) bekezdésének b), c) és d) pontjaban
emlitett informacidkat és intézkedéseket.

Az érintettet nem kell az 1. pontban emlitettek szerint tajékoztatni, ha a kdvetkez§ feltételek barmelyike
teljesdl:

1. az Adatkezel6 megfelel6 technikai és szervezési védelmiintézkedéseket hajtott végre, és ezeket
az intézkedéseket az adatvédelmi incidens altal érintett adatok tekintetében alkalmaztak,
kilonosen azokat az intézkedéseket — mint példaul a titkositds alkalmazdsa —, amelyek a
személyes adatokhoz valé hozzaférésre fel nem jogositott személyek szamara
értelmezhetetlenné teszik az adatokat;

2. az Adatkezel6 az adatvédelmi incidenst kdvet&en olyan tovabbi intézkedéseket tett, amelyek
biztositjak, hogy az érintett jogaira és szabadsdgaira jelentett, az 1. pontban emlitett magas
kockazat a tovdbbiakban valdszinlsithet6en nem valdésul meg;

23



3. a tdjékoztatds aranytalan eréfeszitést tenne szikségessé. llyen esetekben az érintetteket
nyilvanosan kozzétett informdaciok utjan kell tdjékoztatni, vagy olyan hasonlé intézkedést kell
hozni, amely biztositja az érintettek hasonldéan hatékony tdjékoztatasat.

Ha az Adatkezel6 még nem értesitette az érintettet az adatvédelmi incidensrél, a fellgyeleti hatdsag,
miutan mérlegelte, hogy az adatvédelmi incidens valdszinUsithetéen magas kockazattal jar-e,
elrendelheti az érintett tdjékoztatasat, vagy megallapithatjia a 3. pontban emlitett feltételek
valamelyikének teljestlését.

6.10. A fellgyeleti hatésagnal térténd panasztételhez vald jog

Az egyéb kdzigazgatdsi vagy birdsagi jogorvoslatok sérelme nélkil, minden érintett jogosult arra, hogy
panaszt tegyen egy felligyeleti hatdsagnal — kiildndsen a szokasos tartdzkodasi helye, a munkahelye vagy
a feltételezett jogsértés helye szerinti tagallamban —, ha az érintett megitélése szerint a rd vonatkozé
személyes adatok kezelése megsérti e rendeletet.

Az a fellgyeleti hatésag, amelyhez a panaszt benyujtottak, koteles tajékoztatni az Ugyfelet a panasszal
kapcsolatos eljarasi fejleményekrél és annak eredményérdl, ideértve azt is, hogy a Rendelet 78. cikk
alapjan az tgyfél jogosult birdsagi jogorvoslattal élni.

6.11 A fellgyeleti hatdsaggal szembeni hatékony birésagi jogorvoslathoz valé jog

Az egyéb kozigazgatdsi vagy nem birdsagi Utra tartozd jogorvoslatok sérelme nélkil, minden természetes
és jogi személy jogosult a hatékony birdsagi jogorvoslatra a felligyeleti hatdsag ra vonatkozo, jogilag
kotelezd erejli dontésével szemben.

Az egyéb kozigazgatasi vagy nem birdsagi Utra tartozd jogorvoslatok sérelme nélkil, minden érintett
jogosult a hatékony birdsagi jogorvoslatra, ha a Rendelet 55. vagy 56. cikk alapjan illetékes felligyeleti
hatésag nem foglalkozik a panasszal, vagy hdarom hdonapon belll nem tajékoztatja az érintettet a 77. cikk
alapjan benyujtott panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrdl vagy annak eredményérél.

Afellgyeleti hatdsaggal szembeni eljarast a felligyeleti hatdsag székhelye szerinti tagdllam birdséaga el6tt
kell meginditani.

Ha a felUgyeleti hatésag olyan dontése ellen inditanak eljarast, amellyel kapcsolatban az egységességi
mechanizmus keretében a Testlilet el6z6leg véleményt bocsatott ki vagy dontést hozott, a fellgyeleti
hatdsag koteles ezt a véleményt vagy dontést a birdsagnak megkildeni.

6.12. Az adatkezel8vel vagy az adatfeldolgozdval szembeni hatékony birdsdgi jogorvoslathoz valé jog

A rendelkezésre all6 kozigazgatasi vagy nem birdsagi Utra tartozd jogorvoslatok — koztik a felugyeleti
hatdsagnal torténd panasztételhez vald, Rendelet 77. cikk szerinti jog — sérelme nélkil, minden érintett
hatékony birdsagi jogorvoslatra jogosult, ha megitélése szerint a személyes adatainak, e rendeletnek
nem megfelel§ kezelése kdvetkeztében megsértették az e rendelet szerinti jogait.

Az adatkezel6vel vagy az adatfeldolgozdval szembeni eljarast az adatkezel§ vagy az adatfeldolgozd
tevékenységi helye szerinti tagallam birdsaga el6tt kell meginditani. Az ilyen eljaras megindithatd az
érintett szokasos tartdzkoddsi helye szerinti tagdllam birdsaga el6tt is, kivéve, ha az adatkezel§ vagy az
adatfeldolgozé valamely tagédllamnak a kdzhatalmi jogkorében eljaré kbzhatalmi szerve.

VII. EUARASI SZABALYOK az érintett vonatkozasdban

A Tarsasag indokolatlan késedelem nélkiil, de mindenféleképpen a kérelem beérkezésétdl szamitott
egy hénapon belil tajékoztatja az érintetett a GDPR 15-22. cikk szerinti kérelem nyoman hozott
intézkedésekrdl. Szikség esetén, figyelembe véve a kérelem Gsszetettségét és a kérelmek szamat, ez a
hataridd tovabbi két hdnappal meghosszabbithatd.

24



A hatdrid6 meghosszabbitasardl a Tarsasdg a késedelem okainak megjeldlésével a kérelem
kézhezvételétdl szamitott egy hdnapon belll tdjékoztatja az érintettet. Ha az érintett elektronikus Uton
nyUjtotta be a kérelmét, a tajékoztatast elektronikus Uton kerll megadasra, kivéve, ha az érintett azt
masként kéri.

Ha a Tdrsasag nem tesz intézkedéseket az érintett kérelme nyoman, késedelem nélkil, de legkésébb a
kérelem beérkezésétdl szamitott egy honapon belll tajékoztatja az érintettet az intézkedés
elmaradasanak okairdl, valamint arrdl, hogy az érintett panaszt nydjthat be valamely fellgyeletei
hatdsdgnal és élhet birdsagi jogorvoslati jogaval.

A Tarsasag a kért informacidkat és tdjékoztatdst dijmentesen biztositja. Ha az érintett kérelme
egyértelmlen megalapozatlan vagy — kiilondsen ismétlédé jellege miatt- tulzd, a Tarsasag, figyelemmel
a kért informacido vagy tajékoztatas nyujtdsdval vagy a kért intézkedés meghozatalaval jaro
adminisztrativ koltségekre ésszer(i mérték( dijat szamolhat fel, vagy megtagadhatja a kérelem alapjan
torténd intézkedést.

ATarsasag minden olyan cimzettet tdjékoztat az dltala végzett valamennyi helyesbitésrél, torlésrél, vagy
adatkezelési-korlatozasrol, akivel, illetve amellyel a személyes adatot kozolték, kivéve, ha ez
lehetetlennek bizonyul, vagy ardnytalanul nagy eréfeszitést igényel. Az érintett kérésére a Tdrsasag
tajékoztatja e cimzettekrdl.

A Tarsasag az adatkezelés targyat képezd személyes adatok masolatat az érintett rendelkezésére
bocsatja. Az érintett altal kért tovabbi masolatokért a Tarsasag az adminisztrativ kdltségeken alapuld,
ésszeri mérték( dijat szamithat fel. H az érintett elektronikus Uton nyuljtotta be a kérelmét, az
informaciok elektronikus formatumban kerllnek rendelkezésre bocsatasra megsértése kivéve, ha az
érintett masként kéri.

Az érintett a kérelmét barmely Ugyfélszolgadlati munkakorben foglalkoztatott munkatdrsnal be
nyUjthatja, de elbirdldsa az Ggyvezetd feladatkorébe tartozik.

A kérelem benyujtasa irasban torténhet elektronikus levél Gtjan vagy papir alapon. Ha az Erintett
elektronikus Uton nyujtotta be a kérelmet, a tdjékoztatdst lehetdség szerint elektronikus Uton kell
megadni, kivéve, ha az Erintett azt masként kéri.

Az Erintett koteles a kérelemben megjeldlni, hogy a mely személyes adat vonatkozasaban kéri a
Tarsasag intézkedését.

A Tarsasag az irdsban benyujtott kérelem kézhezvételétdl szamitott 1 (egy) hdonapon belll koteles a
kérelmet elbirdlni. Sziikség esetén, figyelembe véve a kérelem dsszetettségét, illetve a folyamatban lévé
kérelmek szamat, a Tarsasag a kérelem elbirdldsanak hataridejét tovabbi 2 (kett§) hdnappal
meghosszabbithatja. A meghosszabbitas tényérdl, illetve a késedelem okairdl az Erintettet a kérelem
kézhezvételétdl szamitott 1 (egy) honapon beldl tajékoztatni kell.

Amennyiben az Erintett kérelme megalapozott, a Tarsasag a kért intézkedést az eljarasi hataridén bell
végrehajtja, és a végrehajtas megtorténtével kapcsolatosan irasbeli tajékoztatast ad az Erintett részére.

Ha a Térsasdag az Erintett kérelmét elutasitja, koteles errél irasbeli hatarozatot hozni és arrdl késedelem
nélkil, de legkésébb a kérelem beérkezésétsl szamitott 1 (egy) hdnapon beliil az Erintettet tajékoztatni.
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Hatarozataban koteles megijelolni a dontés alapjaul szolgdld tényalldst, dontésének indokldsat a
megfeleld jogszabélyok, illetve eseti dontések bemutatdsaval, tovabba koteles az Erintettet arrdl
tajékoztatni, hogy a Tarsasag dontésével szemben panaszt nyujthat be valamely fellgyeleti hatdsagnal
és élhet birdsagi jogorvoslati jogaval.

A Tarsasag a GDPR 13-14. cikke szerinti informdacidkat, a GDPR 15-22. cikke szerinti érintetti jogokkal
kapcsolatos tdjékoztatast, tovabba a GDPR 34. cikke esetén az adatvédelmi incidenssel kapcsolatos
tajékoztatast, illetve a kérelmezett intézkedéseket dijmentesen biztositja. Amennyiben azonban az
Erintett kérelme egyértelmlen megalapozatlan vagy — kilénésen ismétl6dé jellege miatt — tulzo, a
Tarsasag, figyelemmel a kért informacio, vagy tdjékoztatds nyujtdsaval vagy a kért intézkedés
meghozataldval jaré adminisztrativ koltségekre

1. észszer( Osszegl dijat szamithat fel, vagy
2. megtagadhatja a kérelem alapjan torténd intézkedést.

Az érintett koltségek megtéritésére kizardlag abban az esetben kotelezhet, amennyiben a Tarsasag az
Erintettet a kérelme beérkezését kovetd 15 napon belill irasban tajékoztatta arrdl a koriilményrél, hogy
kérelme megalapozatlan vagy tulzé jellegd, és ezzel egyidejlleg tajékoztatta az adminisztrativ koltség
mértékérél, de az Erintett mindezen kérilmények ellenére az igényét irasban fenntartotta. Az igény
fenntartasanak mindsil, ha az érintett a Tarsasag tajékoztatasa ellenére nem vonja vissza kérelmét 5
munkanapon belll vagy az Ugyintézési hatdrid6 végéig.

A koltségek viselésére kotelezett érintett a koltséget vagy kilon koteles megfizetni a Tarsasag altal
kibocsatott fizetési felszélitas kézhezvételétdl szamitott 8 napon belil.

Abban az esetben, amennyiben a Tarsasagnak a kérelem elGterjeszt6jének kilétével kapcsolatban
megalapozott kétsége tdmad, a Tarsasag az érintett személyazonossdaganak megerdsitéséhez szlikséges
tovabbi informacidk rendelkezésre bocsatasat igényelheti.

Ha az érintett elektronikus Uton nyUjtotta be a kérelmet, a tajékoztatast lehetdség szerint elektronikus
uton kell megadni, kivéve, ha az érintett azt masként kéri.

Ha a Tarsasag nem tesz intézkedéseket az érintett kérelme nyoman, késedelem nélkil, de legkésébb a
kérelem beérkezésétdl szamitott egy honapon belll tdjékoztatja az érintettet az intézkedés
elmaradésanak okairdl, valamint arrél, hogy az érintett panaszt nydjthat be valamely felligyeleti
hatdsagnal, és élhet birdsagi jogorvoslati jogaval.

Tarsasagunk, mint Tarsasag a Rendelet 13. és 14. cikk szerinti informaciokat és az érintett jogairdl sz6lo
tajékoztatdst (Rendelt 15-22. és 34. cikk) és intézkedést dijmentesen biztositja. Ha az érintett kérelme
egyértelmlen megalapozatlan vagy — kalonosen ismétl6dé jellege miatt — tulzd, a Tarsasag,
figyelemmel a kért informacid vagy tajékoztatas nyujtdsdval vagy a kért intézkedés meghozatalaval jard
adminisztrativ koltségekre:

1. 3.350,- Ft 6sszegl dijat szamithat fel, vagy
2. megtagadhatja a kérelem alapjan torténd intézkedést.

A kérelem egyértelm(ien megalapozatlan vagy tulzo jellegének bizonyitasa a Tarsasagot terheli.
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Ha Tdrsasagunknak, mint Tarsasdgnak megalapozott kétségei vannak a kérelmet benyujtd természetes
személy kilétével kapcsolatban, tovabbi, az érintett személyazonossaganak megerdsitéséhez sziikséges
informaciok nyujtasat kérheti.

A Tarsasag az Ugyfélmegkeresések tényérdl, id6pontjardl, tartalmardl, elbirdlasarél és a
kdvetkezményeirél nyilvantartdst vezet, melynek megé6rzésérél 5 évig gondoskodik. A Tarsasag
adatvédelmi tevékenységének tovabbi javitasa érdekében az Ugyfélmegkereséseket és az esetleges
hatésagi megkereséseket elemzi, levonja a megfelel§ kovetkezményeket, és ennek eredményérdl
évente - a személyes adatok kivételével — a Tarsasag dolgozdinak feljegyzést készit.

VIIIl. A TARSASAG ADATKEZELESEI ES ADATTOVABBITASAI

A személyes adatok kezelése altaldnossagban (jogalaptdl figgetlentl) akkor jogszerd, ha a Tarsasag az
adatkezelés megkezdése el6tt:
e meghatdrozza az adatkezelés céljait és az egyes célokhoz sziikséges minimadlis személyes
adatot, és
e minden egyes céllal kapcsolatban meghatarozza, hogy a GDPR 6. cikkében felsorolt jogalapok
kozul melyikre hivatkozassal kezeli a személyes adatokat az egyes célokbdl, és
o megfelel§ adatvédelmitdjékoztatodt készit és tesz elérhetdvé az érintettek szamara figyelemmel
a valasztott jogalapok esetleges tobblet feltételeire, és
e meghatdrozza, hogy az adatokhoz ki és milyen médon férhet hozz3, védve a személyes adatokat
a jogosulatlan hozzaférés ellen, és
e a fenti |épéseket megfelel6en dokumentdlja, hogy utdlagosan bizonyithaté legyen
(elszamoltathatdsag).

8.1. Adatkezelés az érintett hozzajaruldsa alapjan

A hozzajaruldson alapuld adatkezelés esetén az érintett hozzajaruldsat személyes adatai kezeléséhez
adatkérd lapon vagy online fellleten hozzajarulas kéré lapon kell kérni.

Hozzajaruldsnak mindésil az is, ha az érintett a Tarsasag internetes honlapjanak megtekintése soran
bejelél egy erre vonatkozd négyzetet, az informacids tdrsadalommal 0Osszefligg6 szolgdltatasok
igénybevétele soran erre vonatkozd technikai bedllitasokat hajt végre, valamint barmely egyéb olyan
nyilatkozat vagy cselekedet is, amely az adott &sszefliggésben az érintett hozzajaruldsat személyes
adatainak tervezett kezeléséhez egyértelmden jelzi. A hallgatds, az el6re bejeldlt négyzet vagy a nem
cselekvés ezért nem minésul hozzajarulasnak.

A hozzajarulds az ugyanazon cél vagy célok érdekében végzett Gsszes adatkezelési tevékenységre
kiterjed. Ha az adatkezelés egyszerre tobb célt is szolgdl, akkor a hozzajarulast az 6sszes adatkezelési
célra vonatkozdan meg kell adni.

Ha az érintett hozzajaruldsat olyan irdsbeli nyilatkozat keretében adja meg, amely mas lgyekre is
vonatkozik — igy az értékesitési, szolgaltatadsi szerz6dés megkotése- a hozzajarulds irdnti kérelmet ezektdl
a mas Ugyekt6l egyértelmlien megkllonboztethetd moddon kell el6adni, érthetd és kdnnyen
hozzaférheté formaban, vildgos és egyszerl nyelvezettel. Az érintett hozzajarulasat tartalmazo ilyen
nyilatkozat barmely olyan része, amely sérti a Rendeletet, kotelezé erével nem bir.

A Tarsasdg nem kotheti szerz6dés megkotését, teljesitését olyan személyes adatok kezeléséhez vald
hozzdjarulds megadasahoz, amelyek nem szikségesek a szerz6dés teljesitéséhez.

A hozzajarulas visszavonasat ugyanolyan egyszer(i modon kell lehetévé tenni, mint annak megadasat.
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Ha a személyes adat felvételére az érintett hozzajaruldsaval kerUlt sor, a Tarsasag a felvett adatokat
torvény eltéré rendelkezésének hidnyaban a ra vonatkozod jogi kotelezettség teljesitése céljdbol tovabbi
kalon hozzajarulds nélkil, valamint az érintett hozzajaruldsanak visszavondsat kovetben is kezelheti.

A Tarsasag az Adatkezelési Tajékoztatdjat a honlapjan a lablécben elérhetévé teszi az érintettek szdmdra.

Az Adatkezelési Tajékoztatd célja, hogy az érintetteket nyilvanosan is elérheté formdban az adatkezelés
megkezdése el6tt és annak folyaman is egyértelm(en és részletesen tajékoztassa az adataik kezelésével
kapcsolatos minden tényrdl, igy kilondsen az adatkezelés céljardl, és jogalapjardl, az adatkezelésre és
az adatfeldolgozasra jogosult személyérél, az adatkezelés id6tartamardl, arrdl, ha az érintett személyes
adatait a Tarsasag az Infotv. 6. § (5) bekezdése alapjan kezeli, illetve arrél, hogy kik ismerhetik meg az
adatokat.

A tajékoztatasnak ki kell terjednie az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogaira és jogorvoslati
lehet6ségeire is. Ezen adatkezelési tajékoztatét a legfontosabb adatkezelési 1épések mindegyikénél
kalon linkkel jelolve megismerhetévé kell tenni (példaul egy regisztracio esetében a regisztracio elétt, a
regisztracio folyamatanal, stb.). E tajékoztatod elérhet8ségérdl az érintetteket tajékoztatni kell.

Ajogi kotelezettség teljesitése jogcimén alapuld adatkezelés az érintett hozzajarulasatél fliggetlen, mivel
az adatkezelést torvény hatarozta meg.

Az érintettel az adatkezelés megkezdése el6tt ez esetben kdzdlni kell, hogy az adatkezelés kotelezd,
tovabba az érintettet az adatkezelés megkezdése el6tt egyértelmUen és részletesen tdjékoztatni kell az
adatai kezelésével kapcsolatos minden tényrdl, igy kilonosen:

1. az adatkezelés céljardl és jogalapjardl,

2. az adatkezelésre és az adatfeldolgozasra jogosult személyérdl,

3. az adatkezelés id6tartamaral,

4. arrél, ha az érintett személyes adatait a Tarsasadg a ra vonatkozo jogi kotelezettség alapjan

kezeli, illetve arrdl, hogy kik ismerhetik meg az adatokat.

A tajékoztatasnak ki kell terjednie az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogaira és jogorvoslati
lehet6ségeire is. Kotelezd adatkezelés esetén a tdjékoztatds megtorténhet az el6bbi
informacidkat tartalmazé jogszabalyi rendelkezésekre vald utalds nyilvdnossagra hozatalaval is.

A Tarsasag kizarolag akkor kezelhet kilonleges adatokat, ha fenndll az alabbi feltételek egyike:

1. megkapta az érintett maganszemély kifejezett hozzajaruldsat;

2. unids vagy magyar jog, vagy kollektiv megallapodas értelmében a Tarsasagnak kotelessége az
adatkezelés elvégzése;

3. az adatkezelés az érintett személy létfontossagu érdekeinek a védelme miatt szlkséges, vagy
az érintett személy fizikailag vagy jogilag képtelen a hozzajaruldas megadasara,

4. az adatkezelés olyan személyes adatokra vonatkozik, amelyet az érintett személy kifejezetten
nyilvanossagra hozott;

5. az adatkezelés jogi igények elSterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez szikséges;

az adatkezelés jelent8s kozérdek miatt szlikséges, unids jog vagy magyar jog alapjan;

7. az adatkezelés a kovetkezd célokbdl torténik: megel6z6 egészségiligyi vagy munkaegészséglgyi
cél, munkavallald munkavégzésének felmérése, orvosi diagnodzis felallitdsa, egészségligyi vagy
szocidlis ellatds vagy kezelés nyujtasa, illetve egészségligyi vagy szocialis rendszerek és
szolgdltatasok irdnyitdsa érdekében szikséges, unids vagy magyar jog alapjan vagy
egészségligyi szakemberrel kotott szerz8dés értelmében;

8. az adatkezelés a népegészségligy teriletét érint6 kozérdekbdl szilkséges, unids vagy magyar
jog alapjan;

9. a Tarsasag valamely politikai, vildgnézeti, vallasi vagy szakszervezeti célu alapitvany, egyesilet
vagy barmely mas nonprofit szervezet, az adatkezelés pedig az ilyen szerv jelenlegi vagy volt
tagjaira, vagy a szervezettel rendszeres kapcsolatban all6 személyekre vonatkozik;

o
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10.az adatkezelés archivalas céljabdl, tudomanyos és torténelmi kutatdsi célbdl vagy statisztikai
célbdl szlikséges unids vagy magyar jog alapjan.
A Tarsasag csak akkor kezeli egy gyermek személyes adatait, ha rendelkezik a gyermek torvényes
képvisel6jének a kifejezett irasbeli hozzajaruldsaval.

8.1.1. Adatkezelés a Tarsasag kozosségi oldalan

A Tarsasag termékei, szolgaltatdsai megismertetése, népszer(sitése céljabdl Facebook oldalt tart fenn.
A Tarsasag Facebook oldalon felett kérdés nem minésil hivatalosan benyujtott panasznak.

A Tarsasag Facebook oldalan a latogatok altal kozzétett személyes adatokat a Tarsasag nem kezeli.

A latogatokra a Facebook Adatvédelmi- és Szolgaltatdsi Feltételei iranyadok.

Jogellenes, vagy sérté tartalom publikdldsa esetén a Tarsasag elGzetes értesités nélkil kizarhatja az
érintettet a tagok kozul, vagy torolheti hozzaszolasat.

A Tarsasdag nem felel a Facebook felhasznaldok altal kozzétett jogszabdlyt sértdé adattartalmakért,
hozzaszolasokért. A Tarsasdag nem felel semmilyen, a Facebook mikodésébsl adddd hibaért,
Uzemzavarért vagy a rendszer mikodésének megvaltoztatasabdl fakadd problémaért.

A Tarsasag Facebook oldalan az oldallal kapcsolatos Adatvédelmi Tajékoztatét helyez el.

8.1.2. Hirlevél szolgéltatashoz kapcsolddé adatkezelés

A honlapon vagy az lgyfélszolgalaton a hirlevél szolgéltatdsra regisztrald természetes személy az erre
vonatkozd négyzet bejelolésével adhatja meg hozzdjaruldsat személyes adatai kezeléséhez. Tilos a
négyzet elére bejeldlése. A feliratkozds sordn a honlapon az Adatkezelési tdjékoztatdt egy linkkel
elérhetévé kell tenni, Ugyfélszolgdlaton az Adatvédelmi Tajékoztatd kinyomtatva és Osszeflizve az
Ugyfelek rendelkezésére all. A hirlevérdl az érintett a hirlevél , Leiratkozas” alkalmazadsanak haszndlataval,
vagy irdsban, vagy e-mailben tett nyilatkozattal barmikor leiratkozhat, amely a hozzajarulds visszavonasat
jelenti. llyen esetben a leiratkozé minden adatat haladéktalanul toréini kell.

A kezelhet§ személyes adatok kore: a természetes személy neve (vezetéknév, keresztnév), e-mail cime.

A személyes adatok kezelésének célja:
1. Hirlevél kiildése a Tarsasag termékei, szolgaltatdsai targyaban
2. Rekldamanyag kuldése

Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajaruldsa.

A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoridi: a Tarsasag Ugyfélszolgdlattal, marketing
tevékenységével kapcsolatos feladatokat elldtd munkavéllaléi, adatfeldolgozdként a Tarsasag IT
szolgdltatdja munkavallaléi a tarhelyszolgaltatds teljesitése céljabal,

A személyes adatok taroldsdnak idétartama: a hirlevél-szolgdltatas fennalldsaig, vagy az érintett
hozzdjaruldsa visszavondasadig (torlési kérelméig).

A hozzajarulds megadasarol és a torlési kérelmekr6l a Tarsasdg nyilvantartast vezet. Ugyancsak
nyilvantartast vezet a tiltakozo Ggyfélmegkeresésekrél a 1995. évi CXIX tv. 21§ (1). értelmében tiltakozo
listat (Robinson listat vezet).

8.1.3. Ajandéksorsolas és nyereményjatékok szervezésével kapcsolatos adatkezelés

Ha a tarsasag ajandéksorsolast (1991. évi XXXIV. torvény 23.§) szervez, hozzajaruldsa alapjan kezelheti
az érintett természetes személy nevét, cimét, telefonszamat, e-mail cimét, online azonositéjat. A
jatékban valo részvétel onkéntes. A személyes adatok kezelésének célja: nyereményjaték nyertesének
megallapitdsa, értesitése, a nyeremény megkildése. Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa.
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A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategdridi: az ajandéksorsolast felligyel6 kozjegyz6.

A személyes adatok taroldsanak id6tartama: az ajandéksorolds végelszdmolasatdl szamitott 5 év.

8.1.4. Direkt marketing céld adatkezelés

Ha kilon torvény eltéréen nem rendelkezik, reklam természetes személynek, mint reklam cimzettjének
kozvetlen megkeresése modszerével (kdzvetlen Uzletszerzés), igy kilondsen elektronikus levelezés vagy
azzal egyenértékd mas egyéni kommunikacids eszkdz Utjan - a 2008. évi XLVIII. toérvényben
meghatarozott kivétellel - kizardlag akkor koézdlhetf, ha ahhoz a rekldm cimzettje el6zetesen
egyértelmden és kifejezetten hozzajarult.

A Tarsasag altal reklam-cimzetti megkeresés céljara kezelhet személyes adatok kore: a természetes
személy neve, cime, telefonszama, e-mail cime, online azonosito.

A személyes adatok kezelésének célja a Tarsasag tevékenységéhez kapcsolddd direkt marketing
tevékenység folytatasa, azaz rekldmkiadvanyok, hirlevelek, aktudlis ajanlatok nyomtatott (postai) vagy
elektronikus formaban (e-mail) torténd rendszeres vagy id&szakonkénti megkildése a regisztracidkor
megadott elérhetségekre.

Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa.

A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategdridi: a Tarsasag lUgyfélszolgalattal kapcsolatos
feladatokat ellatdé munkavallaléi, adatfeldolgozéként a Tarsasdg IT szolgaltatéja szerverszolgdltatast
végz8 munkavallaldi, postai kézbesités esetén a Posta munkavallaléi.

A személyes adatok térolasanak id6tartama: a hozzajarulas visszavonasaig.

A hozzajarulds megadasardl és a torlési kérelmekrél a Tarsasdg nyilvantartast vezet. Ugyancsak
nyilvantartast vezet a tiltakozo Ggyfélmegkeresésekrél a 1995. évi CXIX tv. 21§ (1). értelmében tiltakozo
listat (Robinson listat vezet).

8.2. Munkaviszonnyal kapcsolatos adatkezelések
8.2.1. Munkalgyi, személyzeti nyilvantartas

A munkavallaléktdl kizérélag olyan adatok kérhet6k és tarthaték nyilvan, valamint olyan munkakori
orvosi alkalmassagi vizsgalatok végezhet6k, amelyek munkaviszony |étesitéséhez, fenntartdsahoz és
megszintetéséhez, illetve a szocidlis-joléti juttatdsok biztositdsdhoz szikségesek és a munkavallalo
személyhez f(iz6d6 jogait nem sértik.

A Tarsasag munkaltatdi jogos érdekeinek érvényesitése (Rendelet 6. cikk (1) bekezdése f)) jogcimén
munkaviszony létesitése, teljesitése vagy megsziinése céljabdl kezeli a munkavallalo aldbbi adatait:
1. név
szlletési név,
szUletési ideje,
anyja neve,
lakcime,
allampolgarsaga,
addazonosito jele,
TAJ szdma,
nyugdijas torzsszam (nyugdijas munkavallald esetén),
. telefonszéam,
. e-mail cim,
. személyi igazolvany szdma,
. lakcimet igazold hatdsagi igazolvany szama,
. bankszdmlaszama,
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15. online azonositd (ha van)

16. munkdba Iépésének kezd6 és befejezd id6pontja,

17. munkakor,

18. iskolai végzettségét, szakképzettségét igazold okmany masolata,

19. fénykép,

20. 6néletrajz,

21. munkabérének 6sszege, a bérfizetéssel, egyéb juttatdsaival kapcsolatos adatok,

22. a munkavallald munkabérébdl jogerds hatdrozat vagy jogszabaly, illetve irdsbeli hozzajarulasa
alapjan levonandd tartozast, illetve ennek jogosultsagat,

23. a munkavallalé munkdjanak értékelése,

24. a munkaviszony megsz(inésének madja, indokai,

25. munkakortél fuggben erkdlcsi bizonyitvanya

26. a munkakori alkalmassagi vizsgalatok dsszegzése,

27. magannyugdij pénztari és dnkéntes kolcsonds biztositd pénztari tagsag esetén a pénztar
megnevezése, azonositd szdma és a munkavallald tagsagi szama,

28. kalféldi  munkavéllalé  esetén  Utlevélszdm;  munkavallaldsi  jogosultsdgot igazold
dokumentumadanak megnevezését és szama,

29. munkavallalot ért balesetek jegyz6konyveiben rogzitett adatokat;

29. ajoléti szolgaltatas, kereskedelmi szallashely igénybe vételéhez sziikséges adatokat;

30. a Tarsasagnal biztonsagi és vagyonvédelmi célbdl alkalmazott kamera és beléptetd rendszer,
illetve a helymeghatdrozé rendszerek altal rogzitett adatokat.

Betegségre és szakszervezeti tagsdgdra vonatkozd adatokat a munkdltatd csak a Munka
Torvénykonyvben meghatdrozott jog, vagy kotelezettség teljesitése céljdbdl kezel.

A személyes adatok cimzettjei: a munkaltatd vezetSje, munkaltatdi jogkor gyakorldja, a Tarsasag
munkalgyi feladatokat elldté munkavallaloéi és adatfeldolgozdi.

A Tarsasag tulajdonosai részére csak a vezetd allasd munkavallalék személyes adatai tovabbithatok.
A személyes adatok tarolasanak id6tartama: a munkaviszony megsz(inését kdvetd 3 év.

Az érintettel az adatkezelés megkezdése el6tt kdzoIni kell, hogy az adatkezelés a Munka torvénykodnyvén
és a munkaltaté jogos érdekeinek érvényesitésén alapul

A munkaltatd a munkaszerz6dés megkotésével egyidejlleg Tajékoztatd atadasaval tdjékoztatja a
munkavallalét személyes adatainak kezelésérdl és személyhez f(iz6d8 jogokral.

8.2.2. Alkalmassagi vizsgalatokkal kapcsolatos adatkezelés

A munkavallaléval szemben csak olyan alkalmassdagi vizsgélat alkalmazhatd, amelyet munkaviszonyra
vonatkozd szabaly ir el6, vagy amely munkaviszonyra vonatkozd szabdlyban meghatdrozott jog
gyakorlasa, kotelezettség teljesitése érdekében szlikséges. A vizsgalat el6tt részletesen tajékoztatni kell
a munkavallalokat tobbek kozott arrdl, hogy az alkalmassagi vizsgalat milyen készség, képesség
felmérésére iranyul, a vizsgalat milyen eszkozzel, mddszerrel torténik. Amennyiben jogszabaly irja el a
vizsgalat elvégzését, akkor tdjékoztatni kell a munkavallaldkat a jogszabaly cimérél és a pontos
jogszabalyhelyrél is

A munkaalkalmassagra, felkészlltségre iranyuld tesztlapok a munkaltatd mind a munkaviszony létesitése
el6tt, mind pedig a munkaviszony fennallasa alatt kitoltetheti a munkavallaldkkal.

Az egyértelmlen munkaviszonnyal kapcsolatos, a munkafolyamatok hatékonyabb ellatasa,
megszervezése érdekében csak akkor tolthetd ki a munkavallalék nagyobb csoportjaval pszicholdgiai,
vagy személyiségjegyek kutatdsara alkalmas tesztlap, ha az elemzés sordn felszinre kerilt adatok nem
kothet6k az egyes konkrét munkavallalékhoz, vagyis anonim mdédon torténik az adatok feldolgozasa.

31



A kezelhet§ személyes adatok kore: a munkakori alkalmassdg ténye, és az ehhez sziikséges feltételek.
Az adatkezelés jogalapja: a munkaltatd jogos érdeke.
A személyes adatok kezelésének célja: munkaviszony létesitése, fenntartdsa, munkakor betoltése.

A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategdridi: A vizsgdlat eredményt a vizsgalt
munkavallalok, illetve a vizsgdlatot végzé szakember ismerhetik meg. A munkaltaté csak azt az
informaciét kaphatja meg, hogy a vizsgdlt személy a munkara alkalmas-e vagy sem, illetve milyen

« s

munkaltatd nem ismerheti meg.

A személyes adatok kezelésének id8tartama: a munkaviszony megsz(inését kovetéen az abbdl eredd jogi
igények eléviléséig..

8.2.3.Felvételre jelentkezé§ munkavallalok adatainak kezelése, palyazatok, 6néletrajzok

A kezelhet6 személyes adatok kore: a természetes személy neve, szlletési ideje, helye, anyja neve,
lakcim, képesitési adatok, fénykép, telefonszam, e-mail cim, a jelentkez6rdl készitett munkaltatoi
feljegyzés (ha van).

A személyes adatok kezelésének célja: jelentkezés, palyazat elbirdlasa, a kivalasztottal munkaszerzédés
kotése. Az érintettet tdjékoztatni kell arrdl, ha a munkaltatd nem 6t valasztotta az adott allasra.

Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajaruldsa és az adatkezel§ jogos érdeke.

A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategdridi: a Tarsasdgnal munkdltatdi jogok
gyakorldsara jogosult vezets, munkalgyi feladatokat ellaté munkavallalok.

A személyes adatok taroldsanak id6tartama: A jelentkezés, palyazat elbirdlasdig. A ki nem valasztott
jelentkez6k személyes adatait toroini kell. Tordlni kell annak adatait is, aki jelentkezését, pdlyazatat
visszavonta.

A munkaltatd csak az érintett kifejezett, egyértelm( és 6nkéntes hozzdjaruldsa alapjan Grizheti meg a
palyazatokat, feltéve, ha azok megérzésére a jogszabalyokkal 6sszhangban allé adatkezelési célja elérése
érdekében szikség van, maximum az eredményes palyazé probaidejének végéig, de legfeljebb O napig.

8.2.4. E-mail fidk haszndlatdnak ellen&rzésével kapcsolatos adatkezelés

Ha a Tarsasag e-mail fiokot bocsat a munkavallald rendelkezésére — ezen e-mail cimet és fidkot a
munkavallald kizarélag munkakori feladatai céljara hasznalhatja, annak érdekében, hogy a
munkavallalok ezen keresztll tartsak egymassal a kapcsolatot, vagy a munkaltatd képviseletében
levelezzenek az lGgyfelekkel, mas személyekkel, szervezetekkel.

A munkavallalé az e-mail fidkot személyes célra nem hasznalhatja, a fidkban személyes leveleket nem
tarolhat.

A munkaltatdé jogosult az e-mail fidk teljes tartalmat és haszndlatat rendszeresen — 3 havonta- ellenérizni,
ennek soran az adatkezelés jogalapja a munkaltaté jogos érdeke. Az ellenbrzés célja az e-mail fidk
hasznalatara vonatkozd munkaltatéi rendelkezés betartasanak ellenbrzése, tovabba a munkavallaloi
kotelezettségek (Mt. 8.§, 52. §) ellenbrzése.

Az ellenérzésre a munkaltatod vezetdje, vagy a munkaltatéi jogok gyakorldja jogosult.

Amennyiben az ellen6rzés korllményei nem zarjak ki ennek lehet8ségét, biztositani kell, hogy a
munkavallald jelen lehessen az ellenérzés soran.

Az ellendrzés el6tt tajékoztatni kell a munkavallalot arrdl, hogy milyen munkaltatoi érdek miatt kerdl sor
az ellen6rzésre, munkaltatd részérdl ki végezheti az ellenérzést,- milyen szabalyok szerint kertlhet sor
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ellenérzésre (fokozatossag elvének betartdsa) és mi az eljards menete,- milyen jogai és jogorvoslati
lehetGségei vannak az e-mail fidk ellenérzésével egyitt jaré adatkezeléssel kapcsolatban.

Az ellen6rzés soran a fokozatossag elvét kell alkalmazni, igy elsédlegesen az e-mail cimébdl és targyabal
kell megéllapitani, hogy az a munkavallalé munkakéri feladataval kapcsolatos, és nem személyes célu.
Nem személyes célu e-mailek tartalmat a munkaltaté korlatozas nélkil vizsgalhatja.

Ha jelen szabalyzat rendelkezéseivel ellentétben az dllapithaté meg, hogy a munkavallalé az e-mail fidkot
személyes célra hasznalta, fel kell szdlitani a munkavallaldt, hogy a személyes adatokat haladéktalanul
torolje. A munkavallalé tavolléte, vagy egylttmdkodésének hidnya esetén a személyes adatokat az
ellen8rzéskor a munkaltatd torli. Az e-mail fidk jelen szabdlyzattal ellentétes hasznalata miatt a
munkaltaté a munkavallaléval szemben munkajogi jogkdvetkezményeket alkalmazhat.

A munkavallald az e-mail fidk ellen6rzésével egyltt jaré adatkezeléssel kapcsolatban e szabalyzatnak az
érintett jogairdl szolo fejezetében irt jogokkal élhet.

8.2.5.5zamitégép, laptop, tablet ellendrzésével kapcsolatos adatkezelés

A Tarsasag altal a munkavallald részére munkavégzés céljara rendelkezésre bocsatott szamitdgépet,
laptopot, tabletet a munkavallalé kizardlag munkakéri feladata ellatdsara hasznalhatja, ezek magancéld
hasznalatdt a Tarsasdg megtiltja, ezen eszkdzokdén a munkavallaldé semmilyen személyes adatot,
levelezését nem kezelheti, és nem tdrolhatja. A munkaltaté ezen eszk6zokon tdrolt adatokat
ellenérizheti. Ezen eszkdzok munkaltatd altali ellenbrzésére és jogkdvetkezményire egyebekben az
el6bbi pont rendelkezései irdnyadok.

8.2.6. A munkahelyi internethaszndlat ellen&rzésével kapcsolatos adatkezelés

A munkavallalé csak a munkakéri feladatdval kapcsolatos honlapokat tekintheti meg, a személyes célu
munkahelyi internethasznalatot a munkaltaté megtiltja.

A munkakori feladatként a Tarsasag nevében elvégzett internetes regisztraciok jogosultja a Tarsasag, a
regisztracio soran a tarsasagra utald azonositoét, jelszot kell alkalmazni. Amennyiben a személyes adatok
megadasa is szlikséges a regisztraciéhoz, a munkaviszony megsz(inésekor azok torlését koteles
kezdeményezni a Tarsasag.

8.2.7. Céges mobiltelefon hasznalatdnak ellenbrzésével kapcsolatos adatkezelés

A munkdltaté nem engedélyezi a céges mobiltelefon magancéld haszndlatat, a mobiltelefon csak
munkavégzéssel 6sszefliggd célokra haszndlhatd, és a munkaltaté valamennyi kimend hivas hivdszamat
és adatait, tovabba a mobiltelefonon tarolt adatokat ellenérizheti.

A munkavallald koteles bejelenteni a munkaltaténak, ha a céges mobiltelefont magancélra hasznalta.
Ebben az esetben az ellen6rzés akként folytathatd le, hogy a munkdltatd hivasrészletezét kér a
telefonszolgaltatdtdl és felhivia a munkavallaldt arra, hogy a dokumentumon a magdncéld hivasok
esetében a hivott szamokat tegye felismerhetetlenné. A munkaltatd el6irhatja, hogy a magancélu
hivasok koltségeit a munkavallalé viselje.

8.3.Szerz6déshez kapcsolddd adatkezelések
8.3.1. Szerz6d6 partnerek adatainak kezelése — vevok, szallitdk nyilvantartasa

A Tarsasag szerz8dés teljesitése jogcimén a szerz6dés megkotése, teljesitése, megszlinése, szerz6dési
kedvezmény nyujtdsa céljabol kezeli a vele vevéként, szallitoként szerz6dott természetes személy:

- nevét, szlletési nevét, szliletési idejét, anyja nevét, lakcimét, addazonositd jelét, addszamat, vallalkozoi,
Gstermel6i igazolvany szamat, személyi igazolvany szamat, lakcimét, székhely, telephely cimét,
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telefonszdmat, e-mail cimét, honlap-cimét, bankszdmlaszamat, vev6szamat (lUgyfélszamat,
rendelésszamat), online azonositdjat (vevdk, szallitdk listaja, torzsvasarlasi listak),

Ezen adatkezelés jogszer(inek min&sil akkor is, ha az adatkezelés a szerz6dés megkdtését megel6z6en
az érintett kérésére torténd lépések megtételéhez sziikséges.

A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasag Ugyfélkiszolgdldssal kapcsolatos feladatokat ellatéd
munkavallaloi, konyvelési, addzasi feladatokat ellaté munkavallaléi, és adatfeldolgozdi.

A személyes adatok tarolasanak id6tartama: a szerz8dés megsz(inését kdvetd 5 év.

Az érintett természetes személlyel az adatkezelés megkezdése el6tt kdzdIni kell, hogy az adatkezelés a
szerz6dés teljesitése jogcimén alapul, az a tdjékoztatds torténhet a szerz6désben is. Az érintettet
személyes adatai adatfeldolgozé részére torténé atadasarol tajékoztatni kell.

8.3.2. Jogi személy Ugyfelek, vevik, szallitdk természetes személy képviselSinek elérhetdségi adatai

Akezelhetd személyes adatok kore: a természetes személy neve, cime, telefonszama, e-mail cime, online
azonositdja.

A személyes adatok kezelésének célja: a Tarsasag jogi személy partnerével kotott szerz6dés teljesitése,
Uzleti kapcsolattartas, jogalapja: az adatkezel6 jogos érdeke.

A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoridi: a Tarsasag Ugyfélszolgdlattal kapcsolatos
feladatokat ellaté munkavallaloi.

A személyes adatok tdroldsanak id6tartama: az (zleti kapcsolat, illetve az érintett képviseldi
min&ségének fennallasat kdvetd 5 évig.

Amennyiben a személyes adat a nem természetes személy szerz6dd partnertink (partner jogi személy)
munkavallalojaé (kapcsolattartd), akkor a személyes adatokat a szerz6déses partner tovabbitja a
Tarsasagunk felé a kapcsolattartashoz szikséges mértékben. llyenkor a szerzédéses partnerink, mint
munkaltatd a GDPR. 6. cikk (1) bekezdése és a munka torvénykonyvérdl szold 2012, évi . torvény 10.§
(1) bekezdése alapjan szerzi meg és kezeli a személyes adatokat, mig a Tarsasagunk a GDPR 6. cikk (1)
bekezdés (f) pontja szerint vessziik at és kezeljik a személyes adatokat a célhoz sziikséges mértékben és
ideig.

8.3.3. Latogatdi adatkezelés a Tarsasag honlapjan - Tajékoztatas siitik (cookie) alkalmazasardl

A Sutik (cookie-k) rovid adatfajlok, melyeket a meglatogatott honlap helyez el a felhasznalod
szamitogépén. A cookie célja, hogy az adott infokommunikacios, internetes szolgdltatdst megkonnyitse,
kényelmesebbé tegye. Szamos fajtdja |étezik, de altaldban két nagy csoportba sorolhatdak. Az egyik az
ideiglenes cookie, amelyet a honlap csak egy adott munkamenet sordn (pl.: egy internetes bankolas
biztonsagi azonositdsa alatt) helyez el a felhasznald eszkdzén, a masik fajtaja az allandd cookie (pl.: egy
honlap nyelvi bedllitdsa), amely addig a szamitdgépen marad, amig a felhasznald le nem torli azt. Az
Eurdpai Bizottsag irdnyelvei alapjan cookie-kat [kivéve, ha azok az adott szolgdltatds hasznalatdhoz
elengedhetetlentl szikségesek] csak a felhaszndld engedélyével lehet a felhasznald eszkdzén
elhelyezni.

A felhasznald hozzdjarulasat nem igénylé sitik esetében a honlap elsé latogatasa soran kell tajékoztatast
nyujtani. Nem szikséges, hogy a sltikre vonatkozé tajékoztato teljes szovege megjelenjen a honlapon,
elegendd, ha a honlap Gzemeltet6i roviden 6sszefoglaljak a tdjékoztatds lényegét, és egy linken keresztil
utalnak a teljes kor( tajékoztatd elérhetdségére.

A hozzajarulast igényl6 sttik esetében a tdjékoztatds kapcsolddhat a honlap elsé latogatdsdhoz is abban
az esetben, ha a sUtik alkalmazasaval egytt jaré adatkezelés mar az oldal felkeresésével megkezdédik.
Amennyiben a sUti alkalmazdsara a felhasznald altal kifejezetten kért funkcid igénybevételéhez
kapcsolddik, akkor a tajékoztatas is megjelenhet e funkcio igénybevételéhez kapcsoldddan. Ebben az
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esetben sem szlikséges az, hogy a sitikre vonatkozé tajékoztatd teljes szovege megjelenjen a honlapon,
elegendd egy rovid dsszefoglald a tdjékoztatds lényegérdl, és egy linken keresztil utalas a teljes kord
tajékoztatd elérhetbségére.

A honlapon a sitik alkalmazdsardél a latogatot adatkezelési tdjékoztatdban tdjékoztatni kell. E
tajékoztatéval a Tarsasag biztositja, hogy a latogatd a honlap informacids tarsadalommal dsszefliggd
szolgdltatasainak igénybevétele el6tt és az igénybevétel sordan barmikor megismerhesse, hogy a Tarsasag
mely adatkezelési célokbdl mely adatfajtdkat kezel, ideértve az igénybe vevével kdzvetlenll kapcsolatba
nem hozhaté adatok kezelését is.

8.4. Jogi kotelezettségen alapuld adatkezelések
8.4.1. Adatkezelés add- és szamviteli kotelezettségek teljesitése céljabdl

A Tarsasag jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, torvényben elSirt adod és szamviteli kotelezettségek
teljesitése (konyvelés, addzas) céljabdl kezeli a vevéként, szallitoként vele Gzleti kapcsolatba 1épd
természetes személyek torvényben meghatarozott adatait.

A kezelt adatok az altaldnos forgalmi adordl széld 2017. évi CXXVIIL tv. 169.§, és 202.§-a alapjan

kilondsen: addszam, név, cim, addzasi statusz, a szamvitelrdl szold 2000. évi C. torvény 167.§-a alapjan:

- néy, cim, a gazdasagi mdveletet elrendeld személy vagy szervezet megjeldlése, az utalvanyozd

és a rendelkezés végrehajtasat igazold személy, valamint a szervezettdl figgben az ellendr

aldirdsa; a készletmozgdsok bizonylatain és a pénzkezelési bizonylatokon az atvevd, az

ellennyugtdkon a befizet§ aldirdsa, a személyi jovedelemadordl széld 1995. évi CXVII. torvény
alapjan: vallalkozoi igazolvany szdma, Gstermeldi igazolvany szdma, addazonosito jel.

A személyes adatok taroldsanak id6tartama a jogalapot add jogviszony megsz(inését kovetd 8 év.

A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasag addzasi, konyvviteli, bérszamfejtési, tarsadalombiztositasi
feladatait ellatd munkavallaléi és adatfeldolgozoi.

IX. ADATBIZONSAGI INTEZKEDESEK és ADATVEDELMI INCIDENS
9.1. Adatbiztonsagi intézkedések

A Tarsasdg minden olyan dolgozdéjanak, aki az adatvédelem szempontjabol nevesitett munkakort lat el,
ez iranyu feladatkdrét a munkakéri leirasaban meg kell jeleniteni.

Az adatkezel§ szervezeti egység vezetBje koteles gondoskodni a hatdskorében kezelt adatok
biztonsagardl, tovabbd megtenni azokat a technikai és szervezési intézkedéseket és kialakitani azokat
az eljarasi szabalyokat, amelyek jelen szabalyzat szerint szikségesek az aldbbiak alapjan.

9.1.1. Informatikai biztonsag

A Térsasag adatai kilonb6z6 biztonsagi fokozatba tartozhatnak. (Uzleti titkok, pénzlgyi adatok, illetve
a Tarsasag bels6é szabalyozdsdban hozzaférés-korlatozas ald esé (pl. egyes feladatok végrehajtasa
érdekében bizalmas) és a nyilt adatok feldolgozésara, tarolasara alkalmas adatok).

9.1.2. Védelmet igényld, az informatikai rendszerre hat6 elemek

Az informatikai rendszer egymassal szervesen egyittmdkodé és kdlcsonhatasban 1évé elemei
hatarozzak meg a biztonsagi szempontokat és védelmi intézkedéseket. Az informatikai
rendszerre az alabbi tényez6k hatnak:
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e akornyezetiinfrastruktura,

e a3 hardver elemek

e az adathordozok,

e adokumentumok,

e aszoftver elemek,

e 3z adatok,

e arendszerelemekkel kapcsolatba kertl6 személyek.

A védelmi intézkedések kiterjednek: az alkalmazott hardver eszkézdkre és azok m(ikodési biztonsagara,
az informatikai eszkdzok Gzemeltetéséhez szlikséges okmanyokra és dokumentdciokra,az adatokra és
adathordozokra, a megsemmisitésikig, illetve a torlésre szant adatok felhasznalasdig,az adatfeldolgozé
programrendszerekre, valamint a feldolgozdst tdmogatd rendszerszoftverek tartalmi és logikai
egységére, elGirdsszerd felhasznaldsara,reprodukalhatosagara.

9.1.3. Védelmi eszkozok

A mindenkori technikai fejlettségnek megfelel6 mUszaki, szervezeti, programozasi, jogi intézkedések
azok az eszkdzok, amelyek a védelem targyanak kilonbdzd veszélyforrasokbdl szarmazé kart okozod
hatasokkal, szandékokkal szembeni megdvasat eldsegitik, illetve biztositjak.

9.1.4. A védelem felelose

A védelem felel6se a mindenkori informatikai vezets és rendszergazddak. A jelen szabalyzatban foglaltak
szakszer( végrehajtdsardl a Tarsasag vezetSinek kell gondoskodnia.

9.1.5. Felel6sségi korok

Informatikai vezetd feladatai:

e az IBSZ kezelése, naprakészen tartdsa, modositasok dtvezetése,

e javaslatot tesz a rendszer sz(ik keresztmetszeteinek felszamoldsara,

e meghatdrozza a védett adatok korét,

e cllatja az adatkezelés és adatfeldolgozas felligyeletét,

e ellendrzi a védelmi elGirdsok betartasat,

* a7 adatvédelmi tevékenységet segitd nyilvantartasi rendszer kialakitasa,
az adatvédelmi feladatok ismertetése,

e ecllendri tevékenységét adminisztralja,

e cllendrzi a szoftverek hasznalatanak jogszer(iségét.

Rendszergazda feladatai:

e arendszergazda a sajat feladatkorébe tartozo rendszert fellgyel,

o felel@s az informatikai rendszerek izembiztonsdgaért, szerverek adatairdl biztonsagi masolatok

o készitéséért és karbantartasaért,

e gondoskodik a rendszer kritikus részeinek Ujra indithatésagardl, illetve az Ujra inditashoz
szlkséges paraméterek reprodukalhatdsagardl,

o feladata a védelmi eszkdzok mikddésének folyamatos ellenérzése,

o felel6s a Tarsasag informatikai rendszer hardver eszkdzeinek karbantartasaért,
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e nyilvantartja a beszerzett, illetve Gzemeltetett hardver és szoftver eszkdzoket,

e gondoskodik a folyamatos virusvédelemrdl

e avirusfert6zés gyanuja esetén gondoskodik a fertézo6tt rendszerek virusmentesitésérél,

e folyamatosan figyelemmel kiséri és vizsgdlja a rendszer m(ikodésére és biztonsaga
szempontjabdl a [ényeges paraméterek alakuldsat,

e

9.1.6. Az informatikai vezeto ellenori feladatai

e évente egy alkalommal részletesen ellenérzi az IBSZ elGirdsainak betartdsat,

e rendszeresen ellenérzi a védelmi eszkdzokkel valo elldtottsagot,

o el6zetes bejelentési kotelezettség nélkil ellenérzi az informatikai munkafolyamat barmely
részét.

9.1.7. Az informatikai vezeté jogai

e az elGirdsok ellen vét6kkel szemben felel§sségre vonasi eljarast kezdeményezhet a Tarsasag
vezet§jénél

e barmely érintett szervezeti egységnél jogosult ellenérzésre,

e Dbetekinthet valamennyi iratba, ami az informatikai feldolgozasokkal kapcsolatos,

e javaslatot tesz az Uj védelmi, biztonsdgi eszkozok és technoldgidk beszerzésére illetve
bevezetésére,

adatvédelmi szempontbdl az informatikai beruhazasokat véleményezi.
9.2.Az informatikai biztonsagi szabalyzat alkalmazdsanak médja

Az informatikai biztonsagi szabalyzat megismerését az érintett dolgozdk részére a vezet6k és a
rendszergazdak oktatds formdajaban biztositjak. Errél nyilvantartdst kotelesek vezetni. Az adatvédelmi
és adatkezelési szabalyzattal érintett munkakordkben az egyes munkakéri leirdsokat ki kell egésziteni a
szabdlyzat elSirdsainak megfeleléen.

9.2.1. Az informatikai biztonsagi szabalyzat karbantartasa

A szabalyzatot az informatikdban - valamint a Tdrsasagnal - a fejlédés soran bekovetkezd valtozasok
miatt id6kozonként aktualizadlni kell. Az informatikai biztonsagi belsé szabalyok folyamatos
karbantartdsa az informatikai vezetd feladata.

Az adatokat és informacidkat jelent&séglik és bizalmassagi fokozatuk szerint osztalyozzuk:

e kOzlésre szant, barki dltal megismerhet§ adatok,
e mindsitett, titkos adatok.

Az informatikai feldolgozds soran keletkez adatok minésitéje annak a szervezeti egységnek a vezetdje,
amelynek védelme az érdekkorébe tartozik. Az adatok feldolgozdsakor meg kell hatdrozni irdsban és
névre szoldan a hozzaférésijogosultsagot. A kijeldlt dolgozdk el6tt az adatvédelmi és egyéb szabalyokat,
a betekintési jogosultsag terjedelmét, gyakorlasi modjat és idétartamat ismertetni kell. Alapelv, hogy
mindenki csak ahhoz az adathoz juthasson el, amire a munkdjahoz sziiksége van.
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Az informdciéhoz vald hozzaférést lehet8ség szerint a tevékenység napldzdsaval dokumentéini kell,
ezdltal barmely szamitogépen végzett tevékenység — adatbdzisokhoz vald hozzaférés, a fajlba vagy
magneslemezre torténd mentés, a rendszer védett részeibe torténd illetéktelen behatolasi kisérlet —
utélag visszakereshetd. A napléfajlokat rendszeresen at kell tekinteni, s a jogosulatlan hozzaférést vagy
annak a kisérletét a Tarsasag vezet8jének jelenteni kell. A naplofajlok attekintéséért, értékeléséért az
informatikai vezet6 és a rendszergazddk a felel6sek. Az adatok védelmét, a feldolgozds — az
adattovabbitas, a tdrolds - soran az operdcids rendszerben és a felhasznaldi programban alkalmazott
logikai matematikai, illetve a hardver berendezésekben kiépitett technikai megoldasokkal is biztositani
kell (szoftver, hardver adatvédelem).

9.2.2.Az informatikai eszkozbazist veszélyezteto helyzetek

Az informacidk elGallitasara, feldolgozasara, tarolasara, tovabbitdsara, megjelenitésére alkalmas
informatikai eszkozok fizikai karosodasat okozd veszélyforrdasok ismerete azért fontos, hogy
felkészilten megel6z6 intézkedésekkel a veszélyhelyzetek elharithatdk legyenek.

Kérnyezeti infrastruktura okozta drtalmak

e elemicsapas:

e fdldrengés, arviz, tliz, villamcsapas, stb.

o kornyezetikar:

e |égszennyezettség, nagy teljesitmény(i elektromagneses térerd,

e eclektrosztatikus feltolt6dés, a levegs nedvességtartalmanak felszokése vagy leesése,
e piszkolddas (pl. por),

e kozlzemi szolgaltatasba bekdvetkezd zavarok,

o feszlltség-kimaradas,

o feszlltségingadozas,

e elektromos zarlat,

e csBtoreés.
Emberi tényezére visszavezethetd veszélyek
Szandékos karokozas:

behatolas az informatikai rendszerek kdrnyezetébe,
illetéktelen hozzaférés (adat, eszkoz)

adatok- eszk6zok eltulajdonitasa,

rongalas (gép, adathordozo),

megtévesztd adatok bevitele és képzése,

O U e WwN R

zavaras (feldolgozasok, munkafolyamatok).
Nem szandékos, illetve gondatlan karokozas:

figyelmetlenség (ellenérzés hidnya),
szakmai hozza nem értés,
a gépi és eljarasbeli biztositékok beépitésének elhanyagoldsa,

A w N e

a megvaltozott kortlmények figyelmen kivil hagyasa,
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virusfert6zott adathordozo behozatala,

biztonsagi kdvetelmények és gyari el6irasok be nem tartasa,
adathordozok megrongaldsa (rossz térolds, kezelés),

a karbantartasi mdveletek elmulasztdsa.

A szlkséges biztonsagi-, jelz6 és riasztd berendezések karbantartasanak elhanyagoldsa veszélyezteti a

feldolgozas folyamatat, alkalmat ad az adathoz valé véletlen vagy szandékos illetéktelen hozzaféréshez,
rongalashoz.

9.3.Az adatok tartalmat és a feldolgozas folyamatat érint6 veszélyek

9.3.1.Tervezés és elokészités soran eléforduléd veszélyforrasok

1.
2.

a rendszerterv nem veszi figyelembe az alkalmazott hardver eszkdz lehetdségeit,
hibds adatrogzités, adatel6készités, az ellendrzési szempontok hianyos betartasa.

9.3.2.A rendszerek megvalositasa soran el6fordulé veszélyforrasok

1.
2.
3.

hibds adatallomany mikodése,
helytelen adatkezelés,
programtesztelés elhagyasa.

9.3.3.A miikodés és fejlesztés soran eléfordulé veszélyforrasok

vk N e

emberi gondatlansag,

szervezetlenség és képzetlenség,

szandékosan elkdvetett illetéktelen beavatkozas,
illetéktelen hozzaférés,

Uzemeltetési dokumentdcio hianya.

9.4.Az informatikai eszk6zok kérnyezetének védelme

9.4.1.Vagyonvédelmi eléirasok

1. agéptermek kilsé és belsd helyiségeit biztonsagi zarakkal kell felszerelni,

2. agépterembe vald be- és kilépés rendjét szabalyozni kell,

3. agépterembe, szerverterembe torténd illetéktelen behatolas tényét a Tarsasagvezetbjének
4,
5
6

azonnal jelenteni kell,

. az informatikai eszkdzoket csak a Tarsasag arra felhatalmazott alkalmazottai hasznalhatjak,
. az informatikai eszk6zok rendeltetésszer( haszndlatdért a felhasznalé felelds.

9.4.2. Adathordozok

. kdnnyen tisztithatd, jol zarhatd szekrényben kell elhelyezni gy, hogy tdrolds kdzben ne

séruljenek, karosodjanak,

. az adathordozékat a gyors hozzaférés érdekében azonositéval kell elldtni, melyrdl

nyilvantartast kell vezetni
a hasznalni kivant adathordozét (floppy, CD) a tarolasra kijelolt helyrél kell kivenni, és oda

4. kell vissza is helyezni,
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5. a munkaasztalon csak azok az adathordozék legyenek, amelyek az aktualis feldolgozdshoz
szlkségesek,

6. adathordozot masnak atadni csak engedéllyel szabad,

7. a munkak befejeztével a haszndlt berendezést és kornyezetét rendbe kell tenni.

9.4.3.Tizvédelem

A gépterem illetve kiszolgald helyiség a ,D” tlzveszélyességi osztalyba tartozik, amely mérsékelt
tlizveszélyes Uzemet jelent. A nagy fontossagu, pl. toérzsadat-allomanyokat 2 példanyban kell &rizni és a
masodik példanyt elkilonitve tlizbiztos szekrényben kell 6rizni. (Ezen adatallomanyok kijeldlése az
informatikai vezet§ feladata.)

9.5. Az informatikai rendszer alkalmazasanal felhasznalhatd védelmi eszk6z6k és mddszerek
9.5.1.A szamitégépek és szerverek védelme

Elemi csapas (vagy mas ok) esetén a szamitogépekben vagy szerverekben bekovetkezett részleges vagy
teljes kdrosoddskor az aldbbiakat kell siirgésen elvégezni:

e menteni a még haszndlhatd anyagot,
e biztonsagi mentésekrdl, hattértdrakrol a megsérilt adatok visszaallitasa,
e archivalt anyagok (ill. eszk6zok) hasznalataval folytatni kell a feldolgozast.

9.5.2.Hardver védelem

A berendezések hibatlan és Gzemszer(i mUkodését biztositani kell. A mUkodési biztonsag
megdvasat jelenti a szlkséges alkatrészek beszerzése. Az lzemeltetést, karbantartast és
szervizelést az informatikusok végzik. A munkak szervezésénél figyelembe kell venni:

e o3 gyartd elbirasait, ajanlatait,
e o3 tapasztalatokat.

Alapgép megbontésat (kivéve a garancidlis gépeket) csak informatikus végezheti el.

9.6. Az informatikai feldolgozas folyamatanak védelme
9.6.1.Az adatrogzités védelme

adatbevitel hibatlan mUszaki dllapotu berendezésen torténjen,

b. tesztelt adathordozora lehet adatallomanyt rogziteni,

c. a bizonylatokat és magneses adathordozdkat csak e célra kialakitott és megfelel6 tarold
helyeken szabad tartani,

d. azadatrogzits szoftver védelme.

LehetBség szerint olyan szoftvereket kell alkalmazni, amelyek rendelkeznek ellenérzé funkcidkkal és
biztositjak a rogzitett tételek visszakeresésének és javitdsanak lehet6ségét is.

Hozzaférési lehetGség:
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e abejelentkezési azonositék hasznalatdval kell szabalyozni, hogy ki milyen szinten férhet hozza
a kezelt adatokhoz. (alapelv: a tarolt adatokhoz csak az illetékes személyek férjenek hozza).

e az adatok bevitele soran alapelv: azonos allomany rogzitését és ellenérzését ugyanaz a személy
nem végezheti.

o Aszerverek rendszergazda jelszavat az informatikai vezetd kezeli.

Az adatrogzités folyamatahoz kapcsolddd dokumentaciok:

adatrogzitési utasitadsok,

ellenérzé rogzitési utasitasok,

teszteld és torl6 programok kezelési utasitasai,
megd8rzési utasitasok,

A o

gépkezelési leirasok.
9.6.2.Az adathordozok nyilvantartasa és tarolasa

Az adathordozokrol az egységeknek nyilvantartast kell vezetni. Az adathordozdkat a gyors és egyszer(i
elérés, a nyilvantartas és a biztonsag érdekében azonositdval (sorszammal) kell ellatni.

Az adathordozék taroldsdra muszaki-, tlz- és vagyonvédelmi el6irdsoknak megfelel6 helyiséget kell
kijeldlni, illetve kialakitani.

9.6.3.Az adathordozok megdrzése, selejtezése, masolasa, leltarozasa

Az adathordozdék megébrzési idejét a torvényekben meghatdrozott bizonylat 6rzési kotelezettségnek
megfelel8en kell kialakitani. A selejtezést a Tarsasag selejtezésének szabdlyzata alapjan kell lefolytatni.
Sokszorositast, masolast csak az érvényben |évd belsé utasitdsok szerint szabad végezni. Biztonsagi
illetve archiv adatdllomany el6allitdsa masoldsnak szamit. A szoftvereket és adathordozdkat a
Leltdrozasi Szabdlyzatban foglaltaknak megfelel6en kell leltarozni.

9.6.4. Mentések, file-ok védelme és a szoftverek védelme

Az adatfeldolgozas utdn biztositani kell az adatok mentését. A munkak soran létrehozott altalanos (pl.
Word és Excel) dokumentumok mentése az azt létrehozé munkatarsak (felhasznaldk) feladata. A
felhaszndld szamitogépén évé adatokrél biztonsdgi mentéseket a felhasznalénak kell készitenie. Az
archivalasban az informatikusok segitséget nyujtanak. A szervereken tdrolt adatokrdl a mentést
rendszeresen el kell végezni. A mentésért az informatikai vezetd illetve a rendszergazdak a felel6sek.

Az informatikai vezetének biztositani kell, hogy a rendszerszoftver naprakész allapotban legyen és a
segédprogramok, programkonyvtarak mindig hozzaférheték legyenek a felhasznadlok szamara.
Programhoz vald hozzaférés, programvédelem A kezelés folyaman az illetéktelen hozzaférést meg kell
akadalyozni, az illetéktelen prébalkozast ki kell zarni. Gondoskodni kell arrél, hogy a tarolt programok,
fajlok ne karosodjanak, a kovetelményeknek megfeleléen mikddjenek. Programok megérzése,
nyilvantartasa A programokrol a leltarfelel6s6knek naprakész nyilvantartast kell vezetni A szamvitelrél
52616 tobbszdér mddositott 2000. évi C. torvény értelmében a Tarsasdgoknak az Gzleti évrdl készitett
beszamoldt, valamint az azt aldtamasztd leltart, értékelést, fékonyvi kivonatot, tovabba mas, a
szamviteli torvény kovetelményeinek megfelel§ nyilvantartast olvashatd formaban legaldbb 10 évig
meg kell 6rizni. A bizonylat elektronikus formaban is megérizhetd, ha az alkalmazott mddszer biztositja

41



az eredeti bizonylat 6sszes adatanak késedelem nélkili el6allitasat, folyamatos leolvashatdsagat, illetve
kizarja az utélagos modositas lehet8ségét. A programok nyilvantartdsaért és mdkodéképes allapotban
valo tartasaert a vezetdk a felel§sek.

9.7. A kdzponti szamitdgép és a halézat munkaallomasainak miikddésbiztonsaga

Sziinetmentes  aramforrast  célszerd  haszndlni, amely megvédi a berendezést a
fesziltségingadozasoktdl, dramkimaradds esetén adatvesztéstél. A kozponti gépek hattértarairdl
folyamatosan biztonsagi mentést kell késziteni. Az alkalmazott haldzati operdciés rendszer
adatbiztonsagi lehet8ségeit az egyes konkrétfeladatokhoz igazitva kell alkalmazni. A vasarolt
szoftverekrél biztonsagi masolatot kell késziteni. Kiilsé helyrél hozott, vagy kapott anyagokat ellendrizni
kell virusellen6rzé programmal. Virusfertézés gyanuja esetén az informatikusokat azonnal értesiteni
kell. Uj rendszereket hasznalatba vételitk elStt szilkség szerint adaptalni kell, és tesztadatokkal
ellendrizni kell mUikodésiket. A Tarsasag informatikai eszkdzeirél programot illetve adatallomanyokat
masolni a jogos belsd felhaszndldi igények kielégitésein kivil nem szabad. A halézati vezeték és egyéb
csatolo elemei rendkivil érzékenyek, mindennem sériléstdl ezen elemeket meg kell dvni. A haldzat
vezetékének megbontdsa szigoruan tilos. Az informatikai eszkozt és tartozékait helyérdl elvinni csak az
eszkoz leltarfelelGse tudtaval és engedélyével szabad.

Az ellen6rzésnek el kell segiteni, hogy az informatikai rendszereknél el6forduld veszélyhelyzetek ne
alakuljanak ki. A kialakult veszélyhelyzet esetén cél a kdrok csokkentése illetve annak megakadalyozasa,
hogy az megismétlédjon. A munkafolyamatba épitett ellenérzés soran a szabalyzat rendelkezéseinek
betartdsat az adatkezelést végz6 szervezeti egység vezetdi folyamatosan ellenérzik.

A Tarsasag barmilyen célu és jogalapu adatkezelése vonatkozdsdban a személyes adatok biztonsaga
érdekében koteles megtenni azokat a technikai és szervezési intézkedéseket és kialakitani azokat az
eljarasi szabalyokat, amelyek a Rendelet és az Infotv. érvényre juttatdsahoz szikségesek.

A Téarsasag az adatokat megfelels intézkedésekkel védi a véletlen vagy jogellenes megsemmisités,
elvesztés, megvaltoztatas, sérilés, jogosulatlan nyilvdnossagra hozatal vagy az azokhoz valé jogosulatlan
hozzaférés ellen.

A Tarsasag a személyes adatokat bizalmas adatként min@siti és kezeli. A munkavallalokkal a személyes
adatok kezelésére vonatkozdéan titoktartdsi kotelezettséget ir el6. A személyes adatokhoz vald
hozzaférést a Tarsasag jogosultsagi szintek megadasaval korlatozza.

A Tarsasag az informatikai rendszereket tlizfallal védi, és virusvédelemmel latja el.

A Tarsasag az elektronikus adatfeldolgozast, nyilvantartdst szamitdgépes program Utjan végzi, amely
megfelel az adatbiztonsag kdvetelményeinek. A program biztositja, hogy az adatokhoz csak célhoz
kototten, ellenérzott korilmények kdzott csak azon személyek férjenek hozza, akiknek a feladataik
ellatdsa érdekében erre szikséglk van.

A személyes adatok automatizalt feldolgozdsa sordn a Tarsasdg és az adatfeldolgozd tovabbi
intézkedésekkel biztositja:
1. ajogosulatlan adatbevitel megakadalyozdasat;
2. azautomatikus adatfeldolgozd rendszerek jogosulatlan személyek altali, adatatviteli berendezés
segitségével torténd hasznalatanak megakadalyozasat;
3. annak ellendrizhetéségét és megallapithatdsagat, hogy a személyes adatokat adatatviteli
berendezés alkalmazdsdval mely szerveknek tovabbitottak vagy tovabbithatjak;
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4. annak ellendrizhet6ségét és megallapithatdsagat, hogy mely személyes adatokat, mikor és ki
vitte be az automatikus adatfeldolgozo rendszerekbe;

5. e) a telepitett rendszerek Gzemzavar esetén torténé helyreallithatdsagat és

6. f)azt, hogy az automatizalt feldolgozas soran fellépd hibakrol jelentés késziljon.

A Tarsasag a személyes adatok védelme érdekében gondoskodik az elektronikus Uton folytatott bejové
és kimend kommunikacio ellenérzésérdl.

A folyamatban levé munkavégzés, feldolgozas alatt lev§ iratokhoz csak az illetékes Ugyintézék férhetnek
hozzd, a személyzeti, a bér- és munkalgyi és egyéb személyes adatokat tartalmazd iratokat
biztonsagosan elzarva kell tartani.

Biztositani kell az adatok és az azokat hordozd eszkdzok, iratok megfeleld fizikai védelmét.

A Tarsasag a személyes adatok kezeléséhez a szolgdltatas nyujtasa soran alkalmazott informatikai
eszkdzoket Ugy valasztja meg és (izemelteti, hogy a kezelt adat:

1. azarra feljogositottak szamara hozzaférhets (rendelkezésre allas)

2. hitelessége és hitelesitése biztositott (adatkezelés hitelessége)

3. valtozatlansdga (adatintegritds)

4. ajogosulatlan hozzaférés ellen védett (adat bizalmassaga) legyen.

A Tarsasag az adatokat megfelel§ intézkedésekkel védi a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatas,
tovabbitds, nyilvanossdgra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisilés
ellen.

Az adatkezel§ olyan mUszaki, szervezése és szervezeti intézkedésekkel gondoskodik az adatkezelés
biztonsaganak védelmérdl, amely az adatkezeléssel kapcsolatban jelentkezd kockdzatoknak megfelel
szintet nyuijt.

Az adatkezel6 az adatkezelés sordn megd6rzi:
1. atitkossagot, ezért megvédi az informaciét, hogy csak az férhessen hozza, aki erre jogosult,
2. asértetlenséget, ezért megvédi az informacidnak és a feldolgozas mddszerének a pontossagat
és teljességét,
3. arendelkezésre allast, ezért gondoskodik arrdl, hogy amikor a jogosult hasznaldnak szliksége
van ra, valdban hozza tudjon férni a kivant informacidhoz, és rendelkezésre alljanak az ezzel
kapcsolatos eszkdzok.

A papiralapon kezelt személyes adatok biztonsaga érdekében az adatkezel6 az alabbi intézkedéseket
alkalmazza:

1. az adatokat csak az arra jogosultak ismerhetik meg, azokhoz mas nem férhet hozza, mas
szamara fel nem tarhatdak;

2. a dokumentumokat jél zarhatd, szdraz, tlzvédelmi és vagyonvédelmi berendezéssel ellatott
helyiségben helyezi el;

3. afolyamatos aktiv kezelésben lévé iratokhoz csak az illetékesek férhetnek hozza;

4. a tarsasag. adatkezelést végz6 munkatarsa a nap folyaman csak Ugy hagyhatja el az olyan
helyiséget, ahol adatkezelés zajlik, hogy a ra bizott adathordozdkat elzérja, vagy az irodat
bezarja;

5. a Tarsasag adatkezelést végz6 munkatdrsa a munkavégzés befejeztével a papiralapu
adathordozot elzarja;

6. amennyiben a papiralapon kezelt személyes adatok digitalizélasra kerilnek, a digitalisan tarolt
dokumentumokra irdnyado biztonsagi szabalyokat alkalmazza az adatkezel6.

A szamitégépen, illetve haldzaton tarolt személyes adatok biztonsaga érdekében az adatkezel§ az alabbi
intézkedéseket és garancidlis elemeket alkalmazza:

1. az adatkezelés soran hasznalt szamitogépek a Tarsasag

2. tulajdonat képezik, vagy azok folott tulajdonosi jogkdrrel megegyez§ joggal bir az adatkezel6;
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3. a szadmitégépen taldlhatdé adatokhoz csak érvényes, személyre sz46l6, azonosithatd
jogosultsaggal - legaldabb felhasznaldi névvel és jelszdval — lehet csak hozzaférni, a jelszavak
cseréjérdl az adatkezel6 rendszeresen gondoskodik;

4. a hdlézati kiszolgdld gépen (a tovabbiakban: szerver) tarolt adatokhoz csak megfelel§
jogosultsaggal és csakis az arra kijelolt személyek férhetnek hozz3;

5. amennyiben az adatkezelés célja megvaldsult, az adatkezelés hatdrideje letelt, Ugy az adatot
tartalmazé fdjl visszaallithatatlanul torlésre kerll, az adat Ujra vissza nem nyerhetd;

6. a személyes adatokat kezel§ halézaton a virusvédelemrdl folyamatosan gondoskodik a
rendelkezésre 3allo6 szdmitastechnikai eszkozokkel, azok alkalmazasaval megakaddlyozza
illetéktelen személyek haldzati hozzaférését.

9.8. A munkavallalék altalanos felel6ssége

Valamennyi munkavallald (gyakornok, onkéntes), aki a jelen szabalyzatban meghatarozott adatokhoz
hozzafér a megszerzett adatokat kizarélag a munkavégzése korében és céljdbdl kezelheti, rogzitheti,
tarthatja nyilvan.

A Téarsasag biztositja, hogy a munkavallalok képzés/oktatas keretében megismerhessék a pontos
teenddGiket és faladataikat, valamint felelGsségliket az adatvédelem és az adatkezelés tekintetében.

A munkavallalok kotelesek valamennyi birtokukba jutott adatot biztonsdgosan kezelni, munkavégzésiik
soran el@vigydzatosnak lenni és a jelen adatvédelmi szabdlyzatban meghatdrozott feladatokat
végrehajtani.

A munkavallalo koteles a szoftveres hozzaférés esetén er@s és titkos jelszavakat alkalmazni, a jelszot
megosztani, masnak felfedni szigoruan tilos.

Arra fel nem hatalmazott személlyel nem oszthat meg személyes adatokat, sem a Tarsasagon belil, se
azon kival.

A munkavallalé koteles rendszeresen felllvizsgdlni és aktualizalni a rendelkezésre allé adatokat annak
érdekében, hogy személyes adat sziikségtelenll ne keriiljon sem tarolasra, sem egyéb kezelésre. A mar
szUkségtelenné vald adatok torlése a munkavallalo felel&ssége.

Amennyiben a munkavallalé bizonytalan a helyes adatkezelés vagy az adatvédelmi szempontok
tekintetében, Ugy koteles tandcsért a vezet6jéhez vagy az adatvédelmi tisztségvisel6hoz fordulni.

Ha a munkavallalé tudomast szerez arrél, hogy az altala kezelt személyes adat hibds, hianyos vagy
id&szerdtlen, koteles azt helyesbiteni vagy a helyesbitését az adat rogzitéséért felel6s munkatarsnal
kezdeményezni.

Az Adatkezel§ adatkezelést végz§ alkalmazottja fegyelmi, kdrtéritési, szabdlysértési és bintet&jogi-
felel6séggel tartozik a munkavégzés soran tudomasara jutott személyes adatok jogszer( kezeléséért, az
Adatkezel6 nyilvantartdsaihoz rendelkezésére allé hozzaférési jogosultsdgok jogszer( gyakorldsaért.

9.9. Papir alapu adatkezelés

A jelen bekezdés célja annak a meghatarozasa, hogy az adatokat hol és milyen mddon sziikséges kezelni
ahhoz, hogy az adatok biztonsaga biztosithatd legyen. Az adattdroldsra vonatkozd tovabbi esetleges
kérdésekkel a vezetd munkatarshoz fordulhat a Tarsasag munkatarsa.

A papir alapon kezelt adatokat olyan biztonsagos helyen sziikséges térolni, ahol arra jogosulatlan
személy nem ismerheti meg.

Azokat az elektronikus Uton érkezett vagy kezelt adatokat, melyek valamely okbdl nyomtatasra keriilnek
elzart irattartokban, illet6leg elkilonitetten szikséges kezelni. A Tarsasdg munkatdrsai kotelesek
gondoskodni arrdl, hogy a kinyomtatott iratokhoz arra jogosulatlan személyek ne férjenek hozza. A
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kinyomtatott adatokat tartalmazd iratokat azonnal szlkséges megsemmisiteni akkor, amikor a
kinyomtatds oka megsz(nik.

9.10. Elektronikus adatkezelés

Az elektronikusan tarolt adatokat védeni szikséges a jogosulatlan eléréstél, véletlen torléstsl és
kémprogramokkal, virusokkal, illetéktelen rendszer feltérésekkel és rendszertdmaddsokkal szemben.

Az adatokat erds jelszavakkal sziikséges védeni, melyek cseréjére rendszeresen, de legalabb fél évente
sor kertl. A jelszavak titkosnak, hozzaférhetetlennek kell lennitik, a munkavéllalok/vezet6k nem
oszthatjak meg azt sem egymas kozott, sem mas személyekkel.

Amennyiben az adat hordozhaté adattarolén (cd, DVD, pendrive, SSD) keril rogzitésre ezeket az
adattarold eszkdzoket a hasznalatot kovetSen biztonsdgos helyen, jogosulatlan személyek szamara
hozzaférhetetlen(l szikséges tarolni.

Adatokat csak az arra kijelolt szervereken és hardver eszkdzokdn szabad tarolni. Felhé alapu szolgaltatas
igénybevételével adat csak a kijeldlt és maghatarozott szolgdltatdval kdtott szerz6dés alapjan és szerint
tarolhatd. A Tarsasag vezetdje az adattaroldas megkezdése el6tt meggy6z6dik arrdl, hogy a felhé alapu
szolgaltatast biztositd partner megfelel az adatvédelem jogszabalyi és technikai kdvetelményének.

Valamennyi adattaroldsra szolgald szervert és szamitdgépet szlikséges tlzfallal és virusirtdval védeni.
A térolt adatokat rendszeresen szlikséges felllvizsgalni.

A személyes adatokat tartalmazd szervereket a nyitott irodahelységen kivili elkilonitett helyen
szlikséges tarolni.

Az adattdrolasra alkalmazott szoftvereket rendszeresen frissiteni sziikséges. A frissités megkezdése el6tt
a szoftverfrissitési metddust az adatvesztés elkerllése érdekében tesztelni szikséges.

A személyes adatokat tilos kodzvetlenll a laptopra vagy egyéb mobileszkdzre (tablet, okostelefon)
menteni.

9.11.Technoldgia az eszkdzok és a hozzéférések menedzselésére

Az Adatkezel6. szegmentdlja és korlatozza a haldzatdnak azon részeire vonatkozdé hozzaférést, amelyek
taroljak és feldolgozzak a rendkivil érzékeny személyes adatokat. A haldzati sebezhetéségek és kiilsé
fenyegetések felismerése és elemzése, amelyek célja az adatlopds és adatmegsemmisités. A haldzat
folyamatos figyelemmel kisérése és védelme a megoldas annak érdekében, hogy a személyes adatok
sérlilését célzo fenyegetések ellen hatékonyan fellépjen.

9.12. Az adatok fizikai tarolasi helye

Személyes adatok az aldbbi mddon kerllhetnek az Adatkezel§ kezelésébe: egyfeldl elektronikus levélben
masfeldl, az Ggyfél személyes adatszolgaltatdsa Utjan. Az adatkezel6 szamitastechnikai rendszere és mas
adatmegdrzési rendszere a székhelyén és az adatfeldolgozdjanadl taldlhatdak meg.

Az adatkezel§ székhelye és az adatfeldolgozd székhelye és szamitastechnikai rendszere védett a
szamitdgéppel tdmogatott csalds, kémkedés, szabotdzs, vandalizmus, tlz és arviz, tovabba szamitégép
virusok, a szamitdogépes betdrések és a szolgdlatmegtagadasra vezet6 tdmaddsok ellen. Személyes
adatok az aldbbi mddon kerllhetnek az adatkezel§ kezelésébe egyfel6l elektronikus levélben masfeldl,
az Ggyfél személyes adatszolgaltatdsa Utjan. Az adatkezel§ szdmitastechnikai rendszere és mas
adatmegdbrzési rendszere a székhelyén és az adatfeldolgozdjanal taldlhatdak meg.

Az adatkezel§ székhelye és az adatfeldolgozd székhelye és szamitastechnikai rendszere védett a
szamitégéppel tdmogatott csalas, kémkedés, szabotazs, vandalizmus, tlz és arviz, tovabba szamitogép
virusok, a szdmitdgépes betorések és a szolgalatmegtagadasra vezet§ tdmadasok ellen. Az adatkezel6 a
biztonsagrol szerverszint( és alkalmazasszintl védelmi eljarasokkal gondoskodik.
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A Tarsasag az adatkezelés eltérd célja alapjan Ugyviteli és nyilvantartdsi célu adatkezeléseket végez. Az
Ugyvitelhez kapcsolédd adatkezelés a szerz6dés/megallapodas nyilvantartasaihoz (iktatdsdhoz),
feldolgozasahoz kapcsolddik. Alapvetd célja az adott szerz6déshez/megéllapodéashoz tartozé feladatok
elvégzéséhez (szerz6dések teljesitése), az adatkezelés szereplSinek azonositdsdhoz és a szerz6dés
lezardsahoz szlikséges adatok biztositasa. Az Ugyviteli célu adatkezelés soran a személyes adatok
kizarélag az adott szerz6dés irataiban és az Ugyviteli segédletekben szerepelnek,: kezelésik ebbdl a
célbdl csak az alapul szolgdld irat selejtezéséig lehetséges.

A nyilvantartasi céllu adatkezelés az egyes adatfajtakbol allo adatdllomanyt hoz létre, az adatkezelés
id6tartama alatt biztositva az adatok kulénbdz8 jellemz6k alapjan torténd visszakereshetségét,
lekérdezhet6ségét. A személyes adatok kezelésének célja a Tarsasdg Uzletviteli tevékenysége soran
torténd felhasznalasa, ennek megfelel6en az aldbbi feladatok azonosithatdak:

1. az adatkezel8vel munkavégzésre iranyulé jogviszonyban allé személyek adatait tartalmazza,

2. a foglalkozdas-egészséglgyi ellatasban kezelt személy betegségére, egészségligyi allapotara
vonatkozd személyes adatokat tartalmaz, gydgykezelés vagy az egészség meglrzése,
tarsadalombiztositasi igény érvényesitése céljabdl,

3. az érintett anyagi vagy egyéb szocidlis tdmogatdsa céljabdl nyilvantartott személyes adatokra
vonatkozik

4. a Tarsasaggal szerzddéses kapcsolatba kerllt személyek személyes adataira vonatkozik
(Ugyviteli célu adatkezelés)

5. a hivatalos statisztika céljat szolgdlé személyes adatokat tartalmaz, feltéve, hogy a térvényben
meghatarozottak szerint, az adatok érintettel vald kapcsolatdnak megallapitasat véglegesen
lehetetlenné teszik,

6. tudomanyos kutatds céljait szolgalja, ha az adatokat nem hozzédk nyilvdnossagra

7. levéltari 6rzésre atadott iratokkal 6sszefliggésben valdsul meg.

Az adatok jogszer( és célhoz kdtott haszndlata sordn az aldbbiak betartdsa kdtelezd:

1. a személyes adatokkal dolgozé munkavallalék a munkaterilet elhagydsa soran kotelesek a
felhasznalt eszkdzt képernydzarral védeni, melyhez egyedi belépési azonosito, illetéleg kdd
kapcsoladik

2. személyes adat csak olyan levelez8rendszeren kildhet8 tovabb, melynek biztonsaga és zart
jellege garantalt, tovabbd olyan cimzett szamara, aki megfelel6 és biztos modon
beazonosithaté olyan személyként, aki a fogadott személyes adatokat jogszer(ien
megismerheti

3. a személyes adatokat tartalmazo fdjlokat, Gzeneteket kdddal, vagy egyéb mddon titkositani
szlkséges

4. a személyes adatok Eurdpai Gazdasagi Térségen tuli tovabbitdsa f6 szabaly szerint tilos,
amennyiben annak tovabbitdsa mégis szlikségessé valik, Ugy azt csak olyan fogadd részére
szabad tovabbitani, aki igazoltan megfelel a GDPR-ban foglalt valamennyi adatvédelmi
kovetelménynek.

5. aTarsasag napi operativ tevékenysége soran tilos a sajat gépre személyes adatokat mentenitk,
valamennyi adatot kotelez§ a Tarsasag sajat belsé rendszerére menteni

6. a Tarsasag mikodése soran nem viheték ki a személyes adatokat tartalmazo iratok a Tarsasag
székhelyérél/telephelyérél. Amennyiben ez mégis szilkségessé valna, Ugy ebben a tekintetben
a munkavallalok kotelesek azt bejelenteni és egyedi jovahagyast kérni a felettesktdl.

9.13. Az adatok pontossaganak biztositasa

A Tarsasag jogszabalyi kotelessége az altala kezelt személyes adatok naprakész és pontos nyilvantartdsa.

A Tarsasag kiemelt figyelmet fordit az esetlegesen és sziikségesen nyilvantartott kilonleges adatok
naprakészségére és pontossagara.
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A fentiek okan a Tarsasag valamennyi munkavallaléjanak kiemelt feladata, hogy a t6le telhetd legjobb
modon az adatokat naprakészen és pontosan tartsa nyilvan. Az adatokat a lehet6 legkevesebb adattarolo
helyen szlikséges tartani, a Tarsasag munkavallaléi feleslegesen és engedély nélkil semmilyen egyéb
nyilvantartdst vagy személyes adatokat tartalmazé egyéb forrast nem készithetnek.

A Tarsasag az érintettek szamara folyamatosan biztositja az adatpontositas lehet8ségét.

Amennyiben a kezelt adatok kérében pontatlan adatok kerilnek el8, azt haladéktalanul pontositani
szlkséges, igy kilonosen, ha az Ggyfél az altala megadott telefonszamot vagy e.mail cimet kdzdl. Az
elektronikus levelezés mindaddig elérhetének tekinthet§, ameddig az Ugyfél a cim megvaltoztatasat
nem jelenti be, vagy onnan a kézbesités sikertelenségére vonatkozé rendszerlizenet vissza nem érkezik.

Az érintett jelzések hianyaban is pontatlannak bizonyult adatot valamennyi rendszerbél és adattarolébdl
a pontatlansag megallapitasa utan haladéktalanul toréini kell.

A Tarsasag marketingért felel6s munkatarsanak a feladata a marketing levelezési és adatrendszerének
naprakészen tartdsa, azzal, hogy annak teljes felllvizsgdlata legalabb fél évente kilondsebb ok nélkdl is
Utemezetten kotelezd.

9.14. Adat bekeriilésének és feldolgozasanak folyamata és hozzaférési jogosultsagok

Személyes adatokat az Ugyfelektél a Tarsasdg barmely alkalmazottja gyljthet és azt munkakori
leirdsanak és ennek a Szabalyzatnak megfelelen kezelheti.

9.15. Eljaras eszkdzhiba esetén

Eszkodzhiba észlelése esetén a munkavallalok kdtelesek értesiteni az Ugyvezet6t és a rendszergazdat. A
meghibdsodott eszkozt a haldzatrdl azonnal le kell valasztani és mechanikai, azaz hardveres hiba esetén
azonnal aramtalanitani kell. Szoftverhiba vagy jogosulatlan tevékenység észlelése esetén a
munkadllomast a haldzatrdl le kell kapcsolni, de dramtalanitani nem szabad.

9.16. Eljaras természeti katasztréfa esetén

Természeti katasztréfa esetén a munkadllomast dramtalanitani kell, majd amennyire lehetséges
biztonsagba helyezni és értesiteni az lgyvezetbt és a rendszergazdat.

9.17. Az adatvédelmi incidens fogalma

Adatvédelmi incidens: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas mddon kezelt
személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatdsat,
jogosulatlan kdzlését vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférést eredményezi; (Rendelet 4. cikk 12.)

A leggyakoribb jelentett incidensek lehetnek példaul: a laptop vagy mobil telefon elvesztése, személyes
adatok nem biztonsagos taroldsa (pl. szemetesbe dobott fizetési papirok); adatok nem biztonsagos
tovabbitdsa, Ugyfél- és vevs- partnerlistdk illetéktelen masoldsa, tovabbitasa, szerver elleni tdmadasok,
honlap feltorése.

9.18. Adatvédelmi incidensek kezelés, orvoslasa

Adatvédelmi incidensek megel&zése, kezelése, a vonatkozd jogi elBirdsok betartdsa a Tarsasag
vezet6jének feladata.

Az informatikai rendszereken napldzni kell a hozzaféréseket és hozzaférési kisérleteket, és ezeket
folyamatosan elemezni kell.
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Amennyiben a tarsasag ellendrzésre jogosult munkavaéllaléi a feladataik elldtdsa soran adatvédelmi
incidenst észlelnek, haladéktalanul értesiteniik kell a Tarsasag vezet6jét.

A Tarsasag munkavallaloi kotelesek jelenteni a Tarsasag vezetSjének, vagy a munkaltatéi jogok
gyakorldjanak, ha adatvédelmi incidenst, vagy arra utald eseményt észlelnek.

Adatvédelmi incidens bejelenthetd a Tarsasag kozponti e-mail cimén, telefonszaman, amelyen a
munkavallalok, szerz6d§ partnerek, érintettek jelenteni tudjak az alapul szolgdlé eseményeket,
biztonsagi gyengeségeket.

Adatvédelmi incidens bejelentése esetén a Tarsasag vezetdje — az informatikai, pénzigyi és mdkodési
vezet§ bevondsdval — haladéktalanul megvizsgalja a bejelentést, ennek soran azonositani kell az
incidenst, el kell donteni, hogy valddi incidensrél, vagy téves riasztasrol van szd. Meg kell vizsgalni és
meg kell dllapitani:

1. azincidens bekdvetkezésének id6pontjat és helyét,

az incidens leirasat, kortlményeit, hatdsait,

az incidens soran kompromittalddott adatok kdrét, szamossagat,

a kompromittalodott adatokkal érintett személyek korét,

az incidens elharitdsa érdekében tett intézkedések leirasat,

a kar megel&zése, elharitasa, csokkentése érdekében tett intézkedések leirdsat.

o vk wnN

Adatvédelmi incidens bekovetkezése esetén az érintett rendszereket, személyeket, adatokat be kell
hatdrolni és el kell kiiléniteni és gondoskodni kell az incidens bekdvetkezését aldtdmasztd bizonyitékok
begyljtésérdl és megbrzésérdl. Ezt kovetben lehet megkezdeni a kdrok helyredllitdsat és a jogszerd
mikodés visszaallitasat.

9.19.Adatvédelmi incidensek nyilvdntartdsa

Az adatvédelmi incidensekrél nyilvantartast kell vezetni, amely tartalmazza:
1. azérintett személyes adatok korét,

az adatvédelmi incidenssel érintettek korét és szamat,

az adatvédelmi incidens id6pontjat,

az adatvédelmi incidens korilményeit, hatdsait,

az adatvédelmi incidens orvosldsara megtett intézkedéseket,

az adatkezelést el6ird jogszabdlyban meghatdrozott egyéb adatokat.

I

A Tarsasag nyilvantartja tovabba az adatvédelmi incidensekhez kapcsoldddan az aldbbi informaciokkal:
1- - az adatvédelmi incidenshez kapcsolddé tények,
2- - annak hatdsai és
3- -azorvoslasara tett intézkedések.

A fenti nyilvantartasba a fellgyeleti hatdsdg betekinthet és ellenérizheti a GDPR 33. cikk
rendelkezéseinek betartasat.

A nyilvantartasban szerepld adatvédelmi incidensekre vonatkozd adatokat 5 évig meg kell Grizni.

9. 20 Adatok torlésének folyamata

Adatok torlésére a tervezett adatvagyon felllvizsgalat esetén évente, illetve az Ugyfelek megkeresése
alapjan, kérelem alapjan kerllhet sor. Mindkét esetben sziikséges betartani jelen szabalyzat vonatkozé
szabdlyait, valamint az iratmegsemmisitési szabalyzatot. Elektronikus adat torlését a rendszergazda
végzi.
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X. AZ ALTALANOS ADATKEZELESI SZABALYOK

10.1.Az adatvédelmi eljarasrend szervezeti kialakitasa

Az Ugyvezetd

jévahagyja a személyes és kilonleges adatokat tartalmazo, adatszolgéltatasi, adattovabbitasi,
valamint az adatvédelemmel és adatkezeléssel kapcsolatos nyilvantartasokat,

engedélyezi a nyilvantartasi rendszerekhez a hozzaférési jogosultsagot,

szlkség esetén gondoskodik az adatvédelmi ismeretek oktatasardl a foglalkoztatottai részére,
a tudomasdra jutott visszassag esetén utasitja az érintett foglalkoztatottat a jogszerdtlen
adatkezelés megsziintetésére, szlkség esetén fegyelmi eljarast kezdeményez a
foglalkoztatottal szemben,

A munkatars

a)

b)

1)

koteles az adatvédelemmel kapcsolatos jogszabalyokat és a Szabdlyzatot megismerni és
maradéktalanul betartani,

koteles tajékoztatni kozvetlen felettesét, szikség esetén az UgyvezetSt, a feladatkorében
felmerilt barmely adatvédelmi problémardl, észrevételeir6l, a szamitastechnikai eszkdzok
barminem({  meghibdsoddasardl, az adatdllomany kezelhetfségében bekovetkezett
problémardl,

koteles a tudomasara jutott, az adatkezeléssel kapcsolatosan feltart visszdssagot
haladéktalanul megsziintetni,

vezeti a munkakdrébe tartozd adat-, adatszolgaltatasi és adattovabbitdsi nyilvantartast,
gondoskodik arrdl, hogy az altala vezetett nyilvantartas adataihoz illetéktelen személy ne
férhessen hozza, lGgyel a nyilvantartds biztonsagos taroldsara,

elvégzi a kezelésében lévé adatok biztonsagi mentését, gondoskodik azok biztonsagos
tarolasarol,

a jogszabdly dltal felhatalmazott személynek vagy szervezetnek adatot szolgaltat, adatot
tovabbit,

koteles kozvetlen felettesét, szlkség esetén az (gyvezetSt tajékoztatni minden olyan
eseményrdél, amikor 6t jogszer(tlen adatkezelésre kérték fel, utasitottak,

haladéktalanul jelzi kozvetlen felettesének, ha az adatallomdanyba jogosulatlan hozzaférést vagy
barminem( valtozast tapasztal,

fegyelmi és kartéritési felel6sséggel tartozik azért, hogy tevékenységét az adatkezelésre és az
adatok védelemére vonatkozd jogszabalyoknak, valamint a Szabalyzatnak, az adatkezelést
elrendel6 jogszabaly hidnyaban pedig az érintett hozzajaruldasanak megfelel6en végezze

- kotelezettsége, hogy az 1. 2. f) pont szerinti éves adatvédelmi jelentéshez vezetdje Utjan
adatot szolgaltasson.

- kotelezettsége, hogy részt vegyen az adatvédelmi oktatdson.

10.2.Az adatkezelés részletes szabalyai

A munkatarsak az irodat és az irat és adattarolasra hasznalt berendezéseket munkaid6ben fokozott

gondossaggal kotelesek G&rizni. A munkatdrs koteles a szamitogépét és az ahhoz alkalmazott

adathordozokat Ugy kezelni, tarolni, hogy a védelmet igényl6 adatokat illetéktelen személy ne

ismerhesse meg. Koteles tovabbd a munkaid§ végeztével a szamitdgépet kikapcsolni, az irodahelyiség

ajtajat bezarni és a helyiség kulcsat az 6rzés helyén leadni.

49



A munkatdrs a nala lévé iratokat koteles munkaidén tul — és amelyeket lehetséges munkaidében is —
elzart helyen tartani. Munkaid6ben iratok csak a munkavégzés céljabdl és a munkavégzéshez sziikséges
id6tartamban lehetnek a munkatarsnal.

Személyes adatokat is tartalmazo iratot vagy mas adathordozét (a tovabbiakban egyltt: irat) az
Adatkezel§ helyiségébdl kivinni — munkakori feladat ellatdsanak kivételével — csak indokolt esetben, a
felettes vezet§ egyetértésével lehet. A munkatars ez esetben is koteles gondoskodni arrdl, hogy az irat
ne vesszen el, ne rongdlédjon vagy semmisiljon meg és tartalma illetéktelen személy tudomasara ne
jusson.

A kiskoruakrol késziilt minden személyes adatot tartalmazé feljegyzést zarhaté szekrényben tarolni.

Munkavallalonal 1évé iratba az Ggyintézd személyen kivil mas csak akkor tekinthet be, ha ezt szabaly
lehetévé teszi. A betekintési jog gyakorlasa kozben dgy kell eljarni, hogy ezaltal masok személyes
adatainak védelméhez f(iz6d6 jogai, és személyiségi jogai ne sériilhessenek. Jelen pont rendelkezéseit
kell alkalmazni a masolat és a kivonat készitésekor is.

A munkavégzésre, illetve feladatellatdsra hasznalt eszkdzt, amelyen az Adatkezeld altal kezelt vagy
feldolgozott személyes adat is megtaldlhatd, minden esetben jelszéval kell védeni. A munkatdrs koteles
az Adatkezel§ altal biztositott késziiléken képernySzdrat létrehozni, tovabba a késziléket folyamatosan
jelszavas védelemmel ellatva hasznélni. A hozzaférési kddokat az alkalmazottak bizalmasan kotelesek
kezelni. A munkatars koteles a kodot az eszkdz visszaaddsanak napjan az Adatkezel§ szamara megadni
vagy az eszkozt koddal nem védett allapotban visszaadni.

A munkavégzés vagy feladatellatas céljdra szolgdld eszkdzokon a személyes adatot is tartalmazoé
dokumentumot az alkalmazottak nem nyithatjak meg. Amennyiben valamely okbdl ez elkeriilhetetlen,
akkor a helyi masolatot minden esetben véglegesen és visszaallithatatlanul torolni kell az eszkozrél.

A munkavégzés vagy feladatellatas céljara dtadott eszkozbket kizdrdlag az alkalmazottak haszndlhatjak,
hozzatartozoéik vagy mas személy szamadra a hasznalat tilos.

10.3.Az adatkezelésre vonatkozo kiilonos szabalyok

A papir alapu, személyes adatot tartalmazé dokumentumokat munkavégzésen kivil olyan médon kell
térolni, hogy azokat csak az erre a feladatra feljogositott megbizott érhesse el.

Ha a papir alapu, személyes adatokat tartalmazd munkadokumentumok hasznalata szikségtelenné
valik, olyan mddon kell megsemmisiteni, hogy a megsemmisitést kdvetéen ne lehessen tartalmat
reprodukalni.

Tilos maganhaszndlatl eszkdzon az adatkezel§ kezelésében vagy feldolgozdsaban 1év6 személyes
adatot tarolni, kivéve, ha a tarolds a munkavégzéshez elengedhetetlenil szlikséges és a tarolast a
munkavégzést kovetben megszintetik.

A munkatars feladatellatasra szolgald jogviszonya megsz(inése esetén minden személyes adatot is
tartalmazé papir alapu és elektronikus iratot, adatot koteles a foglalkoztatdsdanak utolsd napjat
megel6zGen az Adatkezel§ részéra visszaszolgaltatni, azokrdl masolatot nem tarthat maganal, melyrdél
atadds-atvételi GgyvezetSkonyvet kell késziteni.
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Minden munkatars koteles az altala haszndlt munkateriletet olyan mddon hasznalni, hogy azon az
Adatkezel§ kezelésében vagy feldolgozdsaban Iév6, személyes adatot is tartalmazé dokumentumok
lehet8ség szerint szabadon ne legyenek hozzaférhet6ek. Ilyen intézkedésnek mingsil kuléndsen: a
szamitastechnikai eszkozok jelszavas védelme, az Uzlethelyiség zdrdsa, az iratok elhelyezése zart és
védett taroléba. Az Adatkezel6 minden munkatarsa koteles biztositani és a megfelel§ intézkedéseket
megtenni annak érdekében, hogy az Adatkezel8 valamennyi irodai és Uzleti terlletére az AdatkezelGvel
feladatvégzésre iranyuld jogviszonyban nem alld személy csak munkatars kiséretében [éphessen be. Az
Adatkezel§ terlletére belépni jogosult személyek az Adatkezel6 altal kezelt személyes adatok
megismerésére nem minden esetben jogosultak. A munkatarsak kotelesek megtenni mindent annak
érdekében, hogy az Adatkezel§ kezelésében allo személyes adatok biztonsagban legyenek, az ennek
megsértésébdl az Adatkezeldt ért karért az adatvédelmi incidenst el8idézé személy teljes felel6sséggel
tartozik.

Személyes adatok csak biztonsdgos kommunikdcids csatorna alkalmazdsaval, illetve megfeleld
titkositasi megoldassal adhatok 4t mas személynek.

Amennyiben az Adatkezel6 mas adatkezel6t6l, az adathoz kapcsolddd rendelkezéssel fogad személyes
adatot, valamennyi, az adattal érintkezé felhasznalonak kotelessége az adattovabbitd rendelkezéseit
figyelembe venni.

Harmadik személynek titoktartdsi nyilatkozat hidnyaban személyes adatot tartalmazé informacié nem
adhato ki.

10.4. Az adatvédelmi incidens kezelési rendje

Adatvédelmi incidens fogalma: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas mdédon
kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat,
jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz valo jogosulatlan hozzaférést eredményezi; (Rendelet 4. cikk 12.)

A leggyakoribb jelentett incidensek lehetnek példdul: a laptop vagy mobil telefon elvesztése, személyes
adatok nem biztonsagos taroldsa (pl. szemetesbe dobott fizetési papirok); adatok nem biztonsagos
tovabbitdsa, Ugyfél- és vev6- partnerlistak illetéktelen masoldsa, tovabbitasa, szerver elleni tdmadasok,
honlap feltérése. Adatvédelmi incidensek megel6zése, kezelése, a vonatkozo jogi el6irdsok betartdsa az
Adatkezel§ feladata.

Az adatvédelmiincidens megfelel6 és kell§ idejl intézkedés hianyaban fizikai, vagyoni vagy nem vagyoni
karokat okozhat a természetes személyeknek, tdbbek kozott a személyes adataik feletti rendelkezés
elvesztését vagy a jogaik korlatozasat, hatranyos megkildnboztetést, személyazonossag-lopdst vagy a
személyazonossaggal vald visszaélést, anyagi veszteséget, a j6 hirnév sérelmét, a szakmai titoktartasi
kotelezettség altal védett személyes adatok bizalmas jellegének sérilését, egyéb jelent6s szocidlis
hatranyt.

A jelen szabdlyzat hatdlya ald tartozé személyek, barmely, az Adatkezeld altal vagy kozremUkodésével
mikodtetett informatikai rendszer vagy manudlis adatkezelés esetében haladéktalanul, de legkésébb
24 6ran belll kotelesek jelenteni az Ugyvezet6 szdmara, ha adatvédelmiincidens gyanuja merUl fel, vagy
ha biztos tudomasa van arrdl, hogy adatvédelmi incidens kovetkezett be.
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A bejelentést elsésorban munkaidében, telefonon keresztil kell megtenni, és azt kdvetéen elektronikus
levél formajaban is meg kell erésiteni.

Az Ugyvezet§ és az egyéb érintett munkatdrsak a szamukra jelzett, vagy sajat feladat- vagy
hataskorikben megadllapitott adatvédelmi incidens felderitése és sulyossaganak megallapitasa
érdekében az aldbbi eljardsrend szerint kotelesek eljarni.

Az Adatkezel6 minden szlikséges intézkedést megtesz az adatvédelmiincidensek elkerilése érdekében.

Amennyiben mégis adatvédelmi incidens kovetkezik be, az Ugyvezet§ felveszi a kapcsolatot az
adatvédelmi incidenssel érintett informatikai rendszer rendszergazdajaval, az adatvédelmi incidenssel
érintett adatkezelési folyamat adatgazdajaval, és ha azonosithatd, az incidenst el6idéz8 személlyel.

Az Ggyvezet6 a felderités soran az aldbbi kategdridk egyikébe sorolja be a bekdvetkezett eseményt az
European Union Agency for Network and Information Security (ENISA) 2013. évi Utmutatdja alapjan:

a) Alacsony szint( adatvédelmi incidens: amely az érintetteknek kellemetlenséget jelent. Illyen a
személyes adatok elhanyagolhatd korének jogosulatlan tovdbbitdsa, megvaltoztatdsa,
nyilvanossagra hozatala, szandékolt vagy véletlen torlése vagy megsemmisitése, vagy mas
jogellenes adatkezelési tevékenység,

b) Kozepes szint(i adatvédelmi incidens: amelyben az érintettek komoly koévetkezményekkel
szamolhatnak, melyet nagy nehézséggel hozhatnak helyre. llyen a személyes adatok nagyobb
kérének jogosulatlan tovabbitdsa, megvaltoztatdsa, nyilvanossagra hozatala, szandékolt vagy
véletlen torlése vagy megsemmisitése, vagy mas jogellenes adatkezelési tevékenység,

c) Magas szint( adatvédelmi incidens: melyben az érintettek jelentds kovetkezményekkel
szamolhatnak, melyet nem tudnak helyrehozni. llyen a személyes adatok - viselkedés, pénzigyi
vagy érzékeny adatokat is tartalmazd - széles korének jogosulatlan tovabbitdsa,
megvaltoztatasa, nyilvanossdgra hozatala, szandékolt vagy Vvéletlen torlése vagy
megsemmisitése, vagy mas jogellenes adatkezelési tevékenység, illetve az adtok korétdl
flggetlentl minden olyan eset, amikor biztosra vehet, hogy az érintettre jelent8s hatassal lesz.

Kotelez§ intézkedések adatvédelmi incidens estén az Ugyvezetd:
Megallapitja az adatvédelmi incidens varhaté sulyossagat az 1.3. pont szerint.
Alacsony szint( adatvédelmi incidens esetén,

a) LegkésSbb a tudomasszerzést6l szamitott 48 oran belil az érintett IT rendszer
rendszergazdajaval és az adatvédelmi incidenssel érintett adatkezelési folyamat adatgazdajaval
meghatarozza az adatvédelmi incidens kezelésének modjat és felhivja az intézkedésre jogosult
személyt az incidens kezelésére.

b) Ro6gziti az adatvédelmi incidenst az adatvédelmi incidens nyilvantartasba.

Kozepes szintl adatvédelmi incidens esetén,

a) haladéktalanul, de legkésébb a tudomadsszerzéstdl szamitott 24 éran belll munkacsoportot hiv
0ssze, amelyben részt vesz az IT rendszergazda, az adatkezelési folyamat adatgazddja és az
Adatkezel§ vezetdje,

b) Ro6gziti az adatvédelmi incidenst az adatvédelmi incidens nyilvantartasba.

c) azUgyvezet( értesiti a Nemzeti Adatvédelmi és Informdcidszabadsag Hatdsdgot 72 éran beldl
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d)

az adatvédelmi incidensrél, ha az valdszinlsithet6en kockdazattal jar az érintett vagy mas
személy jogaira és szabadsagara nézve és a munkacsoport meghatdrozza az adatvédelmi
incidens kezelésének |épéseit és modjat és felhivja intézkedésre jogosult személyt az incidens
kezelésére.

Magas szintl adatvédelmi incidens esetén,

a)

c)
d)

az Ugyvezetd haladéktalanul, de legkés6bb a tudomadsszerzéstdl szamitott 24 éran belll
munkacsoportot hiv 6ssze, amelyben részt vesz az IT rendszergazda, az adatkezelési folyamat
adatgazdaja és az Adatkezel8 vezetdije,

a munkacsoport meghatarozza az adatvédelmi incidens kezelésének madjat és felhivja az
intézkedésre jogosult személyt az incidens kezelésére, tovabba meghatdrozza az érintettek
értesitésének maodjat, az értesités tartalmat, és gondoskodik az érintettek haladéktalan
értesitésérdl,

az Ugyvezetd rogziti az adatvédelmi incidenst az adatvédelmi incidensek nyilvantartdsaba,

az Ugyvezetd értesiti a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatésagot 72 6ran beldl.

Amennyiben az érintett ezt kéri, az (gyvezet tdjékoztatast ad az érintett személyes adatara is kiterjed§

adatvédelmi incidensekkel kapcsolatban. Az Adatkezel6 nem koteles tdjékoztatni az érintettet az

adatvédelmi incidensrdél, ha

a)

az adatkezel§ megfelel6 technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott végre és ezeket
az intézkedéseket az adatvédelmi incidens altal érintett adatok tekintetében alkalmazta (pl.
titkositas), amelyek a személyes adatokhoz valé hozzaférésre fel nem jogositott személyek
szamara értelmezhetetlenné teszik az adatokat,

az Adatkezel§ az adatvédelmi incidenst kovet6en olyan tovabbi intézkedéseket tett, amelyek
biztositjak, hogy az érintett jogaira és szabadsdgara jelentett magas kockazat a tovabbiakban
nem valosul meg,

a tadjékoztatds ardnytalan eréfeszitést tenne szlkségessé az Adatkezel6 részérdl. Ebben az
esetben az érintetteket nyilvdnosan kozzétett informacidk utjan kell tajékoztatni, vagy olyan
hasonld intézkedést kell tenni, mely biztositja az érintettek hasonldan hatékony tajékoztatdsat.

Ha az Adatkezel6 nem értesitette az érintettet az adatvédelmi incidensrél, az incidens bejelentését

kdvet8en a fellgyeleti hatdsag miutan mérlegelte, hogy az adatvédelmi incidens valdszinlsithetéen

magas kockazattal jar-e, elrendelheti az érintett tajékoztatdsat, vagy megallapithatja, hogy az érintett

tajékoztatdsa valamely ok miatt nem szlkséges.

Ha az adatvédelmi incidens valdszinUsithetéen magas kockazattal jar a természetes személyek jogaira

és szabadsagara nézve, az Adatkezel§ indokolatlan késedelem nélkal kételes irasban, vagy ha

rendelkezésére all e-mail cim, akkor e-mailben tdjékoztatni az érintettet az adatvédelmi incidensrél. A

tajékoztatdsban vildgosan és kdzérthet6en ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, és kdzolni

kell legaldbb az alabbi informaciokat:

az Ugyvezetd vagy a tovabbi tdjékoztatast nyudjtd egyéb kapcsolattartd nevét és elérhetfségét
ismertetni kell az adatvédelmi incidensbél eredd, valdszinUsithetd kdvetkezményeket
ismertetni kell az adatkezel6 altal az adatvédelmi incidens orvoslasara tett vagy tervezett
intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmiincidensbél eredd esetleges hatranyos
kovetkezmények enyhitését célzo intézkedéseket.
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10.5.Adatfeldolgozonal bekovetkezo adatvédelmi incidens

Ha az adatfeldolgozo rendszerében észlel adatvédelmiincidenst, indokolatlan késedelem nélkil koteles
bejelenteni az Adatkezel6nek, illetve amennyiben nem lehetséges az informacidkat egyidejlleg kdzolni,
azokat koteles tovabbi indokolatlan késedelem nélkll akar részletekben is kozolni.

Amennyiben az adatkezel§ észlel adatvédelmi incidenst valamely adatfeldolgozojanal, vagy
adatvédelmi incidens gyanuja merl fel, akkor az Adatkezel6 az adatfeldolgozé egyidejl értesitésével
lefolytatja az adatvédelmi incidens azonositasdval és kezelésével kapcsolatos eljarasat.

Az adatfeldolgozd az — Adatfeldolgozdi szerz8désben foglalt kdtelezettségei szerinti — az adatkezelGvel
egyeztetve koteles az incidens kezelésében egyuttm(kdodni, illetve koteles minden olyan megfelel6
technikai és szervezési intézkedéseket végrehajtani, ami a hasonlé vagy ugyanilyen adatvédelmi
incidens elkerilése érdekében sziikséges, és az incidens ismételt bekodvetkezésének lehetdségét kizarja.

Az adatvédelmi incidens bejelentésének elmaraddsabdl, az incidens nem megfelels kezelésébdl és az
egyuttmdkodési kdtelezettség megszegésébdl fakadod felel§sség az adatfeldolgozdt terheli.

XI. AZ ADATKEZELESI NYILVANTARTASOK
11.1. Adatkezelések és adattovabbitasok nyilvantartasa a GDPR 30. cikk szerint.

A Tarsasag a felel6sségébe tartozdan végzett adatkezelési tevékenységekrdl irasban, ideértve az
elektronikus dokumentumot is, nyilvantartdast koteles vezetni a GDPR 30. cikke szerinti tartalommal, ami
a kovetkez6 informaciokat tartalmazza:

1. az adatkezelés célja

2. az érintetti kor

3. az adatkezelés jogalapja

4. az adatok forrdsa

5. az adattovabbitds jogalapja

6. az adattovabbitds cimzettje

7. az adatfeldolgozd (igen/nem)

8. aszemélyes adatok kategoriai

9. kulonleges adatok felsorolasa (igen/nem)
10. gyermekek adatinak felsorolasa (igen/nem)
11. az adat taroldsanak helye az adatkezel6nél fizikalisan
12. az adat taroldsanak helye elektronikusan

13. szlikséges tajékoztatas médja

14. hozzéjarulas Uj érintettek részére (igen/nem)
15. érdekmérlegelés (igen/nem)

16. adatfeldolgozasi megallapodas (igen/nem)

17. kockazat mértéke: 1-nincs kockazat, 2-va kockazat, 3-magas kockazat (DIPA)

A Tarsasdg koteles a nyilvantartast megkeresés alapjan az eljard feligyeleti hatdsag részére
hozzaférhet&vé tenni.

11.2 Ugyfélmegkeresések nyilvantartasa

A Tarsasag az aldbbi tartalommal nyilvantartdst vezet az érintettektdl érkezé megkeresésekrél:

1. sorszam
2. amegkeresés beérkezésének idépontja
3. érintett neve
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4. amegkeresés targya
5. a megtett intézkedés megnevezése
6. amegtett intézkedés id6pontja

11.3. Adattovabbitasok nyilvantartasa

sorszam

az adattovabbitas id6pontja

a cimzett megnevezése

a tovabbitott személyes adatok kore

jogszabdlyban meghatdrozott tovabbitandd adatok kore

vk wnN e

11.4. Adatkezelés megsziintetés nyilvantartas

sorszam
kérelem beérkezésének id6pontja

érintett neve és azonosito adatai
a kérelem tartalma
a megtett intézkedések megnevezése

S

az intézkedés id6pontja
11.5. Hozzajarulasok nyilvantartasa

sorszam

a hozzdjarulas megadasanak id6pontja

a személyes adatok kore, melyre a hozzajaruldst megadtak
a hozzajarulas célja

vk W e

a hozzéjaruld neve és postacime, e-mail cime
XIl. A KOZOS ADATKEZELES ES AZ ADATFELDOLGOZAS

A Tarsasag nagy gondossaggal jar el minden olyan esetben, amikor valamely adatkezelés megvaldsitdsa
soran tobb szereplé mUkodik egyltt, gondosan értékeli, hogy az adatkezelési egylittmkodés korében
az aladbbi lehet&ségek kozil mely merilhet fel:

e tdbb 6nallé adatkezel6 egylttmikddése,

o kOz0s adatkezelés, vagy

e adatfeldolgozas.
Az adatkezel6 definicidjabdl kdvetkezik, hogy az adatkezelés céljainak és eszkdzeinek meghatdrozasa az
adatkezel6i statusz kdzponti eleme, mely az adatfeldolgozastdl vald elhatdrolds alapjat képezi.

Az adatkezelés céljdnak és eszkdzeinek a meghatdrozasa torténhet egyetlen adatkezel6 altal 6nalldan,
vagy tobb adatkezel6 altal kdzosen. Kbz6s adatkezelés esetében a személyes adatok kezelésének céljait
és eszkozeit a kdzds adatkezel6k egylttesen hatdrozzak meg (példaul két adatkezel6 kdzds terméke és
az esetlegesen ahhoz kapcsolddo szolgdltatasok megvaldsitasa eredményezhet kozos adatkezelést). A
célok, illetve eszkozok lényeges elemeinek egyittes, illetve kdz6s meghatarozdsa azonban nem jelent
azt, hogy a kozds adatkezelSknek egyenld mértékben kellene megosztaniuk a célok és eszkozok
meghatarozasaval kapcsolatos kompetencidkat. A dontési jogosultsagokat eltér§ formaban és
mértékben gyakorolhatjak, e tekintetben ahhoz, hogy k6z6s adatkezel6nek minésiljenek, 6nmagaban
az is elegend§ lehet, hogy vagy az adatkezelés céljat, vagy annak egyéb lényeges elemeit (példaul a
gyljtendd adatok korét) egyitt hatdrozzak meg.
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Az adatfeldolgozo az adatkezel§ nevében kezel személyes adatot. Az adatfeldolgozd tevékenysége olyan
(els6sorban technikai jelleg() adatkezelési miveletek végrehajtasat jelenti, melyet az adatkezel§ massal
végeztet el. Az informatikai szolgaltatok bevondsara példaul jellemzéen adatfeldolgozdként kerll sor.

Amennyiben az adatkezeld adatfeldolgozd kozremlkodését veszi igénybe adott adatkezelési miveletek
elvégzéséhez, az adatfeldolgozonak az adatkezel§ utasitasai szerint kell eljarnia, az adatkezel6 nevében
és érdekében végzi tevékenységét, valamint az adatkezel6vel szemben tajékoztatasi kotelezettsége van.

Az adatfeldolgozd beazonositdasnal a Tarsasag a konkrét tevékenység tisztazasabodl indul ki és a tényleges
mdveletekre vonatkozd doéntési kompetencidak alapjan lehet megallapitani, hogy adatfeldolgozénak
mindésil-e az adott tevékenységet végz6 entitas. Mivel az adatfeldolgozd tevékenységét az adatkezeld
dontése alapjan végzi, tevékenysége sordn a felek kozott |étrejott szerz6désben foglaltaknak
megfelel6en koteles eljarni, az adatfeldolgozd a ra az adatkezel§ altal delegalt feladatokat végzi.
Amennyiben ezt a megbizast tullépi, és a kdzrem(ikddd szerepet vallal az adatkezelés céljdnak és eszkozei
lényegi elemeinek akar részbeni meghatarozasaban, k6zos vagy 6nalld adatkezel6vé valik az érintett
adatkezelés vonatkozasdban.

Az adatkezeléssel kapcsolatos egylttmUkodések vizsgalata sordn a Tarsasag elsd |épésként a fentiek
figyelembevételével beazonositja az egyes szerepl6k statuszat.

12.1. A koz0s adatkezelés elhatarolasa az adatfeldolgozastdl

A kozos adatkezelést és az adatfeldolgozast az koti 6ssze, hogy ezek

e ugyanazon cél megvaldsitdsa érdekében folyatott adatvédelmi folyamatba illeszkedd,

e egymast kiegészité jellegli személyes adatokat érinté tevékenységek. Az elhatarolas f6 kérdése
az adatkezelési cél és eszkdz meghatdrozdsara vonatkozd dontési kompetencia, azaz hogy az
adatvédelmi folyamatban résztvevé szereplék kozil melyik hozza az adatkezelés [ényegét érintd
érdemi kérdéseket.

Az adatkezelés céljanak és eszkdzének meghatdrozasa alapvetéen a ,miért” és ,hogyan” kérdések
megvalaszolasat jelenti, azaz annak meghatdrozasat, miért keril sor az adatok kezelésére, és hogyan
kerll sor arra. Fontos kérdés azonban ennek kapcsan — mely kilénosen az eszkdzok meghatarozasa
esetében mertl fel — hogy melyek a célok és eszkozok lényegi elemei, azaz milyen szintig kell az
adatkezel6nek ezeket a lényegi elemeket meghatarozni az adatfeldolgozé szamara, mekkora mozgastere
lehet ezen a téren az adatfeldolgozdnak. Annak értékelése, hogy koz6s adatkezelés, vagy adatfeldolgozas
valésul-e meg, funkciondlis szempontok alapjan torténik, azaz a f6 kérdés az, hogy az adatkezelés céljat,
eszkozeit és azok lényegi elemeit tdbben hatarozzdk-e meg.

Az el6z8ekben leirtak alapjan egyértelm, hogy az adatfeldolgozdkénti mingsités alapvets kdvetelménye,
hogy az adatfeldolgozd az adatok feldolgozasat az adatkezel§ érdekében, annak utasitdsai szerint végzi.
A cél — azaz az adatkezelés miértjének — meghatdrozdsa ennek megfelel6en az elhatarolds
szempontjabdl kevésbé problematikus, hiszen mindig adatkezel§ az, aki az adatkezelés céljat
meghatdrozza.

Az eszkdzok esetében mar tébb kérdés meril fel: az eszk6z6k meghatdrozasa alapveten a technikai és
szervezési/moddszertani  kérdések meghatdrozasat jelenti, melynek bizonyos elemei azonban
delegdlhatok az adatfeldolgozék részére (tipikusan ilyen példaul az adatok cél szerinti kezelésére
alkalmas hardver, illetve szoftver kivédlasztasa), az adatkezel6nek csak a lényegi elemeket kell itt
meghatdroznia. A technikai és szervezési kérdések meghatdrozdsa torténhet akar kizardlag az
adatfeldolgozé dltal is — azaz nagyon kevés adatkezel&i irdnymutatassal, vagy épp anélkil — ezekben az
esetekben azonban a valasztott eszkozoknek az adatkezelés céljdnak elérésére szolgald okszer(
modszert kell megtestesitenitk, és az adatkezel6t teljes mértékben informadlni kell a valasztott
eszkozokrél.
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Abban az esetben tehat, ha barmelyik fél maga hatdrozza meg az adatkezelés céljat, akkor ez a fél
biztosan 6nalld, vagy a mas ilyen dontést hozdé féllel kozos adatkezel6nek mindsul. Az elkilonités abban
az esetben Utkozik nehézségekbe, ha az adatkezelés céljat az egyik fél hatdrozza meg 6nalldéan, mig
annak eszkozeit vagy kizarélag a masik fél, vagy a felek kdz6sen hatarozzak meg.

Onmagdban attdl, hogy az adatkezelés egyes eszkdzeinek meghatarozisit az adatkezel6 az
adatfeldolgozéra bizza, az adatfeldolgozd nem vadlik adatkezel6vé. A gyakorlatban azonban sokszor
el6fordul, hogy az adatkezelési eszkdzok meghatdrozdsa mar visszahat az adatkezelés Iényegi elemeire
is. [gy példaul amennyiben az adatfeldolgozd az adatkezelés eszkézeinek meghatarozésa révén tényleges
befolydst gyakorol arra, hogy az adatkezelés mely adatokra terjed ki, azokat milyen idétartamban &rzik
meg, vagy mely harmadik felek férhetnek hozza az adatokhoz, akkor az adatfeldolgozd valdjaban
adatkezel6i szerepet tolt be és a felel8ssége is ennek a ténynek megfelel6en alakul.

Azt tehat, hogy egy tarsasag adatfeldolgozdnak vagy (kozos) adatkezelének mindsuil-e, nem kizardlag az
adatkezelGk, illet6leg az adatkezel§ és az adatfeldolgozd kozotti szerz6déses rendelkezések alapjan,
hanem funkcionalisan, a tényleges ténybeli kdrilmények figyelembe vételével kell megallapitani.

12.2. K6z0s adatkezelés elhatdrolasa a tébbes 6nallo adatkezeléstél

A koz06s adatkezelés fogalmat nemcsak az adatfeldolgozastdl, hanem a tobbnyire egymassal
Osszefliggésben, egymdsra tekintettel torténd Un. tdbbes 6nallo adatkezeléstél is el kell hatdrolni.
llyennek tekinthetd példdul, ha egy kozdsen hasznalt adatbdzisban taldlhatd adatokat egy
Tarsasagcsoporton belill a kilonboz6 entitdsok egymasra tekintettel, de a megfelel jogalap birtokaban
egymastodl elkilonils célokra haszndlnak.

A kozos adatkezelés kozponti eleme a cél ,mdasokkal egyltt” torténé meghatdrozasa, azaz hogy
adatkezel6ként tobb alany, autoném dontés eredményeként, de egylttesen hatdrozza meg az
adatkezelés céljat és eszkozeit, illetve azok lényegi elemeit. A ,tobbes” 6nallé adatkezelésekkel szemben
az az elhatérolasi szempont, hogy itt nincs meg az adatkezelési folyamatban az egymast kiegészitd jelleg,
nem ugyanazon cél érdekében torténd egylttdontésrdl van szé, hanem kilénalld adatkezelési célokrdl,
melyet minden egyes adatkezel6 6ndlléan maga hatdroz meg.

Onmagdaban tehat annak ténye, hogy tobb adatkezel§ egymdsra tekintettel hoz déntést az adatkezelési
célokkal és eszkozokkel kapcsolatban, nem alapozza meg koz6s adatkezel6nkénti mingsilésiket, mivel
fennall akdr annak lehet8sége is, hogy mindannyian 6nalld adatkezelének minésilnek.

Az elhatdrolas itt is funkcionalis alapon torténik, azaz a kdzds adatkezelés tipusainak széles kdre merilhet
fel. Az egyes adatkezel6k kozti egyszer( kooperacid ténye nem elegendd ahhoz, hogy ezek a szerepl&k
kozos adatkezel6nek mingsiljenek, amennyiben példaul ez adatcserét jelent a felek kozott anélkil, hogy
azonos cél vezetné 6ket, vagy az eszkdzdk |ényeges elemeit egylitt hatdroznak meg.

A megitélés azonban véltozna, amennyiben ezek az adatkezelSk k6zdsen hozndnak |étre egy megosztott
infrastruktdrat (példaul kozos adatbdzist) sajat onalld céljaikra, mivel ebben az esetben az eszkdzdk
lényeges elemeit egylittesen hatarozzak meg, igy kozos adatkezel6nek minésilnének.

12.3. A statuszok beazonositasa Osszetett adatkezelési egylittm(ikddések esetén

Jellemz&en azonban tobb adatvédelmi mUiveletbdl allé sszetett adatkezelési folyamat megvaldsitasara
irdnyul az egylttmkodés, amelyben

1. tobb egymasra éplld adatkezelési mivelet,
2. akar tobb parhuzamos és/vagy egymassal kapcsolddo adatkezelési cél

rendszerében kell a résztvevé felek statuszat meghatdrozni és ennek megfelel6en a kozottik [étrejové
szerz6dés tartalmat kialakitani.
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Amennyiben az egylttmikodés tdbb kilonboz adatkezelési cél megvaldsitdsat szolgdlja, a szerepl6k
stdtusza a felek egylttmUkodésének targyat képezd minden egyes adatkezelési cél kapcsan kilon-kilén
allapitandd meg.

12.4. Az adatvédelmi statusznak megfelel6 szerz6déses tartalom kialakitasa

Koz6s adatkezelés és adatfeldolgozdsi egylttm(ikdodés esetén a GDPR értelmében az egylttmikodd
felek kotelesek irdsbeli szerzédést kotni.

A koz06s adatkezelSkre vonatkozoan a GDPR el8irja, hogy azok atlathaté modon, a kozottik létrejott
irasbeli megallapodasban hatdarozzak meg a kotelezettségeik teljesitéséért fennalld felel@sségik
megoszldsat (kivéve, ha azt — eltérést nem engedd — jogszabaly rogziti).

A megadllapodasban kilénosen egyértelmdsiteni kell, hogy a felek milyen mddon biztositjdk az érintetti
jogok, igy példaul a tajékoztatdshoz (hozzaféréshez), az adathordozhatdsdghoz vagy az elfeledtetéshez
vald jog gyakorlasat, a megéllapodds feltételeits| fliggetleniil azonban az Erintett mindegyik adatkezeld
vonatkozdsaban és mindegyik adatkezel6vel szemben gyakorolhatja a GDPR szerinti jogait. A
megallapodds lényegét az Erintettek rendelkezésére kell bocsatani.

Tekintettel arra, hogy a GDPR a fentiek szerint az adatfeldolgozdi szerz6dések szamos kotelezd tartalmi
elemét elbirja, a Tarsasag a kozds adatkezelSi szerz6dést az aldbbi felhaszndldsi mddokkal
alkalmazhatja:

e aszerz8désminta kiegészit6 jelleggel alkalmazhatd az adatfeldolgozdi szerz6désnek mindsilé
korabban megkotott szerz6dések esetén;

e 3 jovBben koétend6 adatfeldolgozdi szerz8dések esetén ennek elemei beépitheték magaba a
szerz6désbe vagy mellékletként a szerz6déshez csatolhatd.

Adatfeldolgozasi egylttm(ikodés nem csupdn a felek megallapodasa alapjan johet létre, ugyanis az
adatfeldolgozd dltal végzett adatkezelést az unids jog vagy tagdllami jog alapjan létrejott olyan — az
adatkezelés targyat, id6tartamat, jellegét és céljat, a személyes adatok tipusat, az érintettek kategdriait,
valamint az adatkezel6 kotelezettségeit és jogait meghatdrozé — szerz6désnek vagy mas jogi aktusnak
kell szabalyoznia, amely koti az adatfeldolgozot az adatkezel6vel szemben. Ennek megfelelen az
adatkezel6 és adatfeldolgozé koz6tti jogviszony egyes elemeit nemcsak szerz6dés, de példaul
jogszabaly is meghatarozhatja.

A GDPR szerint az adatfeldolgozdval kotendd szerz6dés vonatkozdsaban az aldbbi kotelezd elemeket
szUkséges rogziteni:

1. annak el8irasat, hogy az adatfeldolgozd a személyes adatokat kizdrdlag az adatkezeld irdsbeli
utasitdsai alapjan kezeli (kivéve: ha az adatkezelést az adatfeldolgozéra alkalmazandd
jogszabaly irja el6; ebben az esetben errél a jogszabalyi elGirdsrél az adatfeldolgozd az
adatkezel6t az adatkezelést megel&z&en értesiti, kivéve, ha az adatkezeld értesitését az adott
jogszabaly fontos kozérdekbdl tiltja);

2. az adatfeldolgozd biztositja azt, hogy a személyes adatok kezelésére altala feljogositott
személyek titoktartasi kotelezettséget vaéllalnak vagy jogszabdlyon alapuld megfelels
titoktartdsi kotelezettség alatt allnak;
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3. az adatfeldolgozd koteles megfelel§ technikai és szervezési intézkedéseket végrehajtani annak
érdekében, hogy a kockazattal aranyos szint(i adatbiztonsagot garantalja;

4. azadatfeldolgozo tovabbi adatfeldolgozét kizardlag az adatkezel irdsbeli (eseti vagy altalanos)
felhatalmazasa alapjan vehet igénybe;

5. az adatfeldolgozd az adatkezelés jellegének figyelembevételével megfelel6 technikai és
szervezési intézkedésekkel a lehetséges mértékben segiti az adatkezel8t abban, hogy teljesiteni
tudja kotelezettségét az érintett jogainak gyakorldasdhoz kapcsolddd kérelmek megvalaszolasa
tekintetében;

6. az adatfeldolgozd koteles segiteni az adatkezel6t az adatkezelés biztonsagdval, az adatvédelmi
incidens bejelentésével, az érintett tdjékoztatdsdval, az adatvédelmi hatasvizsgdlattal és az
el6zetes konzultacidéval kapcsolatos kotelezettségek teljesitésében, figyelembe véve az
adatkezelés jellegét és az adatfeldolgozo rendelkezésére alld informaciokat;

7. az adatkezelési szolgaltatds nyujtdsanak befejezését kdvetéen az adatkezel§ dontése alapjan
az adatfeldolgozd minden személyes adatot torol vagy visszajuttat az adatkezel6nek, és torli a
meglévé masolatokat, kivéve, ha jogszabdly az személyes adatok tarolasat irja eld;

8. azadatfeldolgozd az adatkezel§ rendelkezésére bocsat minden olyan informaciét, amely a fenti
kotelezettségek teljesitésének igazolasahoz szikséges, tovabba amely lehetévé teszi és
el6segiti az adatkezel® &ltal vagy az 4ltala megbizott mas ellenér altal végzett auditokat,
beleértve a helyszini vizsgalatokat is.

Tekintettel arra, hogy a GDPR a fentiek szerint az adatfeldolgozdi szerz6dések szamos kotelez6 tartalmi
elemét elGirja, a Tarsasag az adatfeldolgozdi szerz8dést, az aldbbi felhasznalasi mdédokkal alkalmazhatja:

1. aszerz6désminta kiegészit6 jelleggel alkalmazhatod az adatfeldolgozdi szerz6désnek mindsuld
korabban megkotott szerz6dések esetén;

2. a jov6ben kotendd adatfeldolgozdi szerz6dések esetén ennek elemei beépitheték magaba a
szerz6désbe vagy mellékletként a szerz6déshez csatolhatd.

12.5. Adatfeldolgozd igénybevétele esetén figyelembe veendd tovabbi szempontok

A Tarsasag kizardlag olyan adatfeldolgozdkat vesz igénybe, akik, vagy amelyek megfelel§ garancidkat
nyUjtanak a GDPR kovetelményeinek valo megfelelés, és az érintettek jogainak védelmét biztosito,
megfelel§ technikai és szervezési intézkedések végrehajtasara. Ezen garancidk meglétérdl és
fenntarthatdsagarol az adatkezel6nek meg kell gy6z8dnie és mar a kivalasztasi folyamat soran olyan
minimumkdvetelményeket kell meghatarozni az adatfeldolgozéval szemben, amelyek biztositjak a
garancidk fennallasat.

A Tarsasag minden szikséges intézkedést megtesz adatfeldolgozdival szemben, amelyek alapjan az
adatfeldolgozdk biztositjak kilondsen:

1. az érintettek jogainak védelmét és az adatok biztonsdgat szolgald megfelelé technikai és
szervezési intézkedések végrehajtasat, ehhez megfelel§ szakértelemmel és eréforrasokkal
rendelkeznek;

2. abeépitett és az alapértelmezett adatvédelem elveinek érvényesilését, azaz a megoldasaikat,
folyamataikat az adatvédelmi szempontok figyelembe vételével alakitottak ki, a megfelel6ség
fenntartdsardl gondoskodnak;
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3. az adatkezel6 utasitdasainak megfelels hataridén bellli végrehajtasara felkésziltek;
az adatkezelési mlveletekben résztvevd alkalmazottaik megfeleld titoktartast vallalnak;
5. adott esetben az adatok biztonsdgat szolgald megfelel6 tanusitvannyal rendelkeznek,
megfelel§ magatartdsi kédexhez csatlakoztak;
kdzrem(kodnek az érintettek jogainak teljesitésében;
lehet6vé teszik a fentieknek az adatkezeld dltali ellenérzését.

Az adatfeldolgozé koteles gondoskodni arrdl, hogy az altala feljogositott azon személyek, akik a
személyes adatokhoz hozzaférnek, megfelel§ tartalmu titoktartdsi kdtelezettséget vallaljanak.

Az adatfeldolgozd az adatkezel§ el6zetesen irasban tett eseti vagy altalanos felhatalmazasa alapjan
veheti igénybe tovabbi adatfeldolgozd kdzremikddését. Ennek megfelelGen ellendrizendd, hogy az
adatfeldolgozo ténylegesen vesz-e igénybe tovabbi adatfeldolgozdt, amennyiben igen, a
felhatalmazas rendelkezésre all-e.

12.6. Az adatkezelG és az adatfeldolgozd felel6ssége

Az adatkezelésben érintett valamennyi adatkezel6 felelGsséggel tartozik minden olyan karért, amelyet
a GDPR rendelkezéseit sérté adatkezelés okozott.

Az adatfeldolgozo csak abban az esetben tartozik felel6sséggel az adatkezelés altal okozott karokért, ha
nem tartotta be a GDPR-ban meghatarozott, kifejezetten az adatfeldolgozékat terheld
kotelezettségeket, vagy ha az adatkezel6 jogszer( utasitdsait figyelmen kivil hagyta vagy azokkal
ellentétesen jart el.

A fentiekre tekintettel az adatfeldolgozdi tevékenység fennalldsanak teljes id6szakaban biztositani kell
egy olyan belsé mikddést, amely bizonyithatova teszi az adatfeldolgozd szédmdra adott utasitdsok
id6pontjat, tartalmat és teljesitését. Ezen utasitasok a GDPR értelmében kizardlag irasban adhatodk (e-
mailben, Un. hibajegykezeld rendszerben vagy barmely mas irasbeli formaban).

XIll. NEMZETKOZI ADATTOVABBITAS
Harmadik orszdgba személyes adatot tovabbitani, kizarélag az alabbi esetekben lehet:

13.1. Bizottsdg megfelelGségi hatdrozata

Személyes adatokat EGT dllamok terlletén kivilre, elsédlegesen az EU Bizottsdg megfelel§ségi
hatdrozata alapjan lehet. A Bizottsag akkor hoz megfelel6ségi hatdrozatot, ha a Bizottsag megallapitotta,
hogy a harmadik orszag megfelel§ védelmi szintet biztosit. Az ilyen adattovabbitdshoz nem szlikséges
kalon engedély.

A hatdrozat meghozataldhoz a Bizottsag a kovetkez8 tényezéket mérlegeli:

1. jogdllamisag kritériumai (az emberi jogok és alapvet§ szabadsagok tiszteletben tartdsa,
adatvédelmi szabdlyok, hatékony jogorvoslat stb.),

2. létezik-e egy vagy tobb flggetlen és hatékonyan m(ikodé felliigyeleti hatésag,

3. nemzetkdzi kotelezettségei vagy egyéb, jogilag kotelezé erejd egyezményekbdl vagy jogi
eszkozokbdl, valamint tébboldall vagy regionadlis rendszerekben vald részvételébdl eredd —
kalonosen a személyes adatok védelmével kapcsolatos — kotelezettségei.
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13.2. Bizottsag megfelel6ségi hatdrozat hidnyaban, megfelel§ garanciak alapjan

A Tarsasag vagy az adatfeldolgozd csak abban az esetben tovabbithat személyes adatokat EGT-n kivuli
allamokba, ha a Tarsasag vagy adatfeldolgozd megfelel6 garancidkat nyujtott, és csak azzal a feltétellel,
hogy az érintettek szamara érvényesithet6 jogok és hatékony jogorvoslati lehetéségek allnak
rendelkezésre.

Megfelel6 garancia alapjan az adattovabbitds torténhet a hatdsag engedélyével vagy engedélye nélkil

IS:

Hatdsag engedélye nélkil: kotelezd erejd vallalati szabalyok, dltalanos adatvédelmi kikotések,
jévahagyott magatartdsi kddex vagy jovahagyott tanusitdsi mechanizmus altal), vagy

Hatdsag engedélyével: Tarsasag és harmadik orszagbeli Tarsasdg, feldolgozd vagy cimzett kozott
létrejott szerz6déses rendelkezések vagy kozigazgatdsi megallapodasba beillesztett
rendelkezések.

13.3. Egyedi helyzetekben biztositott eltérések

MegfelelGségi hatdrozat és megfelel6 garancidk nélkil abban az esetben lehet személyes adatot
tovabbitani, ha az alabbi feltételek kozil legaldbb egy teljesdil:

az érintett kifejezetten hozzdjaruldsat adta a tervezett tovabbitashoz azt kovetden, hogy a
kockazatokrol tajékoztattak,

az adattovabbitds az érintett és a Tarsasdg kozotti szerz6dés teljesitéséhez, szerzddés
megkotéséhez,

az adattovabbitds fontos kozérdekbdl szikséges,

az adattovabbitas jogi igények el6terjesztése, érvényesitése és védelme miatt szlikséges,

az adattovabbitds az érintett vagy valamely mas személy |étfontossagu érdekeinek védelme
miatt szlkséges, és az

érintett fizikailag vagy jogilag képtelen a hozzdjarulas megadasara,

a tovabbitott adatok olyan nyilvantartasbdl szarmaznak, amely az unids vagy a tagallami jog
értelmében a nyilvdnossag tdjékoztatasat szolgdlja.

13.4. Egyéb feltételek teljesllése esetén

Ha az adattovabbitas nem alapulhat megfelelGségi hatarozaton, nem alinak rendelkezésre megfeleld
garancidk és a kilonleges helyzetekre vonatkozé eltérések egyike sem alkalmazandd, akkor a harmadik
orszagba torténd adattovabbitas csak akkor torténhet, ha:

ha az adattovabbitds nem ismétlédé,

korlatozott szamu érintettre vonatkozik,

a Tarsasag kényszerité erejli jogos érdekében szikség, amely érdekhez képest nem élveznek
els6bbséget az érintett érdekei, jogai és szabadsagai, és

a Tarsasag az adattovabbitdas minden kortlményét megvizsgélta, és e vizsgdlat alapjan
megfelel§ garancidkat nyujtott a személyes adatok védelme tekintetében.

llyen esetekben a Tarsasagnak tajékoztatnia kell a felligyeleti hatésagot az adattovabbitasrol.
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13.5. Az unids jog altal nem engedélyezett tovabbitds és kozlés

Valamely harmadik orszag birdsdganak itélete vagy kozigazgatasi hatdsaganak dontése, ami valamely
Tarsasag vagy adatfeldolgozd szamara személyes adatok tovabbitdsat vagy kdzlését irja eld, kizardlag
akkor ismerhet6 el vagy hajthatd végre, ha az adattovabbitds a két orszag kozotti hatdlyos nemzetkozi
megallapoddson alapul (pl. jogsegélyszerz&dés).

A Tarsasag nem tovabbit személyes adatokat 3. orszagba.
XIV. ADATVEDELMI HATASVIZSGALAT

A GDPR rendelet az alabbi esetekben irja el6 az adatvédelmi hatdsvizsgalat lefolytatasat:

1. nyilvdnos helyek nagymérték(i és modszeres megfigyelése,

2. kilénleges személyi adatok nagy szdmban torténé kezelése,

3. automatizalt adatkezelésen alapuld személyes adatok mddszeres és kiterjedt értékelése, ide
értve a profilalkotast is, ha erre alapulva joghatdssal biré és természetes személyt jelentés
mértékben érint6 dontések épulnek.

4. és minden olyan adatkezelés tekintetében, amelyek valdszinlsithet6en magas kockdazattal
jarnak.

Az adatvédelmi hatdsvizsgélat Iényegében egy eszkoz a Tarsasdg szdmara, az adatvédelmi megfelelGség
kialakitasara és igazoldsara. Eredményeként elkésziti a kockdzatmérséklési tervezetet.

Az adatvédelmi hatdsvizsgélatban a Tarsasag
o |efekteti, milyen adatkezelési miveleteket tervez és milyen célbdl,
e o célok figyelembevételével elvégezi az adatkezelési mUiveletek sziikségességi és aranyossagi
vizsgalatat,
e mérlegeli az érintettek jogaira gyakorolt kockazatokat,
e majd a feltart kockdzatok kivédésére alkalmazott intézkedéseket mutatja be.

A Tarsasag adatvédelmi hatasvizsgalatot nem végzett.

XV. JOGORVOSLATOK
15.1. A panasz (Adatvédelmi tisztvisel6h6z fordulds)

Amennyiben a Tarsasagtol adatkezelésével kapcsolatban az érintettnek problémaja van, lehet8sége van
kozvetlenill az Ugyvezet6hoz fordulni panaszaval.

15.2. Birésaghoz fordulas joga

Az érintett a jogainak megsértése esetén a Tarsasag ellen birésaghoz fordulhat. A birdsag az lgyben
soron kivil jar el. Minden olyan személy, aki az adatvédelmi rendelet megsértésének eredményeként
vagyoni vagy nem vagyoni kart szenvedett, az elszenvedett karért a Tarsasagtol vagy az adatfeldolgozdtdl
kartéritésre jogosult.

Az adatfeldolgozd csak abban az estben tartozik felelGsséggel az adatkezelés dltal okozott karokért, ha
nem tartotta be a jogszabdlyban meghatdrozott, kifejezetten az adatfeldolgozdkat terheld
kotelezettségeket, vagy ha a Tarsasdg jogszer( utasitdsait figyelmen kivil hagyta vagy azokkal
ellentétesen jart el.

Ha tobb Tarsasdg vagy tobb adatfeldolgozd vagy mind a Tarsasdg, mind az adatfeldolgozd érintett
ugyanabban az adatkezelésben és felelGsséggel tartozik az adatkezelés altal okozott karokért, minden
egyes Tarsasag vagy adatfeldolgozd egyetemleges felel8sséggel tartozik a teljes karért.
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A Tarsasadg vagy az adatfeldolgozéd mentesil a felelGsség aldl, ha bizonyitja, hogy a kart el6idézé
eseményért 6t semmilyen modon nem terheli felelGsség.

15.3. Adatvédelmi hatdsagi eljaras

Az érintett panaszdval a Nemzeti Adatvédelmi és Informdcidszabadsag Hatésaghoz fordulhat:
Név: Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsdg Hatdsag

Székhely: 1125 Budapest, Szildgyi Erzsébet fasor 22/C.

Levelezési cim: 1530 Budapest, Pf.: 5.

Telefon: 06-1-391-1400

E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

Honlap: www.naih.hu

XVI. ZARO RENDELKEZESEK
16.1. A Szabalyzat megallapitasa és médositasa

A Szabadlyzat megallapitdsara és moddositdsara a Tarsasag UgyvezetSje jogosult. Az Adatkezelési
Szabalyzat 2019. majus 22. napjan Iép hatdlyba és visszavonasig érvényes. Az Adatkezelési Szabdlyzat
hatdlyba |épésével minden olyan kordbban hatdlyos belsé szabdlyzat, illetve munkaltatéi utasitas
hatdlydt veszti, amelynek figyelembevételével a Tarsasdg az Adatkezelési Szabalyzat hatdlya alad
személyes adatokat kezelték.

Az Adatkezelési Szabdlyzat hatdlyba lépésének forduldnapjaval bezdrdlag minden évben legaldbb
egyszer felllvizsgdlatra kerll, azzal, hogy a feliilvizsgdlat valamennyi melléklet tartalmara is
maradéktalanul kiterjed. Amennyiben szlkséges, az Ugyvezetd, mint a Tarsasagnal kijelolt, a
felllvizsgalatért felel6s tisztvisel6 a jogszabdlyi és a belsd szervezeti valtozdsoknak megfelelGen
intézkedik az Adatkezelési Szabalyzat megfelel6 mddositdsa irdnt, gondoskodik a mddositott
Adatkezelési Szabdlyzat hatdlyba léptetésérdl| és kihirdetésérél, valamint arrdél, hogy az Adatkezelési
Szabalyzat személyi hatdlya ala tartozd személyek a modositasok tartalmardl tudomadst szerezzenek.

16.2. Intézkedések a szabdlyzat megismertetése

E Szabdlyzat rendelkezéseit meg kell ismertetni a Tarsasdg valamennyi munkavallaléjaval
(foglalkoztatottjaval), és a munkavégzésre irdnyuld szerzédésekben eld kell irni, hogy betartdsa és
érvényesitése minden munkavallalé (foglalkoztatott) Iényeges munkakori kotelezettsége.

Az Adatkezelési Szabalyzat ra irdnyadd szabalyainak megismerése és betartdasa a Tarsasdg minden
képviselGje, tisztségviselGje és megbizottja szamara kotelezd, feladataikat kotelesek az Adatkezelési
Szabalyzat elSirdsainak maradéktalan betartasaval ellatni.

Jogszabalyvaltozds esetén, tovabbd a jelen szabdlyzat egyéb okbdl torténd modositdsa esetén a
Tajékoztatdt a jogszabalyi valtozas alapulvételével, illetve egyéb okbdl mddositani lehet sziikséges. Az
Erintettekkel meg kell ismertetni a médositds szovegét a helyben szokdsos médon és a jelen szabdlyzat
kozlésével azonos modon.

Jelen Szabdlyzat a Tarsasag adatkezelési tevékenységének bels6 szabalyait tartalmazza

e AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETENEK - (2016. aprilis 27.) a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az
ilyen adatok szabad dramladsardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatdlyon kivil helyezésérdl
(altalanos adatvédelmi rendelet) és a

e 2018. évi XlIl. torvény az informaciés onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol
(Infotv) mddositasnak vald megfelelés céljabol.
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A Szabdlyzat megallapitdsa és mddositasa az Ugyvezet6 hataskorébe tartozik.

Hatdlyos, 2019. majus 22.
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